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PRESCRIZIONI OPERATIVE GENERALI
Bando 19.4.1, Allegato tecnico 12.3.2, punto 2.6udzione PSL - Rapporto annuale

RAPPORTO ANNUALE

ISTRUZIONI OPERATIVE E SCHEMA

1. Il Bando relativo al Tipo di intervento 19.4.fepede, nellambito degli “impegni” a carico del
soggetto beneficiario GAL (allegato tecnico 12.3la)presentazione alla Regione diRapporto
annualee di unRapporto finale di esecuzianai fini della_descrizione dello stato di attuamoe
avanzamento del PSl{impegno f) e nel contesto degli obblighi di conwazione delle
informazioni necessarie per consentire il monitgrage la valutazione del PSR (impegno g). In
relazione agli ulteriori impegni a-mantenimento dexjuisiti essenziali e d-attivita di pubblicita ed
informazione, iIRapporto annualaleve inoltre prevedere e fornire la conferma eodim@zione
della sussistenza di specifiche condizioni opeeatper quanto riguarda la gestione delle possibili
situazioni di conflitto di interesse rilevabili fiattivita del GAL (requisito a.5) e l'attivaziongi un
sistema di misurazione e valutazione delle prest@ziattivita e servizi resi nei confronti dei
partner, dei potenziali beneficiari, dei beneficardella collettivita, anche sulla base di aposit
“Carta dei servizi” (requisito a.6)

2. Le Prescrizioni operative generali precisang, &ge salve le specifiche esigenze di modifica e
adeguamento del PSL operate attraverso I'Atto nateg annuale, iRapporto annualeappresenta
anche lo strumento di supporto alla gestione dél (8nto 2.2 — gestione PSL), attraverso il quale
il GAL puo apportare gli opportuni aggiornameadil quadro d’'insieme prefigurato dal Programma,
per assicurare la corretta contestualizzazionea dabe attuativa e dello stato di esecuzione. Il
Rapporto annualeassume quindi, oltre alla funzione di “report ese©” sullo stato di
avanzamento del PSL, una piu ampia valenza di “temgnto di attuazione” del medesimo
Programma.

3. Le Prescrizioni operative generali definiscoeonhodalita operative per la predisposizione,
presentazione e valutazione deépporto annuale(punto 2.6), che deve assicurare quindi le
informazioni necessarie a documentare:
i) i mantenimento dei requisiti di ammissibilitélativi all'impegno a), Allegato tecnico 12.3.1,nco
riferimento alle eventuali notifiche operate dal IGAispetto a modifiche intervenute in fase
esecutiva, rispetto alla situazione presente al emondella domanda di aiuto
i) la conferma del rispetto degli impegni assypdi effetto della concessione degli aiuti (19.4.1),
con riferimento alla documentazione delle modalitésultati relativi ai requisiti:

- (a.5) governo situazioni di conflitto di interessi;

- (a.6) sistema di misurazione e valutazione prest#zi

- (d) attivita di informazione, comunicazione e pubita.
iii) eventuale aggiornamento di aspetti ed elemesittivi al quadro di riferimento descritto dal
PSL approvato
iv) monitoraggio interventi attivati e stato di azamento della spesa programmata, concessa ed
erogata, anche in funzione dei relativi target
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v) sintesi descrittiva delle attivita svolte risfgetalle azioni previste dai capitoli 9 (gestione e
animazione), 10 (monitoraggio) e 11 (valutaziors)RSL
vi) monitoraggio indicatori e target.

4. Le presenti istruzioni operative e relativo sohedi formulario (Schema 5) sono adottati in
attuazione alle suddette Prescrizioni operativeegn le quali prevedono che I'AdG disciplini e
approvi la modulistica e gli aspetti di dettaglipeoativo per la presentazione ddékdpporto
annualé.

5. Il Rapporto annual@ predisposto e presentato dal GAL, sulla bade 8ehema-5 e si compone
di tutti i capitoli previsti, che sono articolatn ifunzione dello schema di PSL e relative note
metodologiche e istruzioni. Ciascun paragrafo pdevlindicazione ed il richiamo ad una o piu
specifiche “funzioni”, rispetto agli obiettivi elalvalenza generale del rapporto.

Le informazioni richieste in ciascun paragrafo spnecisate direttamente all’interno dello Schema,
articolate per singoli punti (a, b, c...), che dowranessere opportunamente richiamati nella
compilazione dei quadriTutte le tabelle previste dal rapporto devon@esgredisposte utilizzando
fogli elettronici di calcolo inseriti, eventualmentanche sotto forma di allegati, nel’ambito dello
schema proposto. Alcune tabelle sono precompilatera titolo esemplificativo.

6. Il “Rapporto annuale” e approvato dall'organaid®nale del GAL, pubblicato sul relativo sito
internet e viene presentato ad AdG e Avepa enteynnini previsti dalle Prescrizioni operative
generali. Avepa verifica il rispetto dei terminirda presentazione, ai fini degli impegni del GAL.
L’AdG esegue, entro i 60 giorni successivi alla detth scadenza, le conseguenti verifiche e
valutazioni, anche per quanto riguarda la docunmzéma delle modalita e risultati relativi agli
aspetti/elementi contenuti nella sezione 8: retuigb-governo situazioni di conflitto di interessi;
requisito a6-sistema di misurazione e valutaziomstpzioni; impegno d-attivita di informazione,
comunicazione e pubblicita, previsti dall’Allegatxnico 12.3.1, che comportano la segnalazione
ad Avepa delle informazioni necessarie ai fini @éedlventuali sanzioni e riduzioni applicabili
(Prescrizioni operative generali, punto 2.6).

Il Rapporto annuale relativo al 2016 prevede I'obkibo di compilazione delle sole sezioni 2, 3,|8
e 9.2 (e le correlate Appendici 1, 2 e 4) relativad mantenimento dei requisiti di ammissibilita
previsti al momento della presentazione della domata di aiuto e agli impegni assunti pef
effetto della concessione degli aiuti, fermo restalo che i conseguenti obblighi per i
beneficiario e le relative verifiche dei suddettimpegni decorrono dalla data di concessione
(21.10.2016).
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SCHEMA 5 — RAPPORTO ANNUALE

Sommario

1. TITOLO DEL PROGRAMMA DI SVILUPPO LOCALE ......cciiiiiiiiiiiiiieieiieeeeeeeeeeee 5
2. DESCRIZIONE DEL GRUPPO DI AZIONE LOCALE .....cccocoeeiiiiiiiieeeecieieeeeeeee 5
2.1 Informazioni generali € FfEerMENti..............iiiiiiiiie e e e e e 5
2.2 Caratteristiche, composizione e organi delgp@riato .............cccevvvvvvivninnnsscmmmmneeee. 6
2.2.1 - Descrizione del part€Nariato ........cccccccveeeeiiiiiieeeieere e e e e e e e e e e e 6
2.3 Assetto organizzativo, funzionale e gestionale...............ooouvviiiiiiiiii e, 10
3. DESCRIZIONE DELL'AMBITO TERRITORIALE DESIGNATO......ccvvtiiiiiiiieiiaiiiinn, 13
4. ATTUAZIONE STRATEGIA ..ottt ettt e e eeeeeae s s e 13
4.1. Analisi situazione e contesto di rferimentQ...........cccceeeeeeeiiieeeeeeii 13
4.2 Strategia di sviluppo locale - Monitoraggio Wagdicatori ..............evvveiiiiiiiiiiiieeenn. 15
5. PIANO DI AZIONE ...ttt e e e e e s anaaeeee e 16
5.1 Quadro interventi e piano di azione - 5.2 Madatriteri e formule di attuazione...... 16
6. ATTIVITA DI COOPERAZIONE .......oooveueeeiettceemeeeeteeeeeee et eaenanaeenes 23
6.1 DESCIZIONE JENEIAIR ... ..uuiiiiii it e e e e e e e e e e e e e e eeesee s 23
7. PIANO DI FINANZIAMENTO ....utiiiiiiiiiiiitieeimmmiiiiiiisieeeeeeeeeeeae e e e e s e s s s s s s sssinnneeeesee s 26
8. ASPETTI RELATIVI ALLA GESTIONE DEL GAL .....cccieieieiii e 29
9. GESTIONE E ANIMAZIONE DEL PSL ..cooviiiiiiiiiiieiii e 44
9.1 Gestione attuativa del PSL..........uuui et 44
9.2 ANIMAZIONE AEI PSL ...eiiiiii i e e e e e e e e e ea e 49
10. DESCRIZIONE DELLE MODALITA DI MONITORAGGIO DELPSL.........cc.cveu...... 53
11. DESCRIZIONE DELLE MODALITA SPECIFICHE DI VALUTZIONE DEL PSL... 54
APPENDICE L...oiiiiiiiiiiiiiiee e cmmmmms ettt et e e e e e e e e e e e e e e e s s s mnnnneaaaeeeeeeasassnnnnnnnes 56
APPENDICE 2.ttt immmeea ettt et e e e e e e e e e e e e s s e e e e e e e e e e e e e n e e 57
APPENDICE 3....ooeiiiiiiiiiieee ettt cmmmmes ettt et e e e e e e e e e e e e e e e s s s nnnnaeaaaeaeeeaasaeanannnnnnes 63
APPENDICE 4. mmmeea ettt e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e a e e 66
ALLEGATI:

« 1 DELIBERA N. 59 del CDA DEL 19.1202017 “SISTEMA DMONITORAGGIO E
VALUTAZIONE DELL’ATTUAZIONE DEL PSL DEL GAL. PIANO DI VALUTAZIONE
DELLA STRATEGIA - PIANO DI ATTIVITA’ PER L’ANNO 2018

e 2.1 STATO DI ATTUAZIONE DEI RISULTATI ATTESI DELLA STRATEGIA PER
AMBITO DI INTERESSE (TAB. 4.2.2.) AL 31.12.2017

« 2.2 STATO DI ATTUAZIONE DEGLI OBIETTIVI DELLA STRATEGIA E DEL PIANO DI
AZIONE AL 31.12.2017

« 3 REPORT ANNO 2017 SULLA APPLICAZIONE DELLA REGOIMENTAZIONE DEL
GAL IN MATERIA DI CONFLITTO DI INTERESSI

« 4 REPORT ANNO 2017 DEL SISTEMA MISURAZIONE E VALUTAONE
PRESTAZIONI — CARTA DEI SERVIZI.
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FUNZIONI/FASI - Legenda

stato di attuazione e avanzamento
PSL

conferma e dimostrazione requisiti

aggiornamento quadro di contesto
PSL

| 1. TITOLO DEL PROGRAMMA DI SVILUPPO LOCALE |

| ALTA MARCA LANDSCAPE EMOTIONS (EMOZIONI DI PAESAGGI 0O) |

| Acronimo A. MA. L.E. |

| 2. DESCRIZIONE DEL GRUPPO DI AZIONE LOCALE |

2.1 Informazioni generali e riferimenti

a) Riepilogare nel successivo Quadro 2.1.1 le informazioni #erimenti generali del GAL al 31
dicembre dell'anno di riferimento.

b) Con riferimento all’evoluzione della situaziodel GAL, compilare I’Appendice telativa alle
notifiche degli eventuali cambiamenti intervemaell’anno di riferimento. (*)

c) Con riferimento al riepilogo compilato nell’ Appéice 1, confermaren particolare,l'avvenuta
notifica all’Avepa e all’AdG di eventuali modifiche, rispetal momento della presentazione del
domanda di aiuto, relative alla sede operativ@quisito ag, alla forma giuridica del GAL
(requisito a3, al presidio della funzione di Direttore e/o resgabile amministrativoréquisito
ad), oppurel’assenza di variaziono eventualvariazioni non comunicate.

a

Rispetto a quanto indicato nel PSL approv&io CONFERMA quanto in esso indicato con
riferimento a:

— sede operativa

— forma giuridica del GAL

— presidio della funzione di Direttore e Responsahit@ministrativo.
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Pertanto vi e I'assenza di variazioni

(*)Per quanto riguarda il 2016, I'eventuale evolame e da considerare rispetto al momento della
presentazione della domanda di aiuto.

QUADRO 2.1.1 informazioni generali e riferimenti

Denominazione GAL DELL'ALTA MARCA TREVIGIANA

Forma giuridica Societa consortile a responsabilita limitata

Anno di costituzione 2008

Sede legale Villa Brandolini 31053 Solighetto di Pieve di SaigTV) Via Roma
n.4

Sede operativa Villa Brandolini 31053 Solighetto di Pieve di Sa@igTV) Via Roma
n.4

Eventuali altre sedi No

Codice fiscale 04212070264

Partita IVA 04212070264

Telefono 0438 82084

Fax 0438 1890241

Sito Internet www.galaltamarca.it

Email segreteria@galaltamarca.it

PEC galaltamarca@pec.it

Rappresentante legale Giuseppe Carlet

Direttore Dott. Michele Genovese

Responsabile Dott. Flaviano Mattiuzzo

amministrativo

2.2 Caratteristiche, composizione e organi del ptgnariato
2.2.1 - Descrizione del partenariato

Atto costitutivo/Statuto

a) Specificarele eventuali variazioniintervenute, nel corso dell’anno di riferimentoleerelative
motivazioni, precisandanche i conseguenti atti adottati.

Composizione e caratteristiche

b) RiepilogarenellAppendice 2 I'elenco aggiornato deiartner al 31 dicembre dell’anno di
riferimento, sulla base dell’analogo elenco allega PSL, evidenziando le variazioni intervenute
(adesioni/recessi).

c) Riepilogarenel successivo Quadro 2.2.1 i dati di sintesipgainer eleggibili

d) Con riferimento al riepilogo presente nellApplce 1, confermarel’avvenuta notifica
allAvepa e allAdG delle eventuali modifiche relet al partenariato fequisito al, oppure
'assenza di variazioni o eventuali variazioni n@municate.

e) Sulla base della composizione descritta nell&mbce 2 e nel Quadro 2.2.1 descrivere e
commentard’evoluzione complessivalel partenariato e del suo assetto nel corso defio di
riferimento.

f) Confermarele condizioni e modalita dcompartecipazione finanziariada parte dei singol
partner/soci descritte dal PSL, ovvero gli aggiomenti intervenuti,_descrivendmoltre la
situazione dell’effettiva compartecipazione, cderimento almeno all'ultima quota/versamento
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Atto costitutivo/statuto
Rispetto a quanto indicato nel PSL approw&it€ ONFERMA quanto in esso indicato

Partenariato

Rispetto a quanto indicato nel PSL approvdtdCONFERMA la composizione del partenariato

esso indicato con le seguenti specificazioni.

Nel corso dellanno 2017a livello di compagine sociale si registra la @aimne di un partne

privato che ha originato le seguenti modifiche:

* il Consorzio dei Vini Montello e Colli Asolani € #ato nella compagine sociale del GA
acquisendo

» la quota dell’ex socio Banca di Credito Cooperativd/edelago come da comunicazione
29/03/2017.

Pertanto ai sensi dell’art. 8 dello Statuto del GALConsiglio di Amministrazione ha preso a
della modifica con delibera n. 31 del ConsiglioAsnministrazione del 30.03.2017, comunicar
poi la variazione all’AdG ed a Avepa nel rispetagtl Indirizzi Procedurali.

Nell’'appendice 2 — lista partner al presente raggpeérriportato I'elenco aggiornato dei compong
il partenariato del GAL.

Compartecipazione finanziaria.

S| CONFERMANO le condizioni e modalita di compartecipazione fimaria da parte dei singg
partner/soci descritte nel PSL.

Per quanto riguarda la regolarita del versamenlie deote sociali, alla data del 31.12.201.715
socinon avevano versato la quota spettante; 'assedble ha approvato le quote di compete
2017 si é tenuta in data 17.05.2017.

In alcuni casi la situazione e stata sanata atiindel 2018, in altri casi il ritardo € dovuto ia
adempimenti di bilancio necessari alle ragionege@omuni in quanto dal 2017 I'’Assemblea
soci ha deciso di chiedere una quota maggiore a@umuni che rispetto agli altri Comuni sg
sono stati beneficiari di progetti “a regia” alkerno dei Progetti Chiave.

Situazioni pregresse invece di quote di anni precgdon ancora versate riguardamno4 soci:a
parte un caso, si tratta di motivi straordinari eola Provincia di Treviso a seguito della riforr
nazionale delle provincie, di due banche, la exeferBanca cui € subentrata Banca Intesa
Banca di Credito Cooperativo di Vedelago che eastatnmissariata, infine I'ex socio A.P.O.F.
Associazione produttori ortofrutticoli Veneto Fijuthe & uscita dalla compagine del GAL non
ancora sanato le quote pregresse non pagate

Feasr
este

n

-

AL

del

(to
do

nti

nza

o
dei
ci

ma
e la
V.
ha




REGIONE pet VENETO )

giunta regionale

Allegato A al Decreto n. 1 del 24 gennaio 2018 pag. 8/68 Direzione ADG Feasr
Parchi e Foreste

QUADRO 2.2.1- Descrizione del partenariato

Partner Componente pubblica (partner n.) 26
eleggibili 46 | Componente privata/ parti economiche sociali(partner n.) 17
totalen. Componente privata/ societa civile(partner n.) 3

2.2.2 - Organi statutari

Organi statutari

a) Descriverein sintesi leattivitd svoltedagli organi statutari nel corso dell’anno di riienento,
anche attraverso opportuni_elementi di riepilogon. assemblee, n. riunioni-incontri orgat
decisionale,...).

Organo decisionale

b) Riepilogarela composizionedell'organo decisionale al 31 dicembre dell’anncedesimo
compilando il successivo Quadro 2.2.2.

c) Descrivere e commentafe eventualivariazioni intervenute nella composizione dell’'orga
decisionale nel corso dell'anno di riferimento.

d) Con riferimento al riepilogo presente nellAppce 1, confermarel’avvenuta notifica
allAvepa e allAdG di eventuali modifiche dellago decisionale e relativi gruppi di interes|
(requisito a3, oppure I'assenza di variazioni o eventuali var@i non comunicate.

Organi statutario (Assemblea dei soci)

Nel corso del 2017 I'assemblea dei soci si & raumtuna sola occasione per I'approvazione
bilancio d’esercizio 2016 e la determinazione dgliata sociale.

L’incontro ha visto un’elevata partecipazione carptesenza dei soci oltre il 52%. All'assemble
stato dato ampio risalto con la presenza dellasdaendelle tv locali che hanno mandato in o
anche dei servizi speciali con interviste e comment

Organo decisionale (Consiglio di Amministrazione)

Il Consiglio di Amministrazione attuale e statotgledall’assemblea dei soci in data 26.01.201¢
€ entrato in carica in data 02.02.2016 con la nardel Presidente e del Vicepresidente.

no

del

ae
nda

b ed

Nel corso del 2017 il Consiglio di Amministraziosiee riunito in n.10 occasioni: la maggior parte

delle sedute si € concentrata nel primo semestrd’gmprovazione dei bandi previsti dal cro
programma.

Le deliberazioni totali sono state 61 di cui 4luegdanti I'approvazione di bandi.

Tutte le sedute hanno visto la pressoché comptetepza dei consiglieri.

SI CONFERMA che nel corso del 2017 non ci sono state variazmlla composiziong

dell’'organo decisionale.
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QUADRO 2.2.2 Organo decisionale

Partner il pOEE Gruppo di
Rappresentante rappresentato (pubblica; privata/parti inteere):sse
N. (nominativo) (deel%minazione economiche sociali; (gruppo)
privata/societa civile) gripp
Camera di
1 Giuseppe Carlet Commercio di pubblica altro
Treviso Belluno
2 Eleonora Moschetta Pr?;’é?/f;i di pubblica altro
Unione
Interprovinciale
di privata/parti economichg
€ Lorenzo Brugnera Confcooperative sociali i
di Treviso e
Belluno
Confederazione
4 Marco Golfetto I.tallana . prlvata/partlieg:onomlche settore primario
Agricoltura di sociali
Treviso
Consorzio rivata/parti economichg
S5 Gianmaria Fraccaro | Turistico Vivere| P psociali settore terziario
il Grappa
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2.3 Assetto organizzativo, funzionale e gestionah

a) Descrivere le eventuali variazioni intervenute, nel corso dellanno di riferimen
nell’organigramma generalefino al livello della struttura tecnica, e nelleomposizione del
struttura tecnica stessa, citando gli estremi degti che le hanno approvate; confermache
'acquisizione dinuovo personalee avvenuta secondo le procedure stabilite dalkpasizion
vigenti e comunque attraverso apposite forme tremmadi selezione, indicando i relativi atti.

b) Riepilogarela composizione dellatruttura tecnicadel GAL compilando il successivo Qua
2.3.1, con riguardo alla situazione complessivaatigh all’anno di riferimento, per quan
riguarda incarichi/funzioni e aspetti contrattualel personale impiegato. Il Quadro va compil

includendo anche i soggetti che hanno svolto/catclil loro incarico durante I'anno di

riferimento.
Nel testo pubblicato online, al fine di rispettale norme in materia di protezione dei d
personali, per i soggetti diversi dal Direttore @gsibile oscurare i dati relativi alle colon
Tipologia contrattualeMermini

Contrattuali/Importo netto (euro)importo lordo (euro).

c) Con riferimento al riepilogo presente nellAppire 1, confermarel’avvenuta notifica
all’Avepa e allAdG delle eventuali modifiche rela all’organigramma (*) e al presidio del
correlate funzioni requisito ad, oppure l'assenza di variazioni o eventuali vai@i non
comunicate.

d) Confermarela coerenzadell’assetto organizzativo e gestionalella struttura tecnica, rispet
al quadro complessivo dei fabbisogni, in termini filinzioni/attivita/figure, connessi ¢
I'attuazione della strategia e con la corretta dfiaace utilizzazione delle risorse assegnate, a
in funzione della individuazione ed esplicitaziatedle funzioni/attivita che richiedono ulterig
apporti tecnici e specialistici (consulenze e dodleazioni).

e) Riepilogarenel successivo Quadro 2.3.2 gli eventudalbisogni effettivamente rilevatinel
corso dell’'anno di riferimento, in termini di corleanze/collaborazioni con soggetti/organismi te
con riferimento specifico alle funzioni prioritarienel’ambito dell’organigramma [a
programmazione; b) progettazione misure/interveqliselezione e gestione interventi/progetti
animazione e informazione; e€) monitoraggio e validae].

f) Descriverein sintesi leconsulenze/collaborazioni acquisitael corso dell’anno considerat
riportando nel successivo Quadro 2.3.3 le inforraaerichieste.

Rispetto a quanto indicato nell’atto di confermd’aiivazione del PSLSI CONFERMA quantg
in esso indicato con riferimento all’organigramnengrale e alla struttura tecnica, pertanto ng
registra alcuna variazione

S| CONFERMA la coerenza dell’assetto organizzativo e gestedalla struttura tecnica, rispe
al quadro complessivo dei fabbisogni, in termini fdinzioni/attivitd/figure, connessi c(
I'attuazione della strategia e con la corretta #idaece utilizzazione delle risorse assegnate, €|
in funzione dell'individuazione ed esplicitazionell@ funzioni/attivita che richiedono ulteri

reste

a

dro
(0}
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he

e
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DN Si
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apporti tecnici e specialistici (consulenze e dmilazioni).

(*) Eventualmente intervenute in seguito all’atiocdnferma di attivazione del PSL trasmesso

alla

Regione entro il 15.12.2016, che comprendeva faygwione dell'organigramma vigente del

GAL.
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QUADRO 2.3.1- Struttura tecnica — Caratteristiche e composizioe

1 2 3 4 5 6 7
Incarico/ Tipologia | Termini Importo Importo Quota
Nominativo Funzioni contrattuale contrattuali| netto (euro) lordo Misura
@) @) ) ) (euro) () 19(6()%)
Lavoro Dal
Michele Direttore | 2utonomo | 01.08.2013 54 550 00| 62.400,00 10094
Genovese (art. 2229 ¢ al
seg. C.C.)| 31.12.2023
Lav. Dip.
Part time
Flaviano Responsabile T 32 h'. d Dal 23.053.00| 45851 21 100%
Mattiuzzo | amministrativo eg‘gﬁﬂn "1 01.09.2015 ' ’ ' T 0
Comm e
serv. 1°Liv.
Lav. Dip.
Part-time
28 h. Dal
Marta Biffis Segretaria Tempo 18.571,00 | 28.420,67 2%
: 23.04.2009
ind. CCNL
Comm e
serv. 2°Liv

Nota

| valori indicati potranno essere leggermente dsraeta quelli che saranno rendicontati ad AVEPA
entro il 31.03.2018 in quanto al momento della wtasdel presente Rapporto la predisposizione
della rendicontazione 2017 e in corso di elaboragio

! Specificare il tipo di incarico e/o la funzioneotta, con riferimento all’organigramma descrittollmesezione
precedente.
4 Con riferimento al contratto vigente sottoscritilla figura interessata, indicare il tipo di cetito e 'inquadramento
(es.: Lavoro dipendente a tempo indeterminato — CCBmmercio e Servizi, 4 livello).
% Per il contratto a tempo determinato, indicarddée di inizio e di cessazione; per il contrattempo indeterminato
indicare la data di assunzione e I'eventuale deteskazione intervenuta.
* Inserire I'importo netto effettivamente percepit@la figura interessata, escluse quindi in ogsbaaissioni, ritenute,
oneri e contributi fiscali, previdenziali a caridel dipendente e del datore di lavoro, contribatita previdenziale,
INAIL, TFR, per I'anno di riferimento.
® Inserire I'importo lordo, complessivo di tutti dsti e gli oneri a carico del GAL (fiscali, previtgali a carico del
dipendente e del datore di lavoro, contributi/caasvidenziale, INAIL, TFR) correlati alla retribiene/corrispettivo
della figura interessata, per I'anno di riferimento
® Indicare la quota (%) imputata alla Misura 19 B&R (Feasr), ossia la (%) dellimporto indicatola@recedente
colonna 6 che il GAL ritiene effettivamente di r@awhtare con la/e domanda/e di pagamento.
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QUADRO 2.3.2- Fabbisogni di consulenze/collaborazioni
Funzi Fabbisogno rilevato
unzione : e -
di consulenze/collaborazioni specifiche
1. Adempimenti di natura contabile
Gestione 2. Adempimenti per la gestione del personale
amministrativa 3. Adempimenti per la sicurezza nei luoghi di lavor
4. Consulenza legale
QUADRO 2.3.3- Consulenze/collaborazioni acquisite
Atto Consulente/ Importo
Funzione Attivita svolta dellorgano np
. Collaboratore di spesa
decisionale
Gestione Contabilita e Delibera del Studio CESA
amministrativa gestione del CDAnN. 7 del| S.Vendemiano | 3.400,00 €
personale 24.01.2017 (TV)

Gestione o Delibera del | Dott. Aldo C_ovre

amministrativa Contabilita fiscale | CDANn. 7 del| S.Vendemiano| 600,00 €
24.01.2017 (TV)

Deliberadel | Ascom Servizi

am?n?sit;?:‘a‘iiva S'Curgizlz;/ o WOGN cpAn. 7 del| Vittorio Veneto | 400,00 €
24.01.2017 (TV)
Gestione Delibera del Avv..\/.ittorio
amministrativa Consulenza legalel CDAn. 9 del Miniero 500,00 €
24.01.2017 Bologna

Nel corso del 2017 il GAL ha fatto ricorso a comsue/collaborazioni esterne in alcuni casi gia
previste e descritte nel PSL, in altri casi pervauesigenze .

Per quanto riguarda il primo caso si tratta detlastilenze allo studio commercialistico e ad un
professionista per la gestione amministrativo-fisciel GAL e per I'elaborazione e gestione paghe
del personale dipendente e dei consiglieri del Glltro incarico riguarda la consulenza per la

sicurezza negli ambienti di lavoro.

Gli incarichi sono stati affidati a seguito di aswipubblico pubblicato sul sito istituzionale del

GAL, approvato con delibera n. 29 del ConsiglidAdiministrazione del 05.12.2016

Sempre per I'aspetto amministrativo, ma con deggsioongiunta con il Coordinamento dei GAL
Veneti, nel 2017 il GAL si e avvalso della collahnone dell’avv. Miniero al quale e stato dato un
incarico pluriennale, concordato a livello regilenger alcune giornate formative e per consulenza
specifica in materia di appalti pubblici. La spésstata ripartita in quota parte fra tutti i GAL.
Incarico assegnato con delibera n. 9 del 24.01.2017
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3. DESCRIZIONE DELL’AMBITO TERRITORIALE DESIGNATO

3.2 Delimitazione e descrizione dell’Ambito Territsiale Designato

Con riferimento al riepilogo presente nell’Appenrglit, confermaré avvenuta notificaall’ Avepa €
allAdG di eventuali modifiche relative alla confoazione territoriale (es: fusioni di Comur
oppure I'assenza di variazioni o eventuali variaginon comunicater¢quisito a’¥.

dell'Alta Marca Trevigiana € il medesimo indicatl RSL.

),

Rispetto a quanto indicato nel PSL approvato SI EBERMA quanto in esso indicato con
riferimento all’ambito territoriale designato (AT[Rgrtanto si conferma che 'ATD attuale del Gal

| 4. ATTUAZIONE STRATEGIA

4.1. Analisi situazione e contesto di riferimentc £

a) Descriveren modo sintetico e con il supporto_di dati quénéti e del_set di indicatonproposto
dal PSL (capitolo 4)eventuali variazionisignificative intervenute rispetto al quadro geaerdel
contesto socio-economicgefinito dal PSL e alla conseguente evoluzionatiao, con particolare
riferimento agli elementi che possono determinangatti diretti sull’attuazione del Programma
tenendo in considerazione comunque gli indicatogcupazione-posti di lavoro”.

Nel corso del primo anno di attivita a pieno regised GAL non si registrano significatiy
variazioni nella situazione esterna al GAL e altesto di riferimento.

MACROECONOMIA

A livello di provincia di Treviso, secondo i datumulativi pubblicati dalla Camera di Commerc
si puo individuare un’inversione di tendenza rigpeila crisi che ha caratterizzato il periodo 20
2016 ma si tratta di piccole variazioni che pot@essere consolidate nel corso del 2018, pert
si potra fare una valutazione con tabelle appropilaprossimo anno; I'analisi risulta piu diffieil
se si considera solo il territorio del GAL, per @necessario avere dati significativi per sing
Comune che non sono disponibili al momento delawsta del presente Rapporto.

Tuttavia si puo riportare quanto descritto nel étitho economico di fine anno 2017 della Cam
di Commercio di Treviso e Belluno, che puo dare rapgpresentazione di massima della situaz
in provincia di Treviso.

Al 31 dicembre 2017 nei territori di Treviso e Beldb si contano 94.080 imprese attive, di

28.046 imprese artigiane (il 29,8%). Dal confrordon la situazione di un anno fa, si evidenz
dopo una serie storica negativa di cinque annualitaén lieve saldo positivo per la provincia

Treviso, mentre prosegue la contrazione del nurdenmprese in provincia di Belluno.

In provincia di Treviso si contano 79.672 impresiva, poco piu che stabili rispetto al 31.12.20
(+37 unitd), contro le -547 di un anno fa (-0,7% sutale)

Il maggiore contributo positivo viene dal settorl@gricoltura che e tornato a crescere nel cor

e
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del 2017 dopo le forti contrazioni subite dal 2089a fase di stabilita dell’ultimo biennio.
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comparto registra, in particolare, +212 nuove impeerispetto a dicembre 2016 (+1,5%) ed é
sostenuto particolarmente dalle attivita di coltane di uva che da dicembre 2016 a dicembre
2017 hanno conosciuto una crescita di +339 sedngliesa.
Mantengono un trend positivo il comparto dei saralle imprese e quello dei servizi alle persope.
Rispetto al 31.12.2016 i primi guadagnano +76 ingar€+0,5%) grazie al buon andamento delle
attivita professionali, scientifiche e tecniche g+énita, +1,9%), delle attivita di servizi di suppm
alle imprese (+58 unita, +3,0%), delle attivita finziarie e assicurative (+53 unita, +2,6%), delle
attivita dei servizi di informazione e comunicasof*29 unita, +1,8%) e nonostante il segho
negativo delle attivita immobiliari (-80 unita, 4Bp) e delle attivita di trasporto e magazzinaggio (
43 unita; -2,3%). Risultano invece in diminuzios& su base congiunturale che tendenziale, il
settore delle costruzioni, il commercio, il manifetero. Le contrazioni piu importanti sono |a
carico dell’edilizia che perde -163 imprese (-1,486petto al 31.12.2016.
La consistenza del settore alloggio e ristoraziggeede -21 imprese (-0,5%) rispetto all’anno
scorso a fronte di un trend in crescita registratelle due annualita precedenti (+68 e +18|le
variazioni assolute tra il 2016/2015 e tra il 202614).
L’analisi dei flussi delle iscrizioni e delle cegsani, relativi alle ultime tre annualita, evideazi
una sostanziale stabilita delle iscrizioni (che g@so da 4.880 del 2015 a 4.885 unita del 2017)
contro invece una riduzione delle cessazioni narffidio (da 5.180 a 4.766), per un saldo positjvo
di +119 unita.
Le imprese artigiane scendono da 23.185 a 23.04ta enfanno registrare una variazione di stgck
negativa (-143 imprese, -0,6%) rispetto al compledglle imprese anche se in attenuazione
rispetto a quanto perso nel corso del 2016 (-374adnle flessioni si concentrano essenzialmente
nell'edilizia (-116) e nel manifatturiero (-98).

TURISMO
Per quanto riguarda il turismo, per quest’anno poss fare riferimento sia in termini economici
che di flussi turistici ai dati desumibili dall'anale Rapporto sul Distretto del Prosecco Supetiore
Conegliano Valdobbiadene presentato nel mese dinthice 2017, anche se l'analisi riguarda i| 15
Comuni della DOCG e non il totale dei 22 Comuni’48ID del GAL.
Da tale Rapporto si evidenzia che dopo il trendatieg registrato tra il 2009 e il 2012 a livello (di
arrivi e tra il 2007 e 2012 a livello di presenmegli anni piu recenti si & verificata un’inversgodi
tendenza con un aumento dei flussi turistici. Iltiwmva ricercato sia in una ripresa generale|del
guadro economico nazionale ed europeo sia in wansgmento dell’offerta turistica nell'area|di
riferimento, piu legata alla pratica dello sporinegenere alle attivita all’aria aperta assieme gall
tante proposte di iniziative enogastronomiche e¢ucali importanti che ha permesso di ridurre la
dipendenza del territorio dal turismo businessp&i® all'intera provincia di Treviso, 'andamento
dei flussi turistici registrato ha mostrato una giage tenuta negli anni 2009-2012 a livello sig di
arrivi che di presenze. In particolare consideragtiailtimi dati disponibili, quelli del 2016, gli
arrivi sono cresciuti del 6% e le presenze del I8%etto al 2015. 'aumento per il mer4cato
straniero e stato del 8,7% negli arrivi e del 12,88lle presenze mentre la domanda italiana e
aumenta del 4,7% begli arrivi e del 12,8% nellespree. La dinamica € allineata con quella della
provincia per quanto riguarda il mercato naziomaéntre € in controtendenza per la parte estera in
qguanto i dati del Distretto del Prosecco docg naostrun trend positivo.

11°)

Per quanto riguarda l'indicatore “occupazione-pdstiavoro”, se riferita allimpatto del PSL d
GAL per I'anno 2017 si puo dire che e stata nullgianto sono stati approvati i bandi e concluse
le istruttorie ma i singoli interventi finanziaton sono ancora iniziati.
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4.2 Strategia di sviluppo locale - Monitoraggio ddgindicatori (0

Feasr
este

a) Descrivere lo stato diattuazione della strategigispetto al quadro complessivo degli obiettivi

definito dal PSL (Quadri 4.2.2mbito interesse, 4.2.3 Obiettivi e 5.1.2 Piancadione), anche

sulla base dei relativi indicatori di prodotto e idsultato.
b) Evidenziare problematiche e criticita generali rilevate in fasattuativa, nel periodo d
riferimento, e le conseguenti soluzioni adottate.

Nel 2017 sulla base del cronoprogramma dei banglioa@to il GAL ha avviato le azioni dirette

D

a

dare attuazione alla propria strategia di svilufgmale. Tutti i bandi previsti dal cronoprogramma

per il 2017 sono stati approvati e pubblicati. Bjysito si riportano i dati piu significativi:

* n. 3 Progetti chiave del PSL attivati (3 su_3): %0@ei Progetti chiave del PSL attivati.
* n. 4 bandi a regia GAL approvati e pubblicati : #)deqli interventi a regia GAL del PS
attivati.

* n.16 interventi con decreto di finanziabilita di ERPA : 100% degli interventi a regia GAL del

PSL finanziati con impegno di fondi pari a 2.11@G@uro ed economie pari a 45.172,50 e
Tutti gli interventi finanziati sono in corso di afizione e non ci sono state rinunce da parte
beneficiari.

* n. 4 bandi pubblici su 4 Interventi previsti dallR&pprovati e pubblicati: 100% deqgli interve
a regia GAL del PSL attivati.

* n. 26 interventi con decreto di finanziabilita &WBPA sui bandi pubblici con impegno di fon
pari a 2.058.000 euro ed economie pari a 267.006u#® reimpiegate per un importo
100.000 euro a favore delle domande ammesse suslard/7.6.1Tutti gli interventi finanziati
sono in corso di attuazione. Su tali bandi si teg n.1 rinuncia per € 70.641,02 da part¢
un beneficiario sulla Misura 6.4.2 PC. 3 dovute@bfemi personali.

* n. 9 bandi pubblici su 12 Interventi previsti d&8lLE approvati e pubblicati: 75% degli interve
a bando pubblico GAL attivati.

* n.42 interventi finanziati.

* Fondi impegnati al 31.12.2017 sulla Misura 19.2 8L 4.168.000,00 euro pari al 85,5%
budget PLS programmato.

» Fondi per aiuti concessi al 31.12.2017 sulla Misi8& del PSL 3.703.262,00 euro pari al 7
del budget del PSL.

» Fondi disponibili per bandi al 31.12.2017 al netédla Riserva di efficacia 460.721 euro..

» Zero bandi pubblicati ai quali il GAL ha dispostmmga dei termini per la presentazione dg
domande di aiuto.

Trattandosi del primo anno intero di attivitd dedecessenzialmente alla selezione delle opera
e al finanziamento degli interventi i dati piu gigsativi crediamo siano quelli sopra riporta
relativi ai bandi pubblicati e ai fondi impegnati.
I GAL ha anche provveduto ad impostare il propsistema informativo per il monitoraggio d
progetti finanziatiavvalendosi anche dell'accesso all’applicativciAdepa sulle domande di aiu
per rilevare i risultati dei progetti realizzatiideeneficiari da raffrontare agli obiettivi e argeat al
fine del monitoraggio degli indicatori.
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Come piu ampiamente descritto nel capitolo 10,vgilemzia che con la deliberazione n. 59 (del
19.11.2017, allegata al presente Rapporto annuaBmnsiglio di Amministrazione del GAL ha
definito il sistema di monitoraggio e valutaziahel'attuazione del PSL del GAL in coerenza ¢on
il Piano di valutazione della strategia di cui apitolo 11 del PSL e il Piano di attivita per I'ann
2018.
Il sistema informativo trova rappresentazione ngdguenti tabelle - riportate in allegato al préseén
Rapporto annuale - che una volta conclusi i progatanno evidenza dell’attuazione della strategia
di sviluppo locale:
» Allegato 2.1 stato di attuazione dei risultati sittdella strategia per ambito di interesse (tab.

4.2.2.)al 31.12.2017
* Allegato 2.2 stato di attuazione degli obiettivilldestrategia e del piano di azione |al

31.12.2017

Evidenziareproblematiche e criticita generali rilevate in f&aattuativa, nel periodo di riferimento,
e le conseguenti soluzioni adottate
Rispetto a quanto programmato non si segnalanacplare criticita poiche e stato realizzato
guanto previsto; unico elemento critico, come ewaigo nel successivo capitolo 7 del Piano
finanziario, sono le economie, per diverse causgurate sugli interventi della Misura 6, in parte
pero subito reimpiegate nella Misura 7.6.1.
Altro aspetto che appare utile segnalare riguaadaoh informativa al GAL circa la riunione nel
mese di dicembre, della Commissione tecnica ditaalane delle domande presentate nella Misura
16.1 e 16.2; avendo appreso a gennaio I'esito ivegdélle domande presentate, il GAL ha dovuto
chiedere all’AdG la possibilita di aggiornare ibao programma appena approvato, al fine di poter
riaprire il bando per i medesimi interventi 16.162.

| 5. PIANO DI AZIONE

5.1 Quadro interventi e piano di azione - 5.2 Mod#h, criteri e formule di attuazione L

a) Sulla base dell’elenco Misure/Tipi interventaogrammati dal PSL, riepilogareel successiv
Quadro 5.1.1 Icstato diattuazionedella sottomisura 19.2rispetto all’anno solare di riferimento
con riguardo ai bandi pubblicati (BUR) e ai bangdubblicati per i quali risulta conclus
l'istruttoria delle domande di aiuto da parte déiVvepa, bandi pubblicati per i quali non é stata
finanziata alcuna domanda (nessuna domanda preseet@ nessuna domanda ammissibile), le
domande di aiuto finanziate.
b) Riepilogarenei Quadri 5.2.3 e 5.2.5 la situazione relativapaogetti chiave e alle eventuali
operazioni a regia gia attivate, sulla base di gteaprogrammato nei corrispondenti Quadri del
PSL.
c) Descrivere e commental® coerenza della situazione rispetto a quantogpaonmato nel PSL
rilevando eventuali variazioni e scostamenti, cosi come tenadinsituazioni di criticita e gli
strumenti adottati o previsti per superarle.

Rispetto a quanto descritto nel PSL e a quantoigicewiel cronoprogramma per I'anno 2017 il

D O
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GAL ha realizzato tutte le attivita previste, s&r guanto riguarda i bandi “ a regia” sia per qaa
riguarda i bandi pubblici.

INTERVENTI BANDI A REGIA
IL Consiglio di Amministrazione ha approvato tutiandi inseriti nel piano finanziario del PSL 1

primi mesi del 2017 e dopo il parere di conformdtdAVEPA sono stati pubblicati e nei termirli

previsti tutti i beneficiari pubblici hanno presattt la domanda di aiuto. Fra i mesi di agos
settembre Avepa ha emesso i decreti di finanztabili

Variazioni.
Non si registrano variazioni significative rispett@uanto programmato se non 2 di lieve entita,

Nt

ei

o e

una

in positivo e una in negativo; in positivo riguardagprogetto che vede beneficiaria la Unione

Montana delle Prealpi Trevigiane per Intervento.l7 Brogetto Chiave 1 per la realizzazioneg
piazzole per e-bike: la riduzione costante deiicositari per questa tipologia di interventi
permesso di realizzare, a parita di contributo giss®, un maggior numero di interventi previ
pertanto con delibera n. 25 del 30.03.2017 il Ggliwsidi Amministrazione, come indicato (¢
Avepa, ha provveduto ad apportare un’errata comigeando inserendo i 10 Comuni benefic
invece dei 6 inizialmente previsti. Pertanto at@adi contributo pubblico si realizza un intervet
pit ampio rispetto a quello previsto.
La variazione negativa riguarda invece l'intervedi&l Comune di Possagno che ha chiestc
contributo inferiore rispetto a quello inserito M$L pertanto si e realizzata un’economia di ¢
35.000 euro.

INTERVENTI BANDI PUBBLICI

IL Consiglio di Amministrazione ha approvato tutiandi inseriti nel piano finanziario del PSL 1
primi mesi del 2017 e dopo il parere di confornuit®AVEPA sono stati pubblicati; entro le diver
scadenze tutti i bandi registrano domande presemtda disponibilita delle risorse a bando
permesso di finanziare tutti i progetti ammissibifra i mesi di agosto e novembre Avepa
emesso i decreti di finanziabilita.

| bandi hanno riguardato le seguenti Misure edipntervento:

Progetto Chiave n.1

3.2.1

6.4.1

6.4.2

7.5.1 ( parte promozione Interventi C e D)

Progetto Chiave n.2
7.5.1 ( parte promozione Interventi C e D)
7.6.1

Progetto Chiave n.3
6.4.2
7.5.1 ( parte promozione Interventi C e D)

di
na
Sti,
ja
ari
nto

un
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ei
se
ha
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Valutazioni
Per quanto riguarda il Progetto Chiave n.1i bandi hanno riscosso un buon successo (per l&a [7.5
il GAL ha ritenuto di non mettere a bando tutteiserse disponibili nel Piano Finanziario ma splo
una parte) tranne nella Misura 6 dove nell'Intetee6.4.1 si sono registrate economie per cjrca
80.000 euro e nella 6.4.2 circa 185.000 eur;Progetto Chiave N. 2 bandi sono andati bene| e
hanno esaurito le risorse, tanto che per la 7 @b state incrementate al fine di finanziare tldt
domande pervenute; Progetto Chiave n. 3ha visto un successo della Misura Intervento7.5.1
mentre la 6.4.2 ha registrato notevoli economiehare seguito di una rinuncia di una domanda
ammessa e finanziata.

[}

Si puo evidenziare una certa sorpresa con rifetiocnata Misura Intervento 6.4.2 in entrambi i
Progetti Chiave in quanto alla luce degli incorsmi territorio e dell'interesse dimostrato con il
buon afflusso di privati cittadini all'ufficio deGAL per avere informazioni su questo bando,
all’atto pratico abbiamo riscontrato poche domaipdesentate e alcune di queste con carenze
amministrative per cui Avepa pur ritenendole amiiBsha dovuto tagliare alcune spese, motjvo
per cui si sono realizzate notevoli economie.

Difficile valutare la causa; € probabile che tnattasi di persone non imprenditori agricoli che non
hanno dimestichezza con le procedure del PSR eV&@PA, in alcuni casi hanno ritenuto troppo
complessa la presentazione della domanda per anpbh@unciato, in altri casi pur presentando la
domanda, questa presentava carenze gravi per epiadvon ha potuto ammettere la spesa.

Alla luce di quanto sopra, il Consiglio di Ammin&zione del GAL e intenzionato a riaprire| il
bando della Misura 6.4.2, aumentando questa vahéormazione ai potenziali beneficiari |e
fornendo maggiore assistenza nell’avviare la doraantbrmatica di contributo, ad esempio nella
creazione del fascicolo aziendale. A tale proposio evidenziato che molte persone che si
avvicinano al GAL o al PSR per la prima volta, mgeno che la domanda vada predisposta in
formato cartaceo e consegnata entro la scaderszseale del GAL o di Avepa Treviso.
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QUADRO 5.1.1 Quadro dei tipi di intervento - Stato di attuazioneSottomisura 19.2

Bandi GAL
[T pubblicati nell’anno 2017 pubblicati, totale cumulato al 31/12/2017
Tipo di operativa Progetto lica
intervento (BP, BR chiave Pubblicati, di cui:senza | PUbfo'r?at" dicui:senza| o
(cod.) Gb) ' (cod.) | pubblicati | con istruttoria domande |~ | Pubblicati| . domande | )
. . inanziate istruttoria : . finanziate
(n.) conclusa finanziate (n.) finanziate
") n) (n.) conclusa n) (n.)
: : (n) :
3.2.1 BP PC1 1 1 0 5 1 1 0 5
TOT. TIPO INTERVENTO (3.2.1) 1 1 0 5 1 1 0 5
6.4.1 BP | PC1 1 1 0 4 1 1 0 5
TOT. TIPO INTERVENTO (6.4.1) 1 1 0 4 1 1 0 4
6.4.2 BP PC2 1 1 0 4 1 1 0 4
6.4.2. BP PC3 1 1 0 3 1 1 0 3
TOT. TIPO INTERVENTO (6.4.2) 2 2 0 7 2 2 0 7
7.5.1 BR PC1 1 1 0 4 1 1 0 4
7.5.1 BR PC2 1 1 0 5 1 1 0 5
7.5.1 BR PC3 1 1 0 4 1 1 0 4
7.5.1 BP PC1 1 1 0 5 1 1 0 5
7.5.1 BP PC2 1 1 0 2 1 1 0 2
7.5.1 BP PC3 1 1 0 1 1 1 0 1
TOT. TIPO INTERVENTO (7.5.1) 6 6 0 21 6 6 0 21
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QUADRO 5.1.1 Quadro dei tipi di intervento - Stato di attuazioneSottomisura 19.2

Bandi GAL
Eorriila pubblicati nell’anno 2017 pubblicati, totale cumulato al 31/12/2017
Tipo di operativa Progetto bblicati
intervento (BP, BR chiave Pubblicati, dicui:senza | = colr?a“, dicui:senza| j
(cod.) GD (cod.) | Pubblicati | con istruttoria domande : -~ Pubblicati | . : domande | )
) : . finanziate istruttoria . : finanziate
(n.) conclusa finanziate ) (n.) conclusa finanziate )
n. n. ' n. '
(n) (n.) ) (n.)
7.6.1 BR 2 1 1 0 3 1 1 0 3
7.6.1 BP 2 1 1 0 2 1 1 0 2
TOT. TIPO INTERVENTO (7.6.1) 2 2 0 5 2 2 0 5
16.1.1 BP 1 1 1 0 1 1 1 0
16.2.1 BP 1 1 1 0 1 1 1 0
TOT. TIPO INTERVENTO
(16.1. 16.2) 2 2 2 ¢ 2 2 1 ¢
TOT. COMPLESSIVO SM 19.2 14 14 2 42 14 14 2 42
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QUADRO 5.2.3- Quadro Progetti chiave
A-Progetti chiave attivati

Atto GAL Tipo intervento gia attivato
Progetto (attivazione nell’ambito del PC

SEEUEIE esecutiva) | cod.| formula operativa

3.2.1 Bando pubblico

. _ Delibera CDA| 6.4.1 Bando pubblico

pc, 1| Collegamento / messa in rete degli n.3del |6.4.2] Bando pubblco
24.01.2017 | 7,5.1| Bando a regia GAL

7.5.1 Bando pubblico
Paesaggio delle colline del prosecco Delibera CDA 751} Bandoaregia GAL

i i -

PC 2 Superi%gr]e di Conegliano VaFI)dobbiadene n. 4 del 7.5 Bando pUb.b“CO
candidato a patrimonio Unesco 24.01.2017 | /-6-1] Bando aregia GAL

7.6.1 Bando pubblico

. e Delibera CDA| 6.4.2|  Bando pubblico
PC 3 gi?)r\f;rlliirggmglliglzag;!z)gir) Il turismo n. 5 del 7.5.1| Bando aregia GAL

24.01.2017 | 751 Bando pubblico

B-Progetti chiave non ancora attivati

Tipo intervento
Progetto programmato

cod./titolo :
cod. | formula operativa
POn | Tutti i Progetti Chiave sono stati attivati
QUADRO 5.2.5 Quadro operazioni a regia GAL (Sottomisura 19.2)
A- Operazioni a regia attivate
Operazione e ML Beneficiario Atto GAL
chiave |intervento )
_ approvazione
- bEselzes Cod. Cod. CF Denominaziond Pando regia
(PSL) investimento
Delib. n 18
del
Piazzole per mobilit: Unione 27'02'2017.ej
Rn 1l sostenibile (e-bike) 1 7.5.1 [8400152026f Montana delle|Errata Corrige
Prealpi Trev. | Delib. n. 25
del
30.03.2017
Riqualificazione Delib. n 18
percorsi Comune di del
Rn 2| collegamento al 1 7.5.1 [8300231026] Cavaso del |27.02.2017 ed
compendio Tomba Errata Corrige
Canoviano Delib. n. 25
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-

j -

del
30.03.2017
Delib. n 18
Recupero e del
valorizzazione Comune di 27'02'2017. ©
Rn 3 L 7.5.1 [0197084026¢ Errata Corrige
compendio di Possagno :
S RocCo Delib. n. 25
del
30.03.2017
Delib. n 18
del
Realizzazione areg . 127.02.2017 e
Comune di .
Rn 4| attrezzata e punto 7.5.1 |83003610264 S . Errata Corrige
. ) egusino :
informativo Delib n. 25
del
30.03.2017
Allestimento punto d Comune di Delib. n 19
Rn 5| accoglienza in Villa 7.5.1 |8300491026 Valdobiadene del
dei Cedri 27.02.2017
Qualificazione Comune di Delib. n 19
Rn 6| percorsi nel terroir 7.5.1 |8300389026 Farra di Soligo del
del Prosecco docg 27.02.2017
Restauro Comune di Delib. n 19
Rn 7| conservativo ponte 7.5.1 |8300365026( Vidor del
sul flume Teva 27.02.2017
Allestimento punto Comune di Delib. n 19
Rn 8| informativo presso 7.5.1 |8400075026 Cison di del
Case Marian Valmarino 27.02.2017
Realizzazione polo Comune di Delib. n 19
Rn 9| del gusto e infopoin 7.5.1 |00445940261 Pieve di Soligo del
Palazzo Vaccari 27.02.2017
RN Recup_ero e Comune di Delib. n 21
10 valorizzazione Villa 7.6.1 |[8200167026 Refrontolo del
Spada 27.02.2017
RN Valorizzazione_ e Comune di Delib. n 21
11 |recupero ex Lanificiq 7.6.1 |8400081026 Eollina del
Andreetta 27.02.2017
RN Valorizzazi_one e | comune di Delib. n 21
12 recupero Villa dei 7.6.1 |8300491026 Valdobbiadene del
Cedri 27.02.2017
RN Riqualificazione Comune di Delib. n 20
13 antico percorso 7.5.1 |8400073026 Cappella del
nell'area dell’oliveto Maggiore 27.02.2017
RN Riqualificazione e Comune di Delib. n 20
14 sviluppo del parco 7.5.1 |84000790261 Cordignano del
dei carbonai 27.02.2017
Rn Riqualificazione e 7.5.1 [8400207026( Comune di Delib. n 20

22



REGIONE pet VENETO )

giunta regionale
Allegato A al Decreto n. 1 del 24 gennaio 2018 pag. 23/68 Direzione ADG Feasr
Parchi e Foreste

15 | sistemazione acces Fregona del
Grotte del Caglieror 27.02.2017
Rn Repacgllléziﬁtzel(r)gt?i\(/j(; o Comune di Delib. n 20
L 3 7.5.1 |8400085026] : del
16 esperienziale nel Revine Lago

Parco del Livelet 27.02.2017

B- Operazioni a regia programmate dal PSL non anca attivate
Tutti i progetti a
regia sono stati
Rn attivati

6. ATTIVITA DI COOPERAZIONE

6.1 Descrizione generale &

a) Descriverdn sintesi lostato di attuazionegyenerale dellasottomisura 19.3sulla base di quant
programmato dal PSL, indicandeel successivo Quadro 6.2 i Progetti effettivaraeattivati o,
comunque, approvati dalla Regione, ed evidenziald@ventuali situazioni di criticita e gli
strumenti adottati o previsti per superarle.
b) Riepilogare con l'ausilio dei Quadri 6.3.1 e 6.3.2 i tipi olitervento e le eventuali operazioni a
regia attivate, sulla base di quanto programmatbP®L. Per la compilazione fare riferimento per
analogia alle istruzioni relative alla sezione 5.

O

Per quanto riguarda la Misura 19.3, il GAL dells#AMarca Trevigiana ha previsto nel proprio PSL
un unico intervento denominato Veneto Rurale cobuwoiget di 100.000 euro.
Nel corso del 2017 il GAL ha quindi partecipatoiagtontri con gli altri GAL Veneti aderenti a
progetto di cooperazione Veneto Rurale come désailtcapitolo 6 del PSL. Rispetto a quanto
indicato a pag. 138 del PSL, il partenariato sdetto a 5 GAL, in quanto il Gal Delta Po e il GAL
Baldo Lessinia hanno comunicato la loro rinunciaon§eguentemente anche il budget a
disposizione si e ridotto dai complessivi 700.00faniziali a 500.000.
Nel corso degli incontri del secondo semestre 202%GAL hanno concordato di sviluppare I'idea
di realizzare un docu-film per la promozione deodwtti e del territorio dei GAL aderenti
individuando il VEGAL quale soggetto capofila pawliso pubblico di selezione del progettista
Essendo il progetto inserito nella Misura 7.5.tagnti C e D, la comunicazione dellAdG del R7
dicembre che rende noto I'inammissibilita deglementi di questo tipo secondo la sentenza della
DG Agricoltura della Commissione Europea del 0&027, di fatto ha bloccato l'iter del progetto,
rimanendo in attesa di indicazioni in merito da@aell’AdG.

Si segnala che l'idea progettuale € stata presertgli assessori regionali all’Agricoltura, a
Cultura e al Turismo in data 28.11.2017, riceveadanteressante apprezzamento.

a
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QUADRO 6.2 -Quadro Progetti di cooperazione
A- Cooperazione interterritoriale — Progetti approvati/attivati

. . . Azione attuativa comune —
Progetto di cooperazione Partner Ambito Tibi Intervento
Codice unico - titolo territoriale P cod

B - Cooperazione transnazionale - Progetti approvaattivati

. : . Azione attuativa comune —
Progetto di cooperazione Partner Ambito Tipi intervento
Codice unico - titolo territoriale P cod

C- Idee progetto cooperazione interterritoriale pragrammate dal PSL, non ancora

approvate/attivate
gl titolo
PSL
Cl1 VENETO RURALE

D- Idee progetto cooperazione transnazionale progmamate dal PSL, non ancora
approvate/attivate

Cod. .
PSL titolo

QUADRO 6.3.1 -Cooperazione SM 19.3 — Operazioni a regia
A-Operazioni a regia attivate
: Tipo .
Operazione Progetto intervento Beneficiario Atto GAL
approvazione

(PI\gL) Descrizione investimentq Cod. Cod. CF | Denominazione| Pando regia

Rn

Rn
B- Operazioni a regia programmate dal PSL non ancar attivate

Rn_| | | |
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QUADRO 6.3.2 -Quadro dei tipi di intervento - Stato di attivazione Sottomisura 19.3

Bandi GAL
_ _ Eorriila pubblicati pubblicati
Tipo di operativa Progetto nellanno 2017 totale cumulato al 31/12/2017
intervento cooperazione icati i cui icati i cui

(cod) (BP, BR, (copd inico) | Pubblicati, | dicui:senza Domande | Pubblicati, |dicui:senza Domande

- GD) - Pubblicati | con istruttoria | domande . : Pubblicati | con istruttoria | domande | . :
X . finanziate X . finanziate

(n.) conclusa finanziate n) (n.) conclusa finanziate (n.)

(n.) (n.) ' (n.) (n.) '

TOT. TIPO INTERVENTO

TOT. TIPO INTERVENTO

TOT. COMPLESSIVO SM 19.3
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7. PIANO DI FINANZIAMENTO

€7

a) Riepilogarenel Quadro 7.1.1 ladotazionedi risorse programmate approvata dalla DGR
1547/2016.
b) Riepilogarenei Quadri 7.1.2, 7.1.3 e 7.1.4 la situazione aslpesa attivataal 31 dicembre
dell’'anno interessato, con riferimento agli aiutbrecessi e liquidati nei confronti dei beneficiar
sulla base dei relativi decreti di Avepa; gli impiadegli aiuti concessi e liquidati (anticipi, acat
e saldi) devono essere rilevati dall’applicativo RP$lisponibile. | Quadri 7.1.3 e 7.1.4 devano
essere_compilati per singolo progetto attivabmn riferimento agli importi totali comprensivi @
tutti i bandi attivati in attuazione del progetttesso.
c) Descrivere e commentar® stato di avanzamentodella spesa, anche in funzione del
perseguimento del target intermedio (riserva effiay rilevando eventuali variazioni e
scostamenti rispetto all'importo programmato, casime eventuali situazioni di criticita e gli
strumenti adottati o previsti per superarle.

Per quanto lo stato di avanzamento della spesadlld raggiunto al 31.12.2017 €& buono,
considerato che con tutte le istruttorie conclgBeaiuti concessi superano il 70% della spesa
programmata (76 %.); nel 2018 si dovrebbero realizzare molti degli iméati finanziati pertanto
si prevede di poter raggiungere al 31.12.2018lgkttivi di spesa fissati.

Come anticipato nel Quadro 5.1 si sono rilevateirsdceconomie, come meglio specificato nel
seguito ripartendo i bandi per singolo Progettoa@éi

Progetto Chiave n.1

INTERVENTI A REGIA GAL
Bando 7.5.1

La variazione negativa riguarda l'intervento deln@tme di Possagno che ha chiesto un contributo
inferiore rispetto a quello inserito nel PSL pettasi e realizzata un’economia di 34.300,00 euro;
altra piccola economia nel progetto dell’Unione Né&ora delle Prealpi per 616,00 euro.

INTERVENTI A BANDO PUBBLICO
Tutte le risorse sono state assegnate trannetgiivemti della Misura 6 dove nell’Intervento 6.4il
e ha registrato un’economia di 82.572,37 euro reendéil'Intervento 6.4.2 'economia e stata|di
184.432,42 generata dall’entita media bassa diribomo richiesto e dai diversi tagli in sede|di
istruttoria da parte di AVEPA.

Progetto Chiave n.2

INTERVENTI A REGIA GAL
Bando 7.5.1

La variazione negativa riguarda l'intervento deln@me di Farra di Soligo che ha chiesto |un
contributo inferiore rispetto a quello inserito MREL pertanto si e realizzata un’economig di
10.256,50 euro.
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INTERVENTI A BANDO PUBBLICO
Bando 7.6.1

| bandi hanno registrato un buon successo, in qudatie la Misura 7.6.1 dove sono state
incrementate le risorse inizialmente previste pattala disponibilita del bando da 100.000 a
200.000 euro con reimpiego in parte delle econatella Misura 6.4.2 PC. 1.

Progetto Chiave n.3

INTERVENTI A REGIA GAL
Non si registra nessuna variazione né economia

INTERVENTI A BANDO PUBBLICO
| bandi hanno registrato un buon successo, tuttaviahiusura d’anno si € dovuto registrare
un’economia di 70.641,00 euro per la rinuncia daepdi un beneficiario che era stato finanziato

Altri bandi non inseriti nei Progetti Chiave
Misura 16.1. e 16.2

| due bandi, strettamente collegati fra loro, haristo la presentazione di una sola domanda di
aiuto che pero non ha superato 'ammissibilitagdesdi valutazione tecnica.

VALUTAZIONI

Si ritiene complessivamente di aver raggiunto deirtd risultati sotto il profilo finanziario; tuttée
rimane la criticita delle economie realizzate sandi della Misura 6 e la non ammissibilita sui
bandi 16.1 e 16.2 dell’'unica domanda presentata.
Per questi motivi i GAL mettera in campo nel 20&8ioni correttive al fine di evitare la
realizzazione di economie sui nuovi bandi; fra ¢eida piu importante appare I'assistenza nglla
fase di avvio della domanda, verificando con ilgmatiale beneficiario 'ammissibilita di alcune
spese e degli interventi che vengono propostianiramento.

QUADRO 7.1.1- Risorse programmate - Dotazione
. o Tipo intervento . e TOTALE
intervento intervento
di cui: di cui:
19.4.1 19.2.1 Importo 19.3.1 Importo Importo
© © soggetto a © © soggetto a
riserva di riserva di
efficacia (€) efficacia (€)
745.645,00 | 4.870.966,00 487.096,60| 100.000,00 | 5.716.611,00; 487.096,60
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QUADRO 7.1.2- Spesa attivata 19.2.@per Misura/Tipo di intervento)

Mi Tipo Importo Importo Importo
isura | . " : L
cod. intervento | programmato aiuti concessi aiuti liquidati

cod. (€) (€) (€)
1 1.2.1 50.000,00 0,00 0,00
3 3.2.1 320.000,00 230.000,00 0,00
6 6.4.1 400.00,00 317.427,63 0,00
6 6.4.2 500.000,00 315.567,58 0,00
7 7.5.1 2.880.966,00 2.340.267,50 0,00
7 7.6.1 400.000,00 499.999,00 0,00
16 16.1.1 50.000,00 0,00 0,00
16 16.2.1 170.000,00 0,00 0,00
16 16.4.1 50.000,00 0,00 0,00
16 16.5.1 50.000,00 0,00 0,00
Totale 19.2.1 4.870.966,00 3.703.261.71 0,00
QUADRO 7.1.3- Spesa attivatgProgetti chiave)
Progetto chiave [EOnE : Importo : : Ir.npor.to .
cod ftitolo programmato aiuti concessi aiuti liquidati
(€) (€) (€)
1| Collegamento/ | 2.280.966,00 1.455.999,21 0,00
messa rete
attrattori turistici
2 Paeasaggio 1.395.000,00 1.364.262,50 0,00
Prosecco
Superiore
candidato Unescg
3| Parchitematici 925.000,00 883.000,00 0,00
didattici per
famiglie
Totale 4.600.966,00 3.703.261,71 0,00
QUADRO 7.1.4— Spesa attivata 19.3.{Progetti di Cooperazione)
| R | e
cod.unico/titolo € © €
7.5.1| VENETO RURALE 100.000,00 0,00 0,00
Totale 19.3.1 100.000,00 0,00 0,00
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8. ASPETTI RELATIVI ALLA GESTIONE DEL GAL |

Con riferimento al quadro delle condizioni relatiagli impegni definiti dall’Allegato tecnico 12.3
del bando 19.4.1, il GAL conferma e documentatigit previste con riguardo agli aspett.b)
governo situazioni di conflitto di interessg.f) sistema di misurazione e valutazione prestazjoni;
(d) attivita di informazione, comunicazione e pubkdic per i quali & prevista la supervisione |da

parte dell’AdG.

D conflitto di interessdrequisito ag

a) Confermare il mantenimento in vigore, eventuali modifiche m&nute, e [effettiva
applicazionedi specifici standard organizzativi ed operativni grado di identificare, verificare
monitorare e governare, in particolare, tutte lesgwili situazioni di conflitto di interesse rilevii
nell’ambito della propria attivita ed azione:

S| CONFERMA l'effettiva applicazione, per I'anno dierimento, degli standard organizzativi|ed
operativi disciplinati dai seguenti atti:

1. Delibera del Consiglio di Amministrazione n. & d5 marzo 2016 ad oggetto: “Approvazione
del Regolamento interno del GAL per lidentificaz& verifica, monitoraggio e gestione (del
conflitto d’interesse.

b) Descriverein breve, con riferimento agli elementi minimi yisti dal paragrafo 3.2 del bando,
le modalita operative(documentate/documentabili) eisultati dell’attivazione degli strumenti|e
delle procedure previste per identificare, verifiea monitorare e governare tutte le possipili
situazioni di conflitto di interesse rilevabili Wi@mbito dell’azione del GAL e dei relativi orgaa
strutture, con particolare riferimento alle situani stabilite dall’art. 34, punto (b) del Reg. (UE)
1303/2013;_evidenziare potenziali criticita rilevate e le relative s@ioni adottate.

Il GAL con la Delibera n. 7 del 15.03.2016 ha apptto un apposito regolamento interno secondo
le indicazioni e gli elementi previsti al paragrdf® del bando di selezione dei GAL di cui alla
DGR 1214/2015 diretto a definire le fattispeciepdissibile conflitto di interesse e a prevedere
I'attivazione di specifici standard organizzativd eperativi in grado di identificare, verificafe,
monitorare e governare, in particolare, tutte lesgali situazioni di conflitto di interesse rilevid
nell’ambito della propria attivita ed azione.

MODALITA OPERATIVE DI APPLICAZIONE DELLE DISPOSIZIO NI IN MATERIA DI
CONFLITTO DI INTERESSE

1. COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE , ORGANO DECISIONALE E GESTIONALE
DEL GAL

ATTIVITA SVOLTE
| membri del Consiglio di Amministrazione sono sfadrtati a conoscenza delle disposizionj in
materia di conflitto di interesse adottate dal GAfuindi dei conseguenti obblighi a cui sono tenuti
con la trasmissione delle disposizioni assunte atenm di conflitto di interesse: all'atto della
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reste

convocazione del CDA del 15/03/2016 sono statigaliela Carta sei Servizi ed il Regolamento
interno del conflitto di interessi che sarebberatistsaminati ed approvati dal CDA. La stessa

documentazione é stata consegnata a mano alloomeirdel CDA dove erano tutti present

€,

consapevoli del Regolamento e relativi adempiméaiino preso atto senza apportare modifiche.

Documentazione disponibileConvocazione del Consiglio di Amministrazione pnot 89/16 de
09/03/2016 e relativi allegati.

Il Presidente all’inizio di ogni riunione del CogBo di Amministrazione ha provveduto

ad

accertare che i componenti presenti fossero a cenaa delle disposizioni assunte dal GAL in

materia di conflitto di interesse e dei conseguehblighi a cui sono tenuti, invitando i singol
dichiarare eventuali rischi di conflitto in merigli argomenti posti all’ordine del giorno.

Documentazione disponibilen. 10 verbali del Consiglio di Amministrazionel @17 consultabi
nel libro dei Verbali e delle adunanze del Consigli Amministrazione tenuto ai sensi dell]
2606 del Codice Civile e nella sezione “Amminisioae Trasparente” del sito internet del G
Alta Marca Trevigiana all’indirizzo:

i a

[
art
AL

http://www.galaltamarca.it/animazioni_ita.php/caigg=12_sottosezione_dodicesima_atti_del |g.a.

l._/idsottocat=15

In ogni atto adottato dal Consiglio di Amminist@azée € documentata la verifica della assenza di

situazioni di conflitto di interesse adottate daAlG In particolare nelle seguenti deliberazi
riguardanti:

oni

n. 41 delibere riguardanti I'approvazione degiierventi previsti dal Programma di Sviluppo

Locale 2014-2020 attraverso le diverse formulettiltazione previste
n.13 delibere riguardanti 'approvazione di altterventi progettuali attivati dal GAL attraverk
diverse formule di attivazione previste

n. 7 delibere relative a procedure di affidametitservizi e forniture

In particolare nell’adozione di ogni atto il Congigdi Amministrazione, nella parte dispositiva,
deliberato la presa d’atto dell’assenza di situaizoti conflitto di interesse. Tale presa d’att
conseguente alla verifica, riportata nelle premedska conoscenza delle disposizioni in mater
conflitto di interesse da parte dei consiglieried dscontro che nessuno di questi I'esistenzaa
posizione di conflitto di interessi.

2.1 RAPPRESENTANTI DEL GAL NELLE COMMISSIONI TECNICHE GAL/AVEPA

ATTIVITA SVOLTE

| componenti effettivi e supplenti in rappresentanzl GAL nella Commissione tecnica congiy
GAL-Avepa sono stati portati a conoscenza dellpasgioni in materia di conflitto di interes
adottate dal GAL e quindi dei conseguenti obbligltiui sono tenuti con la consegna a mano
documentazione alla riunione del CDA dove erant psesenti tenutosi in data 24/01/2017 d
disposizioni assunte in materia di conflitto dierg@ssi con la relativa consegna dei mo
predisposti da AVEPA.

Documentazione disponibilegConvocazione del Consiglio di Amministrazione del 24/01/2017%
prot. n. 18/17 del 18/01/2017 e relativi allegainsegnati.
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| componenti effettivi e supplenti in rappresentanel GAL nella Commissione tecnica congiunta
GAL-Avepa, sulla base di quanto previsto dall’'atec9 del Regolamento relativo all’istituzione al

funzionamento delle Commissioni Tecniche GAL-Avepa;on I'utilizzo della modulistica fornita
da Avepa hanno presentato la dichiarazione di aagemesenza di conflitto di interesse. S fa
presente inoltre che il Presidente della Commissidacnica in fase di avvio dei lavori di ogni

seduta della Commissione, verifica che tutti i comgnti presenti abbiano presentato agli atti la
relativa dichiarazione di assenza/presenza delittordi interesse. Il Presidente della Commissjone
ha richiesto la conferma verbale della medesimaiakazione in relazione all'ordine del gionno

previsto per la specifica seduta della Commiss@ha ricordato a tutti i componenti la necessita di
astenersi dalla specifica seduta in caso di ctmfiitinteresse.

Documentazione disponibiledichiarazioni sul conflitto di interesse rilaseatlai component
effettivi e supplenti della Commissione Tecnhica GAlepa GAL risultano pervenute in data

24/02/2017 le dichiarazioni dei componenti le Cassioni congiunte GAL/AVEPA. Sulla base

della normativa regionale che ha approvato il badidselezione dei GAL e del Regolamento|sul
conflitto d'interessi il GAL con comunicazione prat. 75 del 24.02.2017 ha consegnato in data
27/02/2017 ad AVEPA Treviso le dichiarazioni relat al conflitto d'interessi relative ai
componenti il Consiglio di Amministrazione e il penale del GAL.

3.IL PERSONALE IMPEGNATO NELLE ATTIVITA DI FUNZIONAMENTO DEL GAL.

ATTIVITA SVOLTE
| dipendenti/collaboratori del GAL sono stati pairi@ conoscenza delle disposizioni in materia di
conflitto di interesse adottate dal GAL e quindi denseguenti obblighi a cui sono tenuti il

Direttore e Responsabile Amministrativo come i comgnti del CDA attraverso la partecipazione
al CDA e la segretaria del GAL attraverso la nahRresidente del 29/12/2016 delle disposizioni
assunte in materia di conflitto di interesse.

Documentazione disponibile:nota del Presidente del GAL alla segreteria praB71 de
29/12/2016 documenti consegnati al Direttore ees@nsabile Amministrativo durante il CDA del
24/01/2017.

4.1 CONSULENTI ESTERNI DEL GAL

ATTIVITA’ SVOLTE
| consulenti esterni che forniscono supporto a ifipbe figure previste dall’organigramma del
GAL sono stati portati a conoscenza delle disposian materia di conflitto di interesse adottate
dal GAL e quindi dei conseguenti obblighi a cui @dganuti, mediante la lettera di incarico, delle
disposizioni assunte in materia di conflitto diergsse.
In particolare la lettera di incarico al punto mi¢hiama le informazioni e gli obblighi previsti lda
Regolamento del GAL sul conflitto di interessi caflegata la dichiarazione sottoscritta |dal
consulente e ha interessato il consulente penilge di assistenza contabile e fiscale, il corsté
per i servizi relativi ai rapporti di lavoro e cabilita, il consulente per i servizi relativi aliatela
della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro.
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Documentazione disponibile lettere di incarico ai consulenti esterni coregdita dichiarazione
materia di conflitto d’interessi. Prot. n. 45a é4tel 31/01/2017.

RISULTATI OTTENUTI

Adozione di misure per prevenire e gestire I'ingvegdi eventuali conflitti di interessi. Di segudip

evidenziano due fattispecie verificatesi nel 2017.

1.COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE , ORGANO DECISIONALE E GESTIONALE DEL
GAL

n

Caso n. 1 possibile conflitto di interesse del Presidergé @AL in quanto anche Presidente della
Coldiretti Sezione comunale di Follina rispettoande di aiuto presentate su bandi del GAL da

parte della Federazione Provinciale della Coldifiettviso.

Il Direttore del GAL in occasione della partecipaz ad una Commissione tecnica GAL- Avepa e

venuto a conoscenza che la Federazione ProvinCitevatori Diretti di Treviso ha presentato
gualita di soggetto mandatario di un costituendgpgo operativo domanda di aiuto a valere

n
Sui

bandi pubblici del GAL Alta Marca Trevigiana peattuazione delle misure 16.1 e 16.2 del PSL

2014-2020 A.MA.L.E. approvati con delibere del Aghs di Amministrazione del GAL n. 48 e 49

del 19.07.2017.
Il direttore del GAL con lettera del 10.10.2017 considerazione della circostanza che il Presid

ente

del GAL Sig. Giuseppe Carlet ricopre la carica cedtdente della sezione comunale di Folling di
codesta Federazione, ha richiesto con la preseptedienziare i poteri e le competenze dello stesso
sulla base del vigente Statuto, regolamenti e attriche regolano governance e organizzazione, al

fine di poter valutare eventuali profili di confbtdi interesse.

La Federazione Coltivatori Diretti di Treviso haposto con lettera del 11.10.2017 evidenziando
che ai sensi dell’art. 14 del proprio Statuto tiblo del Presidente di sezione e di rappresentanza,
promozione ed indirizzo delle attivita di Coldiretircoscritte al perimetro della sola sezione

comunale. Il potere di deliberare attivita e sfyaalella Federazione Provinciale spetta al Diretti

provinciale.....pertanto ritiene con certezza chededca del Sig. Carlet in Coldiretti Treviso n

configura un profilo di conflitto di interesse redfo alla domanda di aiuto di cui alle misure 1.

16.2 del PSL 2014-2020 presentata dalla scriveatiefazione Coldiretti di Treviso.
I GAL esaminata la risposta sopra riportata entta la stessa esauriente ha provvedy
trasmettere ad Avepa SUA di Treviso e Belluno.

on
1

to a

D

Caso n. 2Possibile conflitto di interesse del Vice Presidaiiel GAL in quanto anche Presidente di

una societa Cooperativa che ha presentato domamil#@ su un bando pubblicato dal Gal.

Si segnala che in occasione della riunione del @bodi Amministrazione convocata per giof
23.11.2017 relativamente alla deliberazione n. &328.11.2017 sono state attivate le misur
prevenzione finalizzate a prevenire I'insorgeredienziali situazioni di conflitto di interessn
particolare il tale occasione il Consigliere e Vieeesidente del GAL Lorenzo Brugnera v
'ordine del giorno, per evitare l'insorgere di potiali situazioni di conflitto di interesse,

no
e di

sto
ha

comunicato a mezzo mail acquisita al protocollo@AL n. 405 del 22.11.2017, ai sensi dell’art. 4

del Regolamento interno del GAL sul conflitto digressi, l'intenzione di astenersi dal parteci
a tale riunione del Consiglio di Amministrazione,donsiderazione della sua carica di Presig
del Consiglio di Amministrazione della Latteria 8ioligo soggetto che ha presentato domang
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aiuto sul bando del GAL misura 7.6.1 e della citansa che I'argomento posto all’ordine

reste

del

giorno si propone il reimpiego di economie per émentare la dotazione dei fondi sul bando

dell'intervento 7.6.1 sul quale la societa LattatieSoligo soc. coop. a r.l. ha presentato dom
di aiuto in istruttoria presso Avepa SUA di Trevis®elluno.

anda

Nel verbale della delibera del Consiglio di Ammsinazione n. 53 del 23.11.2017 che ha disposto

lincremento delle somme a bando per l'intervert6.1 progetto chiave 2 del PSL del GA
riportato quanto segue “.IlI Presidente comunica thvice Presidente del GAL con nota

)
del

22.11.2017 prot. n. 405 ha comunicato la sua aas@mzapplicazione del'art. 4 del vigente
Regolamento del GAL in materia di conflitto di irdesi in quanto Presidente e legale

rappresentante di un soggetto che ha presentatardtzndi aiuto sul bando all'ordine del Gio
del Consiglio di Amministrazione odierno”

2.1 RAPPRESENTANTI DEL GAL NELLE COMMISSIONI TECNICHE GAL/AVEPA

RISULTATI OTTENUTI
Nel corso dell'anno 2017 a seguito dell’applicagategli standard organizzativi e operativi
identificare, verificare, monitorare e governaragbili situazioni di conflitto di interesse, slawva,

No

per

nell’ambito delle attivitd delle Commissioni Teché& GAL-Avepa, I'assenza di situazioni nelle

guali sono state attivate le misure di prevenzione.

Commissione del 27.11.2017 Bando Intervento 716
Fra i soggetti che hanno presentato domanda d aiata la Latteria di Soligo il cui president
vicepresidente del GAL; e apparso opportuno evideeil caso.

3.IL PERSONALE IMPEGNATO NELLE ATTIVITA DI FUNZIONAMENTO DEL GAL.

RISULTATI OTTENUTI
Nel corso dell'anno 2017 a seguito dell’applicagategli standard organizzativi e operativi
identificare, verificare, monitorare e governaragbili situazioni di conflitto di interesse, slawva,

per

per i dipendenti del GAL, l'assenza di situazior@lle@ quali sono state attivate le misure di

prevenzione
4.1 CONSULENTI ESTERNI DEL GAL

RISULTATI OTTENUTI

Nel corso dell'anno 2017 a seguito dell’applicaBategli standard organizzativi e operativi
identificare, verificare, monitorare e governaragbili situazioni di conflitto di interesse, slawva,
nell’ambito delle attivitd delle Commissioni Teché& GAL-Avepa, 'assenza di situazioni ne
guali sono state attivate le misure di prevenzione.
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LA VERIFICA DELLA VERIDICITA' DELLE AUTODICHIARAZIO NI

A fine dicembre 2017 I'Ufficio del GAL ha provvedutd effettuare un controllo a campione s
veridicita delle dichiarazioni presentate ad AVE® Aizio anno.

Criterio di campionamento: controllo di almeno%%2 delle autodichiarazioni.

A sorteggio sono risultati scelti i nominativi diotenzo Brugnera, vicepresidente e Mich
Genovese, direttore.

Lorenzo Brugnera

Avendo dichiarato di essere presidente della Liatt#irSoligo si € provveduto ad acquisire la vig
camerale di codesta ditta; dall’'esame del documemimerso la veridicita di quanto dichiarato.
Michele Genovese

Avendo dichiarato di essere presidente del collsgidacale del Consorzio Agrario di Trevis
Belluno si e provveduto ad acquisire la visura aaheedel consorzio; dall’esame del documen
emerso la veridicita di quanto dichiarato.

Nel caso specifico si & provveduto anche alla va&tad del titolo di studio dichiarato (Laurea
Economia Aziendale a Ca’ Foscari) e iscrizioneAdtib dei Dottori Commercialisti di Treviso.

A fine dicembre 2017 I'Ufficio del GAL ha provvedutd effettuare un controllo a campione s
veridicita delle dichiarazioni presentate al GAL parsonale del GAL e dai consulenti.
Criterio di campionamento: controllo di almeno%92 delle autodichiarazioni.

A sorteggio sono risultati scelti i nominativi pepersonale del Gal e per i consulenti.
Per il personale del GAL e risultato estratto ilttdoFlaviano Mattiuzzo, Responsah
Amministrativo del GAL: si e provveduto a verifieache il modello di dichiarazione sia st
debitamente compilato e la veridicita dei titolisgeduti non avendo indicato incarichi da part
altri enti diversi dal GAL.
Per i consulenti e risultato estratto il dott. Al@@vre, consulente esterno per la contabilitg
GAL: si é provveduto a verificare che il modellodichiarazione sia stato debitamente compila
la veridicita di quanto dichiarato di incarichie@mti non potenzialmente in conflitto d’interessa
il GAL.

Con apposita check-list elaborata dal GAL agli sitté provveduto a verificare il curriculum €
dichiarazione di assenza di conflitto di interesesa al GAL ai sensi del Relativo Regolamento
attesta I'avvenuta verifica dell’insussistenzaitliazioni, anche potenziali, di conflitto di intess

ai sensi del Regolamento del GAL approvato conli2esi del Consiglio di Amministrazione n|

del 15.03.2016.

VALUTAZIONI CONCLUSIVE

I GAL ha predisposto uno specifico resoconto deimao “Report anno 2017 sulla applicazi(
della regolamentazione del Gal in materia di cttofili interessi”, che si allega al presente rafuy
annuale, resoconto che é stato oggetto di esamppmvazione da parte del Consiglio
Amministrazione del GAL

Si riscontra nel complesso un buon grado di consdpeza da parte dei soggetti interes
all'applicazione degli standard. Questo risultajgpae conseguente per quanto concern
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particolare i componenti del Consiglio di Ammingione alla elevata frequenza con la qua
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reste

soggetti coinvolti vengono “ricordati” gli impegra gli obblighi conseguenti alle disposizipni

assunte dal GAL in materia di conflitto di interess

Lo strumento attualmente in uso risulta sufficiemtate adeguato per affrontare le casistiche g
possono presentare . Non si segnalano criticitdlo s@olgimento delle attivita alla luce de|
disposizioni attualmente in vigore in materia dnftitto di interesse.

he si
lle

Le disposizioni in materia di conflitto di interessono state oggetto da parte dell’Autorita di
Gestione dell’invio ai GAL del Veneto del “Richianoperativo generale n. 3/2017” con il quale,

tra laltro, si invitavano i GAL a riprendere in msiderazione gli “standard organizzativi
operativi” al fine di garantire una loro maggioecenza ed efficacia di tali strumenti.
L’Autorita di Gestione ha anche convocato un inooravoltosi a Mestre in data 27.10.2017
Avepa ed i GAL nel quale sono stati affrontati g@lspetti e le problematiche conne
all’applicazione di tali disposizioni.

Sulla base dell’esperienza applicativa condotteelkadvalutazione del “Report anno 2017 s
applicazione della regolamentazione del Gal in nmeatdi conflitto di interessi” il Consiglio ¢
Amministrazione del GAL ha disposto con la delibera5 del 11.01.2018 di aggiornare

“Regolamento interno per lidentificazione, verdic monitoraggio e gestione del conflitto

interesse”.

In particolare nel Regolamento aggiornato oltreabini miglioramenti formali, le modifiche ¢

integrazioni hanno riguardato nello specifico:

. la definizione di conflitto di interessi (art. 2)

. la mappatura di alcune attivita interessate dailpdisstuazioni di conflitto di interesse (&
3)

. la definizione di misure di prevenzione nei cascim sussista una situazione di conflittg
interesse (art. 6)

. 'adozione di strumenti diretti a verificare I'dpg@azione delle disposizioni sul conflitto

interesse con: un Report annuale diretto a rapptage un quadro di riepilogo in mer
alla attivazione delle misure di prevenzione previger evitare I'insorgere di situazioni
conflitto di interesse e con una verifica a campi@ulla veridicita delle dichiarazio
acquisite dal GAL in materia di conflitto di intesa (art. 7).

. un modello tipo di dichiarazione e informativa ayprivacy allegata al Regolamento.

6D sistema di misurazione e valutazione prestaeiBarta dei serviz{requisito ag

2 \4

a) Confermare il mantenimento in vigore, eventuali modifiche emenute, e ['effettival
applicazioneoperativa di un sistema di misurazione e valutagidelle prestazioni, delle attivit3
dei servizi resi nei confronti dei partner, dei @otiali beneficiari, dei beneficiari e de
collettivita, anche sulla base di apposita “Cartaicervizi”:

S| CONFERMA [l'effettiva applicazione, per I'anno di riferimentdel sistema di misurazione
valutazione delle prestazioni disciplinato dal sege atto/dai seguenti atti:

ed

con
sse

ulla
i
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1. Delibera del Consiglio di Amministrazione n. & d5 marzo 2016 ad oggetto: “Approvazione e

attivazione del sistema di misurazione e valutazidelle prestazioni, delle attivita e dei servesi
nei confronti dei partner, dei potenziali benefigidei soggetti beneficiari e della collettivitalls
base di apposita carta dei servizi’ riportata Aglpendice n. 9 al PSL.

=

b) Descriverein breve, con riferimento agli elementi minimi yas¢i dal paragrafo 3.2 del bando
le modalita operative(documentate/documentabili) erisultati dell’attivazione degli standard

organizzativi ed operativi previsti ai fini dellaaltazione delle prestazioni delle attivita e dei

servizi resi nei confronti dei partner, dei potaizbeneficiari, dei beneficiari e della collettisi,
sulla base di apposita “Carta dei servizi”.

I GAL ha approvato con delibera del Consiglio dmministrazione sopra citata un atto| di

organizzazione specifico relativo all'impegno, mi@abo al punto a6 al paragrafo 3.2 dell’all. B al

la

DGR 1214/2015 bando di selezione dei GAL, di aparewed attivare un sistema di misurazione e

valutazione delle prestazioni, delle attivita e siivizi resi nei confronti dei partner, dei potefiz
beneficiari, dei beneficiari e della collettivi@nche sulla base di apposita “Carta dei servizi”.
La Carta dei Servizi del GAL Alta Marca Trevigiadaino strumento informativo essenziale che
come obiettivo principale quello di far conosceriedaversi stakeholders e in generale gal
collettivita i servizi offerti individuandone i lalli qualitativi ottimali che si intendono garamtir
Tale documento ha altresi lo scopo di implemenkargualita dei servizi offerti attraverso yn
maggiore informazione e partecipazione attiva detginti destinatari.

PROCEDURE E MODALITA’ OPERATIVE

Di seguito si riporta la descrizione delle procedus modalita operative (documentatg
documentabili) previste dalla Carta dei Servizi.

Il sistema di misurazione e valutazione delle @ashi, delle attivita e dei servizi prevede:

1%

* L'individuazione dei principali processi di pertinenza del GAL che comportano come risultat

ha
la

a

o

finale l'erogazione di un servizio al pubblico e, particolare, nei confronti dei target |di

riferimento (partner, potenziali beneficiari, bengfri e collettivitd); nel’ambito dei possibjli
servizi.
Tali processi sono individuati in particolare narggrafo 3.2 della Carta dei Servizi e riguardgn

Oi

processi di comunicazione e di monitoraggio e \&lgine del PSL, quelli che comportano come

risultato finale I'erogazione di un servizio al flibo, e che prevedono dunque attivita
animazione, comunicazione, informazione e promazionolti ai propri target di riferimento
(partner, beneficiari anche potenziali, colletavit
| processi servizi individuati sono:

. sito internet
. sede e sportello informativo
. pagina facebook, twitter e canale You Tube

InformaGAL e newsletters
realizzazione di incontri pubblici/riservati

di

* L’individuazione di specifici indicatori e relativi standard che il GAL si impegna a rispettare

nei confronti degli utenti sono riportati nel paraig 4 della Carta dei servizi che riguardano:
Standard Qualitativi: il sistema di misurazione adottato definisce gascun processo/serviz
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trasparenza, Efficacia/Conformitd/affidabilita) a$so effettivamente rilevante, piu indicatori
gualitativi a ciascuno dei quali e riferito un “sdt standard qualitativi (vedasi paragrafo 4 pa
8 della Carta dei servizi)

Standard Quantitativi: il sistema di misurazione adottato definisce giascun processo/servizio
individuato di cui sopra per ciascuna dimensiondladqualita (Accessibilita, Tempestivita,
trasparenza, Efficacia/Conformita/affidabilita) a$so effettivamente rilevante, piu indicatori
guantitativi a ciascuno dei quali é riferito undova “programmato” che rappresenta il parametro-
obiettivo dello standard d qualita del servizio rikpettare (vedasi paragrafo 4 pagg. 9-14 della
Carta dei servizi).

« Il controllo e valutazione sulla qualita dei serizi erogati attraverso un sistema di monitoraggio
in conformitd a quanto previsto dal paragrafo Sad€arta dei servizi. Tale sistema utilizza,
laddove possibile, la rilevazione di alcuni datiiedicatori che forniscono elementi oggettivi (per
gli strumenti on-line, sito, social, ecc..) come psempio Google Analytics, Insights e You tube
Analytics e negli altri casi un sistema di rilevaze periodica di Customer satisfaction, per la
rilevazione del grado di soddisfazione degli utesoli servizi erogati, tramite somministrazione di
un questionario, attraverso i gli sportelli infotima del GAL, il sito internet del GAL e i
occasione degli incontri pubblici organizzati. Itideaccolti vengono elaborati con periodigita
annuale per individuare i punti critici e per piaare le eventuali azioni di miglioramento, a frgn

di un giudizio espresso dagli utenti inferiore awalore medio atteso. | risultati delle indagini
vengono utilizzati come obiettivo di migliorameni@li esiti vengono riportati in un report che
viene pubblicato e reso disponibile nella seziongsparenza amministrativa del sito e pressp gli
uffici del GAL.

» Specifiche procedure a tutela dell'utenza(paragrafo 6 della Carta dei Servizi). Il reclamo
rappresenta lo strumento offerto all'utenza siacoatribuire in modo concreto all'ottimizzazione
dei servizi erogati dal GAL sia per tutelare e ssfdde le proprie esigenze/aspettative, attravierso

rimozione delle cause stesse che hanno portatwialkzione o inosservanza da parte del GAL dei
principi fondamentali o degli standard di qualith €sso adottati. Il reclamo € uno strumento di
tutela a disposizione degli utenti e un importacaatributo informativo che il GAL puo utilizzare
per migliorare i propri servizi. Il reclamo, che (pessere presentato verbalmente (reclamo
informale) o per iscritto (reclamo formale),va e alla sede legale del GAL, per i reclami

informali alla sede operativa. In caso di reclamerbale, qualora lo stesso non venjsse
immediatamente accolto, l'utente e tenuto a presenun successivo reclamo per iscrjtto,

preferibilmente utilizzando I'apposito modulo, repde nel sito sezione Trasparenza

Amministrativa. Il GAL si impegna ad effettuare owvaiti accertamenti e ad adottare i conseguenti
adempimenti il prima possibile e comunque non deyg. L'utente ricevera una comunicazipne

finale sull’esito del reclamo, sulle conseguenibaz adottate e sulle ulteriori azioni possibili| |
GAL si impegna comunque a rispondere a tutti iaeelche pervengono presso i propri uffici,
anche tramite posta elettronica, dando riscontrgli daventuali provvedimenti adottati. 1| GAL
predispone un archivio dei reclami ricevuti e detidative soluzioni dei quali dara conto
annualmente nel report relativo alla rilevazionaquica di Customer satisfaction sui servizi resj.

RISULTATI
Con l'adozione della Carta dei Servizi il GAL silétato di un essenziale strumento informativg per
far conoscere alla collettivita i servizi offerti &velli qualitativi ottimali di qualita che sntendong
garantire. Tale sistema consente anche una maggifenazione e partecipazione attiva degli
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utenti destinatari e orienta I'azione amministratial continuo miglioramento della progria
performance.
I 2017 e stato il primo anno di applicazione #@ff@ della Carta dei Servizi pertanto questo ha
permesso al GAL di valutare I'efficacia degli stremti adottati e di apportare eventuali correzioni;
a fine 2017 infatti il GAL ha elaborato un Repoui sisultati ottenuti (che e allegato al presente
Rapporto annuale) che ha permesso al Consiglio mimiistrazione di fare le opportune

valutazioni e di aggiornare la Carta dei Serviztosglo le indicazioni emerse; infatti in data
11.01.2018 con delibera n. 6 il Consiglio di Ammsim@zione ha approvato il Report 2017 sulla
Carta dei Servizi e I'aggiornamento della Carta Seivizi; entrambi i documenti sono pubblicati

sul sito del GAL Sezione “Amministrazione traspdeén
L’attivita di valutazione e revisione della Cartai dervizi e stata fatta anche in recepimento della
raccomandazione formulata dall’Autorita di Gestiswé Rapporto annuale 2016 con nota prot.
n.445622 del 25.10.2017.
In particolare la revisione della carta dei seraitie ad alcuni miglioramenti formali ha riguardat
nello specifico:

. la specificazione delle finalita e dei riferimemtetodologici (paragrafo 1);

. I'individuazione delle diverse categorie di uiaei servizi del GAL (paragrafo 2)

. la specificazione e affinamento relativi agli iegmi, agli standard di qualita garantiti e alle
modalita di valutazione e verifica per i diversige erogati dal GAL (paragrafo 4)

. la raccomandazione della Autorita di GestionesFedi cui alla nota prot. 445622 del

25.10.2016 di trasmettere e pubblicare al pariRbgporto Annuale il Report Annuale relativg al
sistema di misurazione delle prestazioni — cariaelwizi” (paragrafo 7)
. La previsione di approvare il report annuale quallegato alla relazione illustrativa| al
bilancio di esercizio del GAL

IL REPORT 2017
La finalita é stata quella di monitorare I'attivaaé della Carta dei Servizi approvata con delibera

6/2016 ed il presidio costante della gestione idegndard adottati, nonché I'applicazione
operativa degli stessi al fine di valutare la caatiei servizi erogati dal GAL, per assicurarne il
costante miglioramento ed il governo dei possit®itlami eventualmente pervenuti nel corso
dell’anno 2017.

Per quanto sopra si riscontra che il personaleGhdl ha provveduto a rendere disponibile] in
prossimita dell’entrata degli uffici delle sedi deate agli sportelli informativi (sede del GAL e
Sportello su appuntamento preso il Comune di Paddeh Grappa), il documento della carta|dei
servizi, il modulo del questionario di valutaziotel grado di soddisfazione dell’'utenza sui setvizi
offerti, nonché il modulo di reclamo/segnalaziomnmitamente ad un raccoglitore dei moduli
compilati.
Si é provveduto inoltre a pubblicare tempestivameat seguito dell’approvazione, la “carta |dei
servizi” adottata dal Consiglio di Amministrazionagel sito internet del GAL alla sezione
Trasparenza Amministrativa / sottosezione tredmasi’ stato inoltre inserito un apposito modulo
scaricabile dall'utente nella home page del siter gventuali “Reclami” con link alla sezione
dedicata.
| referenti dei servizi del GAL ed Il Responsalilella verifica della funzionalita del servizio,|in
relazione alla propria responsabilitd e prioritanfmo provveduto ad effettuare il controllo e la
valutazione dell'applicazione degli standard adbtsh 31/12/2017, con riferimento a cias¢un
servizio.
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Tale attivita € stata condotta attraverso la rigwae dei dati ed indicatori oggettivi forniti

automaticamente da sistemi quali Google Analytinsjghts e You tube Analytics, per qua
concerne gli strumenti on-line (sito, social).
Inoltre si @ provveduto ad effettuare il controiliterno mediante monitoraggio continuo

nto

ed

annotazioni delle attivita svolte ed eventuali sao®nti rilevati: nessun scostamento € stato

rilevato nel periodo di riferimento.

Per quanto concerne il monitoraggio esterno, siogveduto a rilevare il grado di soddisfazione

degli utenti sui servizi erogati, analizzando Ispaste e le opinioni espresse dall'utenza

nei

guestionari compilati e consegnati al GAL sia rafibito del servizio di sportello informativo ghe

in occasione degli incontri realizzati.
Tali questionari sono stati opportunamente acquditarchiviati in appositi fascicoli presso las
del GAL.

All'interno del REPORT 2017 cui si rinvia vi sone rappresentazioni, espresse in tabelle,
danno evidenza dei risultati conseguiti dal GAltaAMarca nell’anno 2017 riferiti alla Misu

ed

che

19.4. raffrontati ai relativi standard qualitati@ quantitativi dei servizi resi e ai risultati

dell'esercizio precedente.

IL RISPETTO DEGLI STANDARD
Con riferimento agli standard indicati nella Cadei Servizi si riporta la sintesi dei risult
riguardo a:

1 — sito internet

2 — sede e sportello informativo

3 — pagina Facebook, Twitter e canale You Tube
4 — InformaGAL e newsletters

5 — realizzazione di incontri pubblici/riservati

Nel corso del 2017 gli standard qualitativi delvego SITO INTERNET sono in progressiv
miglioramento. Il personale incaricato ha provvedal’implementazione della sezione dedig
alla “trasparenza amministrativa” secondo le digposi normative vigenti relative agli obblighi
pubblicita e trasparenza e quelle specifiche datdbaregionale (Misura 19 PSR Ven
2014/2020). Si e provveduto inoltre alla costameganizzazione ed aggiornamento delle sez
interne e dei documenti.

Il numero degli utenti & completamente organica sono intervenute campagne pubblicitarie.

Gli standard qualitativi del serviziSPORTELLI INFORMATIVI  sono in progressiv
miglioramento per lI'anno 2017, lattivita di spdhte viene monitorata anche attraverso
compilazione di questionari collegati al grado dddisfazione dei servizi offerti; su 33 vis
registrate sono stati raccolti 14 questionari aleotino un alto livello di soddisfazione dell’uta
con un punteggio complessivo di 4/5.

Gli standard qualitativi del servizio sociBACEBOOK sono in progressivo miglioramento

'anno 2017, considerando che il GAL non é mai nvé@uto con campagne a pagamentg
risultati sono completamente organici. Si € intantecon implementazione del piano editorial
Facebook, prevedendo la pubblicazione di almenpast al giorno, con informazioni di caratt

istituzionale e promozionale del territorio.
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Per quanto riguarda il servizio soci@WITTER , alla luce del basso riscontro utenze, & stato
ritenuto uno strumento non efficace ed antieconomit termini di rapporto tempo dedicato

riscontro da parte dell’utenza.

Il servizio socialYOUTUBE viene utilizzato dal GAL come archivio istituzidaalei video e non

come strumento di comunicazione e di rete.

| risultati conseguiti nel 2017 per il serviZzlFORMAGAL e NEWSLETTER hanno rispettato
relativi standard qualitativi. Si € provveduto aktante aggiornamento della mailing attravers

verifica degli indirizzi degli utenti e I'eliminaane degli indirizzi non piu in uso ed all’inserinten

dei nuovi utenti che ne hanno fatto richiesta.
Il numero degli utenti € completamente organic@®e sono intervenute campagne pubblicitarie

In occasione dell'incontro informativo aperto acsdel GAL organizzato da AVEPA, tenutosi
data 26/10/2017 per l'illustrazione della realizeae e rendicontazione interventi del PSL del G
dell’Alta Marca Trevigiana “A.MA.L.E” con caratterdivulgativo e di disseminazione dei pri
risultati, & stato somministrato all’'utenza il gtiesario per la rilevazione qualitativa, dalla

analisi € emerso un buon riscontro da parte deegaanti registrando una valutazione gene
espressa pari a punti 3/5.
All'interno della Galleria del Sito sono visibilelfoto di tutti gli incontri organizzati direttamie
dal GAL dell’Alta Marca Trevigiana, relativi a dad@teriori.

Altri incontri realizzati da terzi dove il GAL déMIta Marca Trevigiana e stato invitato

intervenire in materia di Leader e Sviluppo Locato visibili nella sezione del sito Eventi
Incontri.

Altro aspetto rilevante da considerare € che ogoontro viene organizzato in location se
barriere architettoniche per una maggiore inclusidintutti gli utenti.

VALUTAZIONI FINALI

Dalle evidenze relative al raffronto fra i risuitabnseguiti dal GAL Alta Marca nell’anno 20
riferiti alla Misura 19.4) con i relativi standaeuialitativi e quantitativi dei servizi resi e asuitati
dell’esercizio precedente emerge dhé&AL ha nel complesso rispettato tutti gli standad
qualitativi previsti. Si rileva altresi che non som pervenuti reclami e/o segnalazioni in merit
ai servizi erogati, nel periodo di riferimento.

Dall'attivita di monitoraggio svolta continuativamte dall’'Ufficio del GAL durante tutt
'esercizio 2017 sull'applicazione della “Carta dggrvizi” sono emerse valutazioni e critig
riconducili principalmente all’esigenza di verifiita dei risultati e di effettiva utilita del

o la

in
bAL
mi
cui
rrale

ad
ed

Nnza

ita

informazioni raccolte in rapporto al costo e al pendedicato per la loro raccolta ed elaborazione,

nonché per anche per recepire la specifica raccdazéone formulata dall’Autorita di Gestione,
Gli esiti della presente valutazione sono stati tgior all’attenzione del Consiglio
Amministrazione che ha quindi deliberato di perezre e migliorare il documento “Carta
servizi” adottato con delibera del Consiglio di Ainmtrazione n. 6 del 15.03.2016 attraverso
revisione dello stesso.

In recepimento della raccomandazione formulata’Alatibrita di Gestione sul rapporto annu
2016 con nota prot. n.445622 del 25.10.2017 ildRep017 del Sistema misurazione e valutaz

di
dei
una

ale
one

prestazioni — carta dei servizi viene allegato @pporto Annuale 2017.
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Obblighi di pubblicita e trasparenz@spetto gl

Confermaredi avere assicurato lanassima trasparenzdi tutti i processi decisionali e di avere

garantito I'osservanza delle principali disposizigreviste dai regolamenti di riferimento e dall

e

ulteriori norme vigenti in materia di informazioneomunicazione e pubblicita, per quanto

riguarda, in particolare, gli atti adottati, la gésne delle risorse, gli interventi attivati e Idtigita

svolte, i compensi erogati, nonché i risultati otieé e la ricaduta, anche in termini di valore
aggiunto, della propria azione, attivando tuttenhésure e gli accorgimenti ritenuti utili e necessar
in tal senso e privilegiando, comunque, formuleowative e I'utilizzo delle ICT e della

comunicazione Internet. In particolare:

o (per i soli GAL in possesso dei requisiti richigser essere compresi nell’ambito soggettiva
applicazione)si_confermache la gestione ed il presidio del sito Internelt @AL hanno previsto,

per I'anno di riferimento, la presenza delle pnoadi informazioni necessarie ai fini degli obblighi
di pubblicita e trasparenza, relativi anche agfidafmenti di lavori, servizi e forniture e alle

consulenze, in coerenza con il D.Lgs. n. 33/2013ssii.

- Si_confermache la gestione ed il presidio del sito Internglt@AL hanno previsto, per 'anno d
riferimento, la presenza delle principali informaai necessarie ai fini degli obblighi di pubblicga
trasparenza, relativi anche agli affidamenti diokav servizi e forniture e alle consulenze,
coerenza con il D.Lgs. n. 33/2013 ss.mm.ii., pguali viene fatto riferimento al quadro delinea
all'allegato 1 della Determinazione n. 8 del 17ggia 2015 dell’A.N.A.C.

sulla base anche delle seguenti specifiche tecoprative

di

in
to

In quanto beneficiario di sostegno da parte del RISRAL e tenuto a porre in essere le necessarie
azioni di informazione e di comunicazione, secogdanto previsto dai regolamenti europei |(in

particolare i Reg. UE n.1303/2013, Reg. UE n. 13053, Allegato Ill al Reg. 808/2014), dal P$
Veneto (capitolo 15.3 e dalle disposizioni regiodaattuazione.

Ai fini dell'attuazione degli obblighi di trasparea contenuti nel D.lgs. n. 33/2013 ss.mm.ii., per |

societa e gli enti di diritto privato partecipati gubbliche amministrazioni, salvi ulteriori obllig
derivanti dalla peculiare forma giuridica presceit@&AL e tenuto a rispettare almeno una serie

R

di

elementi minimi, per i quali viene fatto riferimental quadro delineato all’allegato 1 dejla

Determinazione n. 8 del 17 giugno 2015 del’lA.N.A.C

Al fine di assicurare la necessaria informaziomangnicazione e pubblicita, privilegiando formule

innovative e I'utilizzo delle ICT e della comunidaze internet, nel sito del GAL , oltre alle

informazioni necessarie ai fini degli obblighi dulgblicita e trasparenza, relativi anche agli
affidamenti di lavori, servizi e forniture e all®rsulenze, devono essere pubblicate almeno le

informazioni relative a:

* gli atti adottati,

* la gestione delle risorse,

« gli interventi attivati e le attivita svolte,

* | compensi erogati,

* i risultati ottenuti e la ricaduta, anche in tarndi valore aggiunto, della propria azione.

Si evidenzia che l'ultimo punto non & al moment@legabile in quanto gli interventi finanziat
sono stati appena avviati.
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Si evidenzia altresi che il GAL ha prestato da semparticolare attenzione al tema della
trasparenza e pubblicita e allesigenza di assiewa elevato standard informativo sulla propria
attivita.
Per realizzare tale intento sono quindi stati pigbbl nellasezione amministrazione trasparente
del sito web del GAL anche dati e documenti ultenigpetto a quelli richiesti da un adempimento

minimale alla normativa in materia. Al fine di assiare anche una adeguata accessibilita|alle
informazioni pubblicate in rapporto anche alla agapa dei contenuti il GAL ha strutturato |la

sezione amministrazione traspareimen. 14 sottosezionie ha riportato nella prima pagina della

sezione tale articolazione.
Rispetto allo scorso anno, avendo avviato divemsidd E stata inserita una nuova Sezione, la n| 14,
dedicata al monitoraggio e valutazione, dove p&#&dente vengono inserite le tabelle sullo stato
di avanzamento finanziario e fisico degli Intervdimanziati dal PSL.
Il Consiglio di Amministrazione infatti, con delitee n. 2 del 11.01.2018 ha approvato il
monitoraggio finanziario al 31.12.2018 stabilente dal 2018 il monitoraggio sara trimestrale ¢con
pubblicazione delle relative schede sul sito igtdnale del GAL.

La sezione e articolata nelle seguenti sottosezioni

1) ACCESSO CIVICO

2) ORGANIZZAZIONE/ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO AMMINISTRATIVO
3) ENTI E ORGANISMI PARTECIPATI

4) PERSONALE E COLLABORATORI DEL G.A.L.

5) BANDI DI GARA E CONTRATTI

6) SOVVENZIONI, CONTRIBUTI E SUSSIDI

7) BILANCI

8) RAPPORTI ANNUALI PSL

9) CONFLITTO D'INTERESSI

10) PARITA' TRA UOMINI E DONNE

11) PRIVACY

12) ATTI DELIBERATIVI DEL GAL

13) SISTEMA DI MISURAZIONE E VALUTAZIONE PRESTAZION- CARTA DEI SERVIZI
14) MONITORAGGIO E PIANO DI VALUTAZIONE DELLA STRATEGIA

Il percorso per la consultazione e il seguentéc.lin
http://www.galaltamarca.it/animazioni_ita.php/caieg=13_sottosezione_tredicesima_sistema |di_
valutazione_prestazioni_carta_dei_servizi/idsottoba

S| CONFERMA che la gestione ed il presidio del sito Interredt@AL hanno previsto, per I'anno
di riferimento, la presenza delle informazioni tela a:
a. atti adottati;

b. gestione delle risorse;

c. gli interventi attivati e le attivita svolte;

d. compensi erogati;

e. risultati ottenuti e ricaduta dell'azione del IGA(si evidenzia che l'ultimo punto non é |al
momento applicabile in quanto gli interventi finatzsono stati appena avviati).
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I GAL ha comunque impostato il proprio sistemambnitoraggio degli indicatori e della strated;ia
di sviluppo locale rappresentato dalle tabelle wi agli allegati 2.1 e 2.2 al presente Rapporto
annuale.

Aggiornamento nuovi obblighi/adempimenti

Alla luce dei nuovi obblighi sulla trasparenza pséwdalla Legge 04.08.2017 n. 124 che prevede a
decorrere dal 2018 ulteriori obblighi di traspar@r@ carico di societa ed enti partecipati, il GAL
ampliera questa Sezione in quanto dovranno essebblipate le informazioni relative |a
sovvenzioni, contributi, incarichi retribuiti e coamque vantaggi economici di qualunque genere
ricevuti dalle Amministrazioni pubbliche nell’anmecedente; inoltre le imprese, come nel gaso
del GAL, sono obbligate a riportare tali importilaeNota integrativa del bilancio di esercizio.
Tale obbligo sussiste tuttavia per importi superot0.000,00 euro.

QUADRO 8.1- Pubblicita e trasparenza

Set di
informazioni
previste
(Allegato
tecnico
12.3.1)

Informazioni presenti nel sito (e relativo link)

Elenco delibere CDA e assemblee Sott. 12 — link
http://www.galaltamarca.it/animazioni_ita.php/categ=12_sottosezione_dodices
ima_atti_del g.a.l. /idsottocat=15

Atti
adottati

Gestione | Tabella bandi di gara e contratti Sott. 5 — link
b delle http://www.galaltamarca.it/animazioni_ita.php/catgg=5_sottosezione_quintaba
risorse | ndi_di_gara e contratti/idsottocat=8

Interventi | Attivita svolte Programmazione 2014 2020 — link
attivati e | http://www.galaltamarca.it/psl-

©l attivita idee_ita.php/categoria=programmazione_2014 202fifwsat=1
svolte
Compensi Tabella compensi Sott. 4'—Iir_1k o _ _
d .~ | http://www.galaltamarca.it/animazioni_ita.php/caieg=4 sottosezione_quarta |p
erogati ; : "
ersonale_e collaboratori_del g.a.l/idsottocat=7
Risultati
e | ottenutie
ricaduta
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9. GESTIONE E ANIMAZIONE DEL PSL

€D

9.1 Gestione attuativa del PSL

a) Con riferimento al ruolo del GAL previsto dal RSanche in attuazione dell’art. 34 del R¢

(UE) 1303/2013,_confermar# presidio generale dei principali compiti assegnal GAL, con
riferimento particolare ai seguenti aspetti:

al) descriveree valutare la rispondenza generale delle modaditarocedure gestionali attivat
rispetto all'esigenza di promuovere e assicurare daerenza della fase di seleziordelle
operazioni con la strategia di sviluppo locale, hager quanto riguarda la gestione delle prior

U
@

D

assegnate alle singole operazioni in funzione did tontributo al conseguimento degli obiettivi e

dei target della strategia; evidenziarmsiti e risultati ottenuti nella selezione dellpeoazioni,
rilevandoeventuali situazioni di criticita e gli strumemtiiottati per superarle.
a2) con riferimento ai compiti/attivita relativi lal predisposizione pubblicazione debandi e alla

gestione delle domanddi aiuto e selezione delle operazioni, nell’amlutd quadro di governance

definito dal PSR, descrivereffetti e risultati delle funzioni svoltattraverso la Commission
tecnicaGAL-Avepa, rilevandeventuali situazioni di criticita e gli strumeritilottati per superarle

b) Riepilogarenell’Appendice 3 l'attivita della Commissione taxan GAL-Avepa, nell'anno d

riferimento, sulla base del relativo Registro dedezlute.

SI CONFERMA il presidio generale dei principali compiti assagral GAL, con riferimentg

particolare ai seguenti aspetti

al) rispondenza generale delle modalitd e proceduigpetto a promuovere e assicurare
coerenza della fase di selezione

Per quanto riguardalbiandi a regia GAL nel 2017 sono stati approvati Interventi per lgusati
Misure:

Progetto Chiave 1
Bando 7.5.1
Beneficiari: Unione Montana delle Prealpi e ComdinCavaso del Tomba. Possagno e Segusin

Progetto Chiave 2

Bando 7.5.1

Beneficiari: Comuni di Cison di Valmarino, FarraSbligo, Pieve di Soligo, Valdobbiadene, Vid
Bando 7.6.1

Beneficiari: Comuni di Follina, Refrontolo, Valdabldene

Progetto Chiave 3
Bando 7.5.1
Beneficiari: Comuni di Cappella Maggiore, CordigoaRregona, Revine Lago

Tali interventi sono stati il frutto di un’importenattivita di animazione e selezione dei progetti
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sede di progettazione del PSL attraverso incontbibfici prima e raccolta delle manifestazioni
d’interesse poi mediante azioni ad evidenza puabl&i tratta quindi di interventi qualificanti
'azione del GAL i cui bandi sono stati approvagrpprimi con le delibere di attivazione dei
Progetti chiave. Pertanto in sede di approvaziogiebdndi il Consiglio di Amministrazione ha
selezionato, all'interno dei criteri di selezioneosti dall’AdG quelli meglio corrispondenti alla
strategia e agli obiettivi del PSL. La coerenzgaté scelta e testimoniata dal fatto che tuttinda
successivamente i progetti collegati presentati leodomanda di aiuto sono stati ammessi s¢nza
criticita da parte di Avepa; l'unica differenza p&tto a quanto programmato riguarda, came
evidenziato nel capitolo 7, un’economia di circa0®d euro realizzata dal comune di Possagno

Per quanto riguardabiandi pubblici GAL nel 2017 sono stati approvati Interventi per lgusati
Misure:

Progetto Chiave 1

Bando 3.2.1

Beneficiari: presentate n. 6 domande di cui n. maade finanziate
Criteri di selezione

Il GAL ha scelto i criteri all'interno del grupporgposto dal’AdG parametrando i punteggi|in
coerenza con la strategia e gli obiettivi del PSé&r meglio raggiungere questi obiettivo € stato
aggiunto un criterio fra quelli specifici per i GAlenominato “ Incidenza della spesa ammessa per
Azioni di Informazione (Al) attraverso la partecgiane a fiere di portata internazionale”
L’esito delle domande di contributo da parte delitierio € stato positivo esaurendo tutte le risprs
la domanda rimasta non finanziata riguarda comunquesoggetto la cui maggior parte della
produzione si realizza al di fuori del’ATD del GAL

Bando 6.4.1

Beneficiari: presentate n. 5 domande di cui n. dhaade finanziate
Criteri di selezione

Il GAL ha scelto i criteri all'interno del grupporgposto dal’AdG parametrando i punteggi|in
coerenza con la strategia e gli obiettivi del P8ine ad esempio il grado di funzione turistica degli
interventi proposti; per meglio raggiungere quesiettivo sono stati aggiunti due criteri fra quell
specifici per i GAL denominati “Partecipazione adziative condivise nel settore turistico”|e
“Iscrizione ad una Strada del vino e dei prodapict ricadente nell’ambito territoriale del GAL”-
A tale proposito va segnalata la perplessita satmala parte di alcuni potenziali beneficiari
riguardo al fatto che le Linee Guida prevedono kaecordo con I'ente pubblico per ottenere il
punteggio sulle iniziative condivise, debba essetéoscritto prima della pubblicazione del bando.
Per ovviare a cio il GAL ha organizzato gli incamubblici di presentazione del bando prima della
sua pubblicazione dando un congruo anticipo di temp
In ogni cado I'esito delle domande di contributopdate del territorio e stato positivo finanziando
tutte le domande; le economi realizzate sono doautgli di spese non ammissibili in sede| di
istruttoria da parte di AVEPA

Bando 6.4.2
Beneficiari: presentate n. 4 domande tutte finaezia
Criteri di selezione
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I GAL ha scelto i criteri all'interno del grupporgposto dal’AdG parametrando i punteggi

in

coerenza con la strategia e gli obiettivi del P&&r, meglio raggiungere questi obiettivo sono stati

aggiunti tre criteri fra quelli specifici per i GAdenominati “Investimenti di ristrutturazione

di

immobili che ne migliorino I'efficienza energeticd’Realizzazione di un ostello della gioventu’ e

“Partecipazione ad iniziative condivise nel settmrgstico”
A tale proposito va segnalata la perplessita satmala parte di alcuni potenziali benefici

riguardo al fatto che le Linee Guida prevedono khecordo con I'ente pubblico per ottenere il

punteggio sulle iniziative condivise, debba essetéoscritto prima della pubblicazione del ban

ari

do.

Per ovviare a cio il GAL ha organizzato gli incamtubblici di presentazione del bando prima della

sua pubblicazione dando un congruo anticipo di temp
| criteri aggiuntivi sono stati scelti dal GAL arelsulla base delle manifestazioni d’intere

pervenute in sede di predisposizione del PSL a fin orientare gli interventi verso i bisogni

manifestati dal territorio.
L’esito delle domande di contributo da parte detitirio € stato positivo finanziando tutte
domande; purtroppo le economie realizzate sonovabteia per i tagli di spese non ammissibili

sse

le
in

sede di istruttoria da parte di AVEPA, soprattigitla domanda con piu elevato importo richiesto

sia per I'entita media bassa delle singole riclkiest

Bando 7.5.1

Beneficiari: presentate n. 5 domande tutte findezia

Criteri di selezione

Il GAL ha scelto i criteri all'interno del grupporgposto dal’AdG parametrando i punteggi
coerenza con la strategia e gli obiettivi del P®er meglio raggiungere questi obiettivo,

particolare al fine di non finanziare singole iaitve locali ma progetti di area vasta o di sisteena

stato aggiunto un criterio fra quelli specifici perGAL denominato “Soggetto capofila
aggregazione di altri soggetti finalizzata allaizzazione condivisa del progetto.

n
n

di

Anche in questo caso, considerato che I'accordmftenere il punteggio sulle iniziative condivise,

debba essere sottoscritto prima della pubblicazamiebando, il GAL ha organizzato gli incon

tri

pubblici di presentazione del bando prima della gulblicazione dando un congruo anticipg di

tempo.

L'esito delle domande di contributo da parte detitirio € stato positivo finanziando tutte
domande; va segnalato inoltre che il Consiglio dirAinistrazione ha deciso di non mettere I'int
somma inserita nel Piano finanziario per questaiMisna il 70% riservandosi, prima di emetter
bando per il restante 30% di valutare I'esito isultati dei primi interventi finanziati.

Progetto Chiave 2

Bando 7.5.1

Beneficiari: presentate n. 2 domande tutte findezia

Criteri di selezione

I GAL ha scelto i criteri all'interno del grupporgposto dal’AdG parametrando i punteggi
coerenza con la strategia e gli obiettivi del P®er meglio raggiungere questi obiettivo,
particolare al fine di non finanziare singole iattve locali ma progetti di area vasta o di sisteen
stato aggiunto un criterio fra quelli specifici perGAL denominato “Soggetto capofila
aggregazione di altri soggetti finalizzata allaiezazione condivisa del progetto.

Anche in questo caso, considerato che I'accordmftenere il punteggio sulle iniziative condivig
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debba essere sottoscritto prima della pubblicaziaeiebando, il GAL ha organizzato gli incontri
pubblici di presentazione del bando prima della gulblicazione dando un congruo anticipg di
tempo.
L’esito delle domande di contributo da parte defit@io € stato positivo finanziando tutte |le
domande; va segnalato inoltre che il Consiglio dimAinistrazione ha deciso di non mettere l'intera
somma inserita nel Piano finanziario per questaiMisna il 70% riservandosi, prima di emetterg il
bando per il restante 30% di valutare I'esito isultati dei primi interventi finanziati.

Bando 7.6.1

Beneficiari: presentate n. 2 domande tutte findezia
Criteri di selezione

Il GAL ha scelto i criteri all'interno del grupporgposto dal’AdG parametrando i punteggi|in
coerenza con la strategia e gli obiettivi del PB&r, meglio raggiungere della funzione turistica e
storico architettonica degli interventi finanziatgno stati aggiunti due criteri fra quelli spesiper
i GAL denominato “Il richiedente, alla data di pulicbhzione del bando, ha sottoscritto un
protocollo di intesa o convenzione o accordo caygsti pubblici avente finalita di valorizzazione
turistica e “ Intervento realizzato in un centrorgto”
Anche in questo caso, considerato che I'accordmttenere il punteggio sulle iniziative condivise,
debba essere sottoscritto prima della pubblicazamiebando, il GAL ha organizzato gli incontri
pubblici di presentazione del bando prima della gulblicazione dando un congruo anticipg di
tempo.
L’esito delle domande di contributo da parte delitierio € stato positivo in quanto sono pervenute
2 domande, di importo ammissibile pari al doppidleddisponibilita a bando; pertanto il GAL,
preso atto della possibilita di spostare econoreaizzate su istruttorie chiuse con decretq di
AVEPA, destinandole a finanziare domande su bandicarso di istruttoria, ha deciso (i
incrementare le risorse da 100.000 a 200.000 auizando le economie della Misura 6.4.2
Progetto chiave 2; (delibera del CDA n. 53 del 22017)

Progetto Chiave 3

Bando 6.4.2

Beneficiari: presentate n. 3 domande tutte findezia
Criteri di selezione

I GAL ha scelto i criteri all'interno del grupporgposto dal’AdG parametrando i punteggi|in

coerenza con la strategia e gli obiettivi del P&&r, meglio raggiungere questi obiettivo sono stati
aggiunti tre criteri fra quelli specifici per i GAenominati “Investimenti di ristrutturazione |di
immobili che ne migliorino I'efficienza energeticd’Realizzazione di un ostello della gioventu’ e
“Partecipazione ad iniziative condivise nel settmorgstico”
A tale proposito va segnalata la perplessita satmala parte di alcuni potenziali beneficiari

riguardo al fatto che le Linee Guida prevedono khecordo con I'ente pubblico per ottenere il

punteggio sulle iniziative condivise, debba essatéoscritto prima della pubblicazione del bando.
Per ovviare a cio il GAL ha organizzato gli incamtubblici di presentazione del bando prima della
sua pubblicazione dando un congruo anticipo di temp

| criteri aggiuntivi sono stati scelti dal GAL arelsulla base delle manifestazioni d’interesse
pervenute in sede di predisposizione del PSL a fin orientare gli interventi verso i bisogni
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manifestati dal territorio.

L’esito delle domande di contributo da parte defit@io € stato positivo finanziando tutte
domande; Purtroppo a fine 2017 si e appreso corettedVEPA della rinuncia da parte di u
delle tre domande finanziate; trattandosi della aloda con investimenti corposi, I'economia s
di circa 70.000 euro.

Bandi 16.1 e 16.2

Beneficiari: presentate n. 1 domande, non ammessa

Criteri di selezione

I GAL ha scelto i criteri all'interno del grupporgposto dal’AdG parametrando i punteggi
coerenza con la strategia e gli obiettivi del PSL.

Questi sono gli unici bandi, strettamente collegyailoro, approvati nel 2017 e non inseriti in

Feasr
este

n

Progetto chiave; é stata presentata una sola d@manad purtroppo l'esito della commissione

regionale di valutazione, reso noto a inizio 2@ 8tato negativo.

Pertanto alla luce di quanto sopra, 'AdG ha cosceal GAL la possibilita di reinserire ngl

cronoprogramma 2018 gli stessi bandi che saranriarie emesse nuovamente dal GAL nel cq
del 2018.

A2) pubblicazione dei bandi e gestione delle domaradtraverso la Commissione tecnica GA
AVEPA

con riferimento ai compiti/attivita relativi allarpdisposizione gubblicazione deibandi e alla
gestione delle domanddi aiuto e selezione delle operazioni, nel’amlzitd quadro di governanc
definito dal PSR, descrivereffetti e risultati delle funzioni svoltattraverso la Commission
tecnicaGAL-Avepa, rilevandeventuali situazioni di criticita e gli strumeritilottati per superarle

Come previsto dalle Linee Guida del PSR, tuttendpapubblici e a regia, hanno seguito I'it
amministrativo previsto pertanto, dopo aver atbvatsingoli Progetti chiave, il Consiglio (
Amministrazione, sulla base del cronoprogramma 2fdgtovato con delibera n.1 del 24.01.20
ha approvato la proposta di bando e le relativedeltaricandole sul sistema GR di AVEPA.
Entro i 30 giorni previsti AVEPA ha convocato lengole Commissioni congiunte cui il GAL
partecipato nel rispetto del conflitto d’interesarificato di volta in volta; successivamente
Consiglio di Amministrazione ha approvato i singodindi definitivi che sono stati pubblicati g
sito del GAL e diffusi ai soci e tramite newsletsgli iscritti, oltre alla pubblicazione obbligai@f
nella sezione Avvisi del BUR.

Come anticipato nel precedente paragrafo tutti ndbapubblici sono stati oggetto
pubblicizzazione mediante incontri sul territom@ntre i bandi a regia sono stati illustrati netsed
di appositi incontri rivolti ai beneficiari predeteinati.

Le istruttorie da parte di AVEPA sui bandi sondetgeneralmente positive, aggiungendo di v
in volta alcune prescrizioni derivanti da erroffids8 o da modifiche in corso della normativa
riferimento.

Si evidenzia il buon rapporto con le strutture &WEPA che hanno dimostrato la piu amj
disponibilita nell'analisi dei singoli bandi e neligestione delle Commissioni, pertanto nor
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rilevano elementi di criticita.
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L’elenco delle singole Commissioni congiunte GAL AEPA ¢ riportano nell’Appendice n. 3,
in sintesi la Commissione nel corso del 2017 si eumita 9 volte per I'esame di 26 bandi e/
proposte.

9.2 Animazione del PSL

a) Con riferimento al quadro delle attivita programate nel PSL (capitolo 9), descrivere |e
commentarele azioni, le iniziative e gli strumenti attivaper assicurare la necessarja
informazione e animazionen fase di attuazione del PSL, nei confronti dattgnariato, della
popolazione e, in particolare, dei potenziali deatari e beneficiari delle misure e degli intervent

b) Riepilogare le suddette azioni e iniziative attivate, anchetermini di relativi indicatori,
attraverso la compilazione della tabella in Apperedd.

Come descritto nel PSL 2014-2020, l'animazione adedtrategia comprende tutte le azipni
necessarie alla comunicazione, alla diffusionentbrmazioni, alla promozione della strategia e al
sostegno nei confronti dei potenziali benefici&ii.fine di assicurare il rispetto degli obblighi jn
materia di pubblicita e in conformita con le disigami dell’art. 13 del Regolamento di esecuzione
(UE) n. 808/2014, nonché con il Piano di comunisagidel PSR per il Veneto 2014-2020, il GAL
Alta Marca persegue i seguenti obiettivi:

. informare tutti i potenziali beneficiari sulle partunita offerte dagli interventi previsti nel
PSL;
. informare e sensibilizzare il pubblico sulle misgofinanziate dal PSL.

Come descritto nei precedenti capitoli, il 20172 staratterizzato per I'approvazione di numerosi
bandi e la conclusione delle relative istruttoriee channo portato al finanziamento di numerosi
beneficiari sia pubblici che privati.
Per far conoscere i bandi e le opportunita offdeleGAL, sono state attuate diverse azioni desdritt
nel PSL 2014-2020: di seqguito, per ognuna di essmecifica cosa e stato fatto nel corso del 2017.

organizzazione di incontri con i potenziali benefi@ri delle misure del PSL
Gli incontri sul territorio per l'informazione edhimazione in occasione dell’apertura dei bandi
sono stati mirati a seconda del target di riferitoetei beneficiari.

BANDI A REGIA
Per quanto riguarda i bandi “ a regia” inseriti Reogetti Chiave che sono stai i primi ad essere
approvati, sono stati organizzati incontri risirgtvitando i singoli beneficiari per illustrareblando
e le modalita di presentazione della domanda doaiu

Trattandosi di beneficiari pubblici si e ritenutppmrtuno inoltre in accordo con AVEPA Treviso
Belluno, di organizzare un incontro in d&h marzo 2017per illustrare le modalita tecniche perila
presentazione della domanda di aiuto; per lo stesstivo, in data26 ottobre 2017 é stato
organizzato un altro incontro in cui i rappresetitain AVEPA hanno illustrato le novita e le
procedure principali da seguire per quanto riguéieggplicazione del Codice Appalti.
Altri numerosi incontri con i singoli Comuni che l@nno richiesto si sono tenuti o presso la sede
del GAL o presso la sede comunale con il DirettoileResponsabile amministrativo del GAL.
Durante tutto I'anno la struttura tecnica del GALilePresidente hanno dato la piu ampia

U)
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disponibilita ad incontri specifici da parte dengdli Comuni per affrontare le problematic
emerse.

BANDI PUBBLICI

he

Per quanto riguarda i bandi pubblici, un discorgmage riguarda i bandi delle Misure Intervento

3.2.1 e 7.5.1. “promozione” ( interventi C e D),ighe i potenziali beneficiari sono i consorzi

di

tutela dei prodotti e/o associazioni / pro loco,dgni caso attori locali portatori di interessi

collettivi.

Sia per laMisura 3.2.1 che per la Misura 7.5.1 “promozione( interventi C e D), si son
organizzati incontri ristretti invitando i potenkibeneficiari per illustrare il bando e le modalii
presentazione della domanda

O

In questo modo il GAL ha portato avanti I'intuizerntrodotta gia con la Programmazione 2007-

2013 di creare il “Tavolo turismo” e il “Tavolo w#”, momenti di incontri condivisi co

rappresentanti degli attori locali operanti nekaet del turismo e dell’agricoltura che permettono

un utile confronto tra le esigenze del territorideeopportunita offerte dal GAL. Si tratta di u

na

metodologia che ha dimostrato di essere ancordavaisto il buon successo dei bandi emessi e dei

progetti finanziati.

Presentazione bando 3.2.1 Sede del GAL 31 m&fdid
Presentazione bando 7.5.1 “promozione : Sede dé&l @anaggio 2017 (Tavolo turismo)
Presentazione bando 7.5.1 “promozione : Provinciaeliso 30 maggio 2017 (Tavolo turismo)

Altri incontri con i singoli potenziali beneficiadi queste 2 Misure si sono tenuti o presso la sede
del GAL o presso la sede del richiedente con iefare o il Responsabile amministrativo del GAL.

Invece per quanto riguarda i bandi rivoltbaneficiari privati o aziende agricole( Misure 6.4.1,
6.4.2 e 7.6.1) oltre ad un’intensa attivita di mmf@zione presso I'Ufficio del GAL sia con incon

singoli a richiesta sia attraverso informazionietehiche, il GAL ha organizzato due incontri

pubblici:
Presentazione bandi Misura 6 4.1, Misura 6.4.2 Misura 7.6.1

27 aprile 2017 a FOLLINA
4 maggio 2017 a ONIGO di Pederobba

Presentazione bandi Misura 7.5.1 Progetti Chiave rl. e n. 3

28 giugno .2017 a VITTORIO VENETO presso Unione tmma delle Prealpi Trevigiane
Presentazione bando Misura 7.5.1 Progetti Chiave A.

25 ottobre .2017 a ONIGO di Pederobba

A tutti gli incontri si e registrato una buona g&ipazione di pubblico con domande e richiest
incontri singoli presso la sede del GAL.

Tutti gli incontri sono stati ampiamente pubbli@zattraverso la rete di diffusione del GA
rappresentata da newsletter, sito internet, Fad¢gebowil di invito ai soci e ai Comuni (
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riferimento.

creazione di uno sportello informativo presso la sk del GAL Alta Marca e sportello
informativo con cadenza bisettimanale nell’area “Dstra Piave” dellATD del GAL in
collaborazione con I'Unione Montana del Grappa e IPA “Diapason - Pedemontana de
Grappa e Asolano”

Sulla base degli accordi con I'Unione Montana dedffpa anche nel 2017 e proseguita l'attivita
informazione al territorio, a richiesta e su appomento, presso il municipio di Paderno del Graf
Purtroppo occorre registrare la scarsa richiestapgiuntamenti nonostante la disponibilita €
pubblicizzazione dell'iniziativa da parte del GAILdebole interesse da parte della Destra Pia
testimoniato anche dalle poche richieste di infaim@e sui bandi o di incontro che arrivano
quell’area rispetto al totale. Si tratta di un dsperitico che sara oggetto di analisi da parte
Consiglio di Amministrazione nel 2018 con il coimgimento dei soci di quell’area. Si cerchera
individuare nuovi mezzi di comunicazione che petaret di far conoscere meglio il servizio ¢
viene offerto.

pubblicazione dei bandi e degli avvisi pubblici neBollettino Ufficiale della Regione Veneto
presso le sedi dei soci ed in tutti i comuni delltaa, e sulla stampa;

Secondo quanto previsto dalla normativa regiondte te aperture dei bandi del GAL approvati
2017 sono state rese note con la pubblicazion@ Y& della Regione Veneto, in particolare
seguenti numeri:

BUR n. 28 del 17.03.2017

BUR n. 48 del 19.05.2017

BUR n. 56 del 09.06.2017

BUR n. 60 del 23.06.2017

BUR n. 75 del 04.08.2017

Tutti i bandi, oltre alla pubblicazione nella horagp del sito istituzionale del GAL sono st
comunicati ai Comuni del’ATD del GAL e a tutti 0si attraverso l'invio della newsletter.
Non sono stati fatti avvisi sugli organi di stampaale in quanto si e ritenuto un mezzo p(
efficace e costoso, pertanto si € optato per esoetwork come facebook.

conferenze stampa relative alla pubblicazione deidamdi
In occasione dell'assemblea annuale dei soci del G#e si e tenuta in Villa Brandolini il 1

maggio 2017 sono state invitate le tv e la stangealil cui sono stati illustrati, anche a mez

comunicato stampa, i bandi approvati dal GAL e sheebbero stati aperti nei mesi success
ricordando inoltre le novita sulle procedure pepresentazione delle domande ad AVEPA.

diffusione della modulistica per la presentazione & progetti e, con riferimento ai progetti
approvati e finanziati, le relative graduatorie.

Sia al termine degli incontri presso la sede deLGh alla fine degli incontri di presentazione
bandi e stata rilasciata una copia del bando dtéotatte le informazioni su come si compila
domanda informatica sul sito di AVEPA.
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Purtroppo si presume, alla luce delle economigzzate su alcuni bandi, che diversi interlocut

ori

intenzionati a presentare domanda di aiuto, abbianonciato in quanto preoccupati dajla
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complessita della procedura di domanda; questooédeqgli aspetti su cui si concentrera l'attiv
del GAL nel corso del 2018.

informazione permanente e aggiornamento dei partner e dell’'opinione pubblica
sull’andamento degli interventi durante tutto il periodo di programmazione, mediante:

Questa tipologia di attivita prevista dal PSL éatia parte realizzata, considerando che il 20]
stato il primo anno di avvio a regime dell’attividal GAL,; in particolare con riferimento a:

- periodiche assemblee dei sace stata fatta una sola assemblea il 17 maggiantiiria

Feasr
este

ita

|7 e

guale é stato presentato lo stato di attuazion®8ke12014-2020 e i bandi che sarebbero stati aperti

da li a poco

BN

- costante aggiornamento e restyling del sito WEB:questo e stato lo strumento

maggiormente utilizzato ed aggiornato per darermézione al territorio cercando di adattarlo &
nuove esigenze; cio e testimoniato dal fatto ch€ahsiglio di Amministrazione del GAL h
approvato l'incarico per una revisione ed aggioreain del sito nel 2018.

- diffusione di una “Newsletter” elettronica periodica sulle attivita del GAL diffusa via
e-mail ai soci, ai comuni dellarea e a ogni sogdetche ne faccia richiesta anche quest
strumento e stato molto utilizzato dal GAL sia percda sempre diffusa dal GAL e apprezzata
perché tutti coloro che entrano in contatto corGAL anche per una semplice informazig
vengono sistematicamente iscritti alla newsletiatd che al 31.12.2017 si contano 430 iscritti.

WEB SOCIAL E MULTIMEDIA
Con riferimento al punto 7 dellAppendice 4 si eadia I'importanza di tali strumenti anche
'anno 2017 dove si registrano i seguenti numeri:

sito internet: 21.296 visualizzazioni di pagineal@ con 6.544 accessi
facebook: 2.277 mi piace

twitter: 48 followers

youtube: 91 visualizzazioni

newsletter: 8 con 480 utenti

Informa GAL: 3 con 80 utenti

a cui si deve aggiungere n. 5 IPA informa.
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10. DESCRIZIONE DELLE MODALITA DI MONITORAGGIO DEL  PSL

€D

Con riferimento a quanto programmateel PSL-capitolo 10, descrivere e riepilogalequadro
delle attivita svolte e le modalita per il monitggio e controllo sulla realizzazione della stra&gi

di sviluppo locale e sui progetti di cooperaziorreisti dal PSL, basata anche sull'utilizzo degli
appositi indicatori, nonché sullo stato di avanzateedella spesa.

A livello regionale il GAL ha sempre partecipattugi gli incontri promossi dall’AdG sullo stato
avanzamento del PSR in Veneto e delle attivita @AL; attraverso questi incontri € stato
periodicamente informato sulle decisioni preseCtahitato di Sorveglianza.
Il GAL ha partecipato inoltre a tutti gli incontlel Coordinamento dei GAL Veneti dove sono stati
individuati i rappresentanti dei GAL all'interno Id€omitato di Pilotaggio e quindi tramite |il
proprio rappresentante e stato periodicamentenrdtr sulle decisioni prese.
A livello di GAL invece il 2017 si e caratterizzaper I'emissione della maggior parte dei bandi
previsti dal PSL, pertanto il GAL ha curato partamaente l'informazione ai beneficiari a regia
sulel modalita di presentazione della domanda wlioa¢ successivamente sull’applicazione delle
norme per l'attuazione dei progetti; a tale profmoha organizzato un incontro con i rappresentanti
di AVEPA e i tecnici dei singoli enti beneficianilsnuovo Codice Appalti e sulle modalita previste
dal PSR per gli affidamenti di incarichi.
A fine 2017 si sono concluse le istruttorie ed esneslecreti di finanziabilita, pertanto sara dal
2018 che partono effettivamente tutti gli intenvdimanziati e per questi motivi sara dal 2018 dh
GAL avviera l'attivita di monitoraggio sullo stath avanzamento dei progetti finanziati.
Particolarmente utile rispetto alla passata prognamione 2007-2013 € la possibilita per i GAL| di
accedere al sistema informatico AVEPA per analezkiter delle singole domande di aiuto
presentate.
Pertanto nel 2017 il GAL ha aggiornato periodicateda scheda sul monitoraggio finanziario del
PSL, pubblicandola sul sito internet; come desxrith altro capitolo il Consiglio di
Amministrazione con delibera n. 2 del 11.01.201&tes0 atto del monitoraggio finanziario €| la
sintesi degli indicatori al 31.12.2017, stabilerud® a partire dal 2018 tali dati saranno aggiornati
con cadenza trimestrale e relativa pubblicaziohsigu

Inoltre come evidenziato nel precedente paragréfal AL ha provveduto ad impostare il proprio
sistema informativo per rilevare i risultati da frahtare agli obiettivi e ai target al fine del
monitoraggio degli indicatori.

Con la deliberazione n. 59 del 19.11.2017, chdleja al presente Rapporto annuale, il Consiglio
di Amministrazione del GAL ha definito il sistenda monitoraggio e valutazione dell’attuazione
del PSL del GAL in coerenza con il Piano di validae della strategia di cui al capitolo 11 del
PSL e il Piano di attivita per I'anno 2018.
In questo modo a partire dal 2018 le attivita dnitmraggio e valutazione saranno una delle attivita
pit importanti del GAL con il monitoraggio e lalutazione che in sintesi prevede:

il monitoraggio procedurale

il monitoraggio fisico

il monitoraggio finanziario

il monitoraggio dei Progetti Chiave

O OO
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O la valutazione del valore aggiunto del GAL

Le attivita di cui sopra saranno sviluppate cosuppporto di idonee metodologie predisposte anche
sulla base di un confronto e in coordinamento dBAL Veneti alla luce degli incontri fra GAL per
la messa a punto di appositi indicatori.
| dati raccolti con cadenza periodica saranno recesia per il rispetto degli obblighi di cui aé&
UE 1303 art. 34 che quelli previsti dal PSR VENEZQ14-2020 di cui alla DGR 1214/2015| e
Ss.mm.ii.
Il sistema informativo trova cosi una prima rappreazione nelle seguenti tabelle - riportate in
allegato al presente Rapporto annuale - che unta \anclusi i progetti daranno evidenza
dell'attuazione della strategia di sviluppo locale:
» Allegato 2.1 stato di attuazione dei risultati sittdella strategia per ambito di interesse (tab.
4.2.2)al 31.12.2017
* Allegato 2.2 stato di attuazione degli obiettivilldestrategia e del piano di azione |al
31.12.2017

11. DESCRIZIONE DELLE MODALITA SPECIFICHE DI VALUTA ZIONE DEL PSL

€7

Con riferimento a quanto programmat@l PSL-capitolo 11, descrivere e riepilogarguadro di
attivita svolte ai fini della valutazione sull'ati@ione della strategia di sviluppo locale e sui
progetti di cooperazione previsti dal PSL.

La valutazione del PSL potra essere avviata arpattil 2018 con i primi risultati degli interventi
awviati, in particolare si potra implementare iligRo di valutazione della strategia” al fine |di
valutare il valore aggiunto della strategia del PSL
Al fine di arrivare a questo e stato molto utilepirtecipazione all'incontro a inizio gennaio 2018
organizzato dall’AdG dove il GAL Prealpi Dolomitahllustrato il proprio sistema di monitoraggio.
Poiché tale sistema € stato realizzato con lalwmiézione dell’Universita di Padova, in particolare
della dott.ssa Pisani, si € deciso di organizzé&renaincontri informativi con la stessa dott.gsa
Pisani ai quali parteciperanno tutti i GAL.
Queste attivita permetteranno al GAL di meglio wieé il proprio Piano di valutazione nonché|di
avere buoni indicatori per la redazione dei docunmli il Rapporto Annuale, la Valutazione |in
itinere prevista nel 2019 e la Valutazione ex posvista nel 2023.
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DICHIARAZIONE LEGALE RAPPRESENTANTE

Il sottoscritto CARLET GIUSEPPE

in qualita di rappresentante legale del GAL DELL A MARCA TREVIGIANA

con sede legale in VIA ROMA 4 31053 SOLIGHETTO DENE DI SOLIGO (TV)

codice fiscale 04212070264

consapevole che le dichiarazioni mendaci, la falsiegli atti e I'uso di atti falsi sono puniti
penalmente ai sensi delle leggi vigenti e compaorten decadenza dai benefici eventualmente
conseguiti, come previsto dagli articoli 75 e 76[DER 28/12/2000 n° 445,

dichiara

che tutte le informazioni fornite nel presente Rapp Annuale, composto di n.68 pagine numerate
progressivamente da 1 a 68 e nelle relative appeaed\LLEGATI, corrispondono al vero e sono

comunque dimostrabili.

Solighetto, 22 febbraio 2018

IL PRESIDENTE

F.to Giuseppe Carlet

(documento sottoscritto con firma digijale
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RAPPORTO ANNUALE — APPENDICI

APPENDICE 1

Quadro notifiche requisiti relativi all’aspetto a) - Allegato tecnico 12.3.7

Requisito Data Prot. GAL Oggetto della comunicazione
al| 06/04/2017 124 Comunicazione variazione compagioeiale del
G.A.L. dellAlta Marca Trevigiana a: REGIONE
DEL VENETO

Direzione AdG FEASR, Parchi e Foreste U
Programmazione Sviluppo Rurale, AVEPA Sportello
Unico Agricolo Interprovinciale di Belluno e Trewis
e AVEPA
ATC - SETTORE SVILUPPO RURALE PO
Gestione  Leader, Supporto informativo | e
monitoraggio PSR

a2
a3
a4
ab
ab
ar
a8

" ’aspettoa) mantenimento dei requisiti essenziali che rigiaano il partenariato previsti dal tipo di intervent9.4.1
- disciplinato dall’Allegato tecnico 12.3.1 al band9.4.1 prevede che i requisiti essenziali detgmariato sono
stabiliti dal PSR e declinati dal presente bandigasagrafo 3.2, al quale si rinvia per le modaditavalutazione e le
specifiche operative, fatte salve le ulteriori psazioni riportate di seguito. Ogni eventuale caani®nto rispetto alla
situazione consolidatal momento della presentazione della domanda dbaieve essere comunicato entro 30 giorni
ad Avepa e allAdG.
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APPENDICE 2
Lista dei partner
Codice Sede Sede ( ub(bjl(i) g?oﬂsgtgj art
fiscale Denominazione operativa}3 operativa peconom’icphe soci%li'
ICUAA Indirizzo Comune privata/societa civile)
Provincia di Via Cal di
80008870265 Treviso Breda, 116 - | Treviso Pubblica
31100 Treviso
Camera di
Commercio
Industria Piazza Borsa,
04787880261 Artigianato e 3/b - 31100 Treviso Pubblica
Agricoltura di | Treviso
Treviso -
Belluno
. Via Vittorio
Unione
Montana delle Emanuele 11, Vittorio
84001520265 : 67 - 31029 Pubblica
Prealpi o Veneto
Trevigiane Vittorio
Veneto
Unione Via Molinetto,
83003910268 Montana del | 2 - 31017 -} Crespano del Pubblica
G Crespano del | Grappa
rappa
Grappa
Piazza Vittorio
Comune di Veneto, 40 - Caopella
84000730261 Cappella 31012 Mappiore Pubblica
Maggiore Cappella 99
Maggiore
Comune di Via S.Pio X, 4
83002310262 Cavaso del | 51034 Cavaso del Pubblica
Cavaso del Tomba
Tomba
Tomba
Comune di Piazza Roma, . .
84000750269 Cison di 1-31030 Cison di Pubblica
. Cison di Valmarino
Valmarino .
Valmarino

8 Indicare, se disponibile, I'indirizzo di una sesfgerativa localizzata all'interno dell’ATD.
° Se la componente & privata, specificare se fairriénto alle parti economiche e sociali oppure agijanismi che
rappresentano la societa civile (secondo la claagibne riproposta nel paragrafo 3.2 del Bando).
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Via Vittorio
8 | 84000790265 gg:g?gnneagl) gfgféo’ 2- Cordignano Pubblica
Cordignano
Via dei
Comune di Patrioti, 52 - . . .
9 | 83003890262 Farra di Soligo | 31010 Farra di Farra di Soligo Pubblica
Soligo
Via Martiri
10 | 84000810261 ICZ:(())IrIPnuane di f’g'l%é'lbe”a' 4 Follina Pubblica
Follina
Comune di Via Mezzavilla _
11 | 84002070260 Fregona Centro, 1 - Fregona Pubblica
31010 Fregong
Comune di Via . . .
12 | 84000830269 Miane G.Matteotti, 1 | Miane Pubblica
- 31050 Miane
Via Chiesa
13 | 83002850267 E;/I(c))rr?flljjrr]r?odl g"loonlfgmo' 101 Vonfumo Pubblica
Monfumo
Piazza
Comune di Madonnina del Paderno del
14 | 83002910269 Paderno del Grappa, 1 - Grappa Pubblica
Grappa 31017 Paderng
del Grappa
Piazza Case
Comune di Rosse, 14 - .
15 | 83001210265 Pederobba 31040 Onigo Pederobba Pubblica
di Pederobba
Via
Comune di E.Majorana, | Pieve di .
16 |.0044594026% 1,0 di Soligo | 186 - 31053 | Soligo Fulpalie
Pieve di Soligo
Comune di Via Canova, .
17 | 83002990261 70 - 31054 Possagno Pubblica
Possagno
Possagno
Piazza Vittorio
18 | 82001670262 gg][:‘éjr:‘tﬁlg' glr%azgue'e' 1 -1 Refrontolo Pubblica
Refrontolo
Comune di Via Marconi, 1 _ .
19 | 84000850267 . - 31020 Revine Lago Pubblica
Revine Lago .
Revine Lago
Comune di Via .
20 | 84000870265 Sarmede G.Marconi, 2 - Sarmede Pubblica
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31026
Sarmede
Comune di Corte Finadri,
21 | 83003610264 . 1-31040 Segusino Pubblica
Segusino :
Segusino
Piazza Martiri
Comune di della Liberta, 1 Sernagdlia della
22 | .0054691026€ Sernaglia della | - 31020 9 Pubblica
: . Battaglia
Battaglia Sernaglia della
Battaglia
Comune di Via Roma, 42 )
23 | 84000890263 Tarzo - 31020 Tarzo Tarzo Pubblica
Piazza
Comune di Marconi, 1 - . .
24 | 83004910267 valdobbiadene | 31049 Valdobbiadeng Pubblica
Valdobbiadene
Comune di Piazza Zadra,
25 | 83003650260 .. 1-31020 Vidor Pubblica
Vidor .
Vidor
Piazza del
4 Comune di Popolo, 14 - | Vittorio .
26 | .00486620263 Vittorio Veneto | 31029 Vittorio | Veneto Pubblica
Veneto
Associazione Via Piva, 89 - Privata/parti
27 | .0246255026¢ 31049 Valdobbiadeng a/p .
Altamarca . economiche sociali
Valdobbiadene
éfggﬁ;?;r'ione Via Marconi,
28 | 02337900264 Ortofrutticoli | 52 - 31021 | Mogliano Privata/parti
o Mogliano Veneto economiche sociali
Veneto Friuli Veneto
Soc. Agr. Coop.
Associazione
?::)a;i?:gg Ie Vini Via Piva, 53 -
29 | .0378023026¢8 | . X 31049 Valdobbiadeng Privata/societa civile
dei Colli .
) Valdobbiadene
Conegliano
Valdobbiadene
Banca di
Credito Via La Privata/parti
30 | .00254520265 Cooperativo Corona, 43 - | Tarzo economichg soeel
delle Prealpi 31020 Tarzo
Soc. Coop.
Cantina Colli .
del Soligo Soc. \T/:)afflaiin 6 - Pieve di Privata/parti
31 | .0017983026( Agr. Coop tra 31053 Pieve di Soligo economiche sociali

Produttori di
uve pregiate

Soligo
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. Piazza
Comitato Squillace, 4 -
32 |.01991210269 Provinciale q ’ | Miane Privata/societa civile
, 31030 Combai
UNPLI Treviso | ;.
di Miane
Viale
Confagricoltura | G.Mazzini, , Privata/parti
B 50005440269 Treviso 53/b - 31049 Valdobbiadeng economiche sociali
Valdobbiadene
Confartigianato \\;:ﬁcﬁ S?Oa- Vittorio Privata/parti
B 80016040265 Imprgge Marca 31029 Vittorio | Veneto economiche sociali
Trevigiana
Veneto
Confcaoperative via Rom, 4/d
35 | 80005240264 interprovinciale | , 31020. .| Villorba Prlva_ta/paru .
. Lancenigo di economiche sociali
di Belluno e :
i Villorba
Treviso
Confederazione| .
ltaliana Plazza Rovere ey Privata/parti
36 | 80015500269 . - 5 - 31010 Col | Farra di Soligo ; L
Agricoltori di : economiche sociali
: S.Martino
Treviso
g?onrigrzzil)ongl Via Venier, 55 Privata/parti
37 | 03182890263 - - 31100 Treviso tpam
Turistica Marca . economiche sociali
: Treviso
Treviso
Piazza al
Consorzio Paradiso, 11 -
38 | 92012260268 Turistico Vivere| 51030 | Borso del Riivata/partl o
. Semonzo di | Grappa economiche sociali
il Grappa
Borso del
Grappa
Consorzio
Tutela del Vino | Piazza Liberta, Pieve di Privata/parti
39 | .0073012026¢& Conegliano 7 - 31053 Soliao economichg sociali
Valdobbiadene | Pieve di Soligo 9
Prosecco
Consorzio
Tutela Viale Sante Privata/oarti
40 | 94080910261 Formaggio Biasuzzi, 20 - | Paese economichg ——
Casatella 31038 Paese
Trevigiana DOP
Via S.
Consorzio vini | Gaetano, 35 — Privata/parti
R V1802300267 Asolo Montello | 31044 Montebelluna economiche sociali
Montebelluna
42 | 80001370263 Fede_razpne Gal[ena . Vittorio Prlvqta/partl o
Provinciale Nazioni Unite | Veneto economiche sociali
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L7

Coldiretti - 31029
Treviso Vittorio
Veneto
- Via 1
Latteria di . :
43 | 00178340261 Soligo Soc. | Setembre, 32/ o di soligo " nvat/parti
31020 Farra di economiche sociali
Agr. Coop. ;
Soligo
Strada del Vino| Via Cornuda,
44 | 92028560263 Montello e Colli| 1 - 31010 Maser Privata/societa civile
Asolani Maser
Unascom Viale della
45 | 940805902611 Confcommercio| Vittoria, 36 - Valdobbiadend Prlvqta/partl o
Imprese per 31049 economiche sociali
I'ltalia Valdobbiadene
Via Schiratti, . . . .
46 | 00208740264 Veneto Banca 109 - 31053 Pleye di Prlvqta/partl o
Scpa ) S .| Soligo economiche sociali
Pieve di Soligo
Comune di Viale Giovanni
47 | 83002210264 CaSteloucco | XXl 23 -} oo gercyceo Pubblica
(partner non 31030
eleggibile) Castelcucco
Comune di Via Monte
48 | 83002570261 Fonte ( partner | Grappa, 41 - | Fonte Pubblica
non eleggibile) | 31010 Fonte
Comone " Viaoma, 1
49 | 83003130263 Ezzelini 31020 San | San Zenone Pubblica
Zenone degli | degli Ezzelini
(partner non .
o Ezzelini
eleggibile)
. Via 4
g(r)ergggﬁod:jel Novembre, 31 Crespano del .
50 | 83002370266 - 31017 Pubblica
Grappa (partner del Grappa
non eleggibile) Crespano de
Grappa
Variazioni partner nell’'anno solare 2017
Componente
N. Denominazione (pubbllca;. prlvata/'paftl Data adesione/recesso
economiche sociali;
privata/societa civile)
Credito Trevigiano Banca di Privata/parti economiche
1. | Credito Cooperativo Soc. sociali P Recesso in data 30/03/20
Coop.
Subentro in data
2. | Consorzio Vini Asolo Privata/parti economiche | 30/03/2017 come da

Montello

sociali

comunicazione al Registrc
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Imprese di Treviso-Belluno
n. PRA/23979/2017/
CTVAUTO del 28/03/2017
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APPENDICE 3

COMMISSIONE TECNICA GAL-AVEPA - COD: 07

REGISTRO DELLE SEDUTE *°

ion] o | seor | TEORTMTA | pooiwmemvewo | Sorks [ SAOCH [ vermE
1 27/02/2017 | Avepa TV g;’rr]‘;‘;rm"a propostadi |7 5 4 progetto Chiave n. 3 Bando a regia f5R432 08/02/20171 |27/02/20
2 27/02/2017 Avepa TV ggg;(())rmita proposta di 7.5.1 Progetto Chiave n. 1 Bando a regia (135R431 08/02/20171 |27/02/20
3 27/02/2017 Avepa TV ggg;(())rmita proposta di 7.5.1 Progetto Chiave n. 2 Bando a regia (135R415 08/02/20171 |27/02/20
4 27/02/2017 | Avepa TV ggg;(())rmita proposta d 7.6.1 Progetto Chiave n. 2 Bando a regia (135R388 07/02/20171 |27/02/20
5 21/03/2017 | Avepa TV g;:;%rmita proposta di| ¢ 4 1 progetto Chiave n. 1 Bando pubblico fSFézg 08/02/20172 |21/03/20
6 21/03/2017 | Avepa TV g;:;%rmita proposta di| ¢ 4 5 progetto Chiave n. 1 Bando pubblico (135R630 08/02/20172 |21/03/20
7 21/03/2017 | Avepa TV g;:;%rmita proposta di| ¢ 4 5 progetto Chiave n. 3 Bando pubblico (135R631 08/02/20172 |21/03/20
8 21/03/2017 | Avepa TV g;’:(‘;‘;rm“a proposta di| ; 5 1 progetto Chiave n. 2 Bando pubblico st§532 08/02/20172 |21/03/20
9 26/04/2017 Sede GAL Conformita proposta di .13Rrogetto Chiave n. 1 Bando pubblico GR  31/037231 | 26/04/20

Y Riportare il format e i dati del registro delle segldelle Commissioni tenuto e aggiornato dallor&lo Unico Agricolo ai sensi dell’art. 6 dell’Adgato A al Decreto della
Direzione AdG FEASR, Parchi e Foreste n. 11 de2/2(116 Commissioni tecniche GAL-Avepa. Regolamento
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bando 15888
10 26/04/2017 | Sede GAL g;):;(())rmna proposta di| 7 5 1 progetto Chiave n. Bando pubblico | Sy 31/03/20173  |26/04/20
11 26/04/2017 | Sede GAL g::;‘;rm'ta proposta di| 7 5 1 progetto Chiave n. Bando pubblico (155R881 31/03/20173 |26/04/20
12 26/04/2017 | Sede GAL g::;‘;rm'ta proposta di| 7 5 1 progetto Chiave n. Bando pubblico (155R883 31/03/20173 |26/04/20
13 07/07/2017 | AvepaTy  |Conformitapropostadii, g 4 Bando pubblico | CR |23/05/20174 |07/07/20
bando 16311
14 07/07/2017 | AvepaTy | Conformitapropostadi|, g, 4 Bando pubblico GR 23105120174 |07/07/20
bando 16310
15 22/08/2017 | Avepa TV ;t;‘éﬁgz'j‘“; formazione |7 5 1 progetto Chiave n. Bando a regia 735 2700715 |22/08/20
16 22/08/2017 | Avepa TV ;t;‘éﬁgz'j‘“; formazione |7 5 1 progetto Chiave n. Bando a regia 736 2700715 |22/08/20
17 22/08/2017 | Avepa TV ;t;‘éﬁgz'j‘“; formazione | 5 1 progetto Chiave n. Bando a regia 734 27200715 |22/08/20
18 22/08/2017 | Avepa TV ;t;‘éﬁgz'j‘“; formazione | ¢ 1 progetto Chiave n. Bando a regia 733 2700715 |22/08/20
19 01/09/2017 | Avepa TV ;t;‘éﬁgz'j‘“; formazione | 5 1 progetto Chiave n. Bando pubblico 761 22@%|6 |01/09/20
20 09/10/2017 | Avepa TV ;t;‘éﬁgz'j‘“; formazione |5 5 1 progetto Chiave n. Bando pubblico 775  22@%7|7 |09/10/20
21 09/10/2017 Avepa TV Igsrtarltétljg;lcz)arigormazmne 7.5.1 Progetto Chiave n. Bando pubblico 769  22@yr|7 |09/10/20
22 09/10/2017 | Avepa TV ;t;‘étljg:'j‘”g formazione | 5 1 progetto Chiave n. Bando pubblico 767  22mu7|7 |09/10/20
23 06/11/2017 Avepa TV ;g(;;&;otrclﬁéformazmne 6.4.1 Progetto Chiave n. Bando pubblico 762 3Q@B7|8 |06/11/20
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24 06/11/2017 Avepa TV Istruttong/formazmne 6.4.2 Progetto Chiave n. 1 Bando pubblico 76 06/11/20
graduatoria

o5 06/11/2017 Avepa TV Istruttong/formazmne 6.4.2 Progetto Chiave n. 3 Bando pubblico 75 06/11/20:
graduatoria

26 27/11/2017 | AvepaTy | 'Struttoria/formazione |; ¢4 pooetio Chiave n. 2 Bando pubblico 76 27/11/20

graduatoria

65



REGIONE bt VENETO )

giunta regionale

Allegato A al Decreto n. 1 del 24 gennaio 2018 pag. 66/68

Direzione ADG Feasr
Parchi e Foreste

APPENDICE 4

Attivita informative, approccio partecipativo e animazione

Tipologia di Tipologiadi Descrizione Target obiettivo ** Indicatori N.
attivita azioni/strumenti
Incontri/seminari/convegni o altre 7 incontri
Tutte le categorie | Partecipanti n.'f) 85

1 - Eventi, incontri

e interventi
formativi

Incontri ed eventi
pubblici

iniziative organizzate dal GAL e aperte
al pubblico

partecipanti

Fiere, manifestazioni o altre iniziative

alle quali il GAL aderisce

organizzate da soggetti diversi dal GAL

Cittadinanza e
potenziali beneficiar

Visitatori/contatti n.
(*® Manifestazione
composta da # event

1 (Primavera
del Prosecco

aggiornamento

personale del GAL

2 incontri
. . . - con Avepa
I : Incontri con operatori locali, beneficiari,
Incontri bilaterali : . o . . 53 partec.
. . ecc. in relazione alle attivita ed interventi L : .
elo ristretti, help . ) . Beneficiari Incontri n. Altri
previsti dal PSL, organizzati dal GAL g . .
desk . , ) incontri con
convocati da altri soggetti.
presenza
GAL: n.16
Iniziative di Iniziative organizzate dal GAL o alle Corsi/lniziative n. 2
formazione e guali hanno partecipato responsabili e| Beneficiario GAL | Ore n. 16
Partecipanti n. 2

" Indicare le categorie di utenti interessate, laziene ai target definiti dal capitolo 15.3 del®®$ beneficiari e i potenziali beneficiari dellésure previste dal programma; i

portatori d'interesse; i soggetti del partenarigéa;ittadinanza.
12 |ndicare le sole presenze registrate con foglindi scheda di registrazione o eventuali altresisti registrazione delle presenze.

13 Indicare i dati ufficiali sul numero di presenngjiessi fornite dagli organizzatori dell’evento.
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2 — Informazione | Avvisi e comunicati

Avwvisi (bandi, selezioni, manifestazion
di interesse, ...) pubblicati su BURV e
sezione “Amministrazione

o
Cittadinanza e

istituzionale pubblici trasparente”/"trasparenza” del sito del | potenziali beneficiar Awisin. 16
GAL e/o albo/sito di enti pubblici del
partenariato
. R Inserzioni pubblicate
s Inserzioni a pagamento e pubblicita su 0
Pubblicita su carta N : - n.
attivita e risultati conseguiti dal GAL, su
stampata o su A . : : . —
S . quotidiani/riviste locali o nazionali e Testate giornalistiche
quotidiani on-line e ) :
quotidiani/riviste online complessivamente 0
utilizzate n.
Passaggi TV n. 8
B Pubblicita TV Annunci a pagamento e publiredazional Tutte le categorie CEIEW 11
pubblicitarie pag p g complessivamente 2
utilizzati n.
Passaggi Radio n. 0
Pubblicita Radio Annunci a pagamento e publiredzadio Canali radiofonici
complessivamente 0
utilizzati n.
4 — Ufficio stampa Uscite su stampa Articoli e interviste Tutte e cateqorie Articoli n. 13
P& Uscite tv e radio Servizi televisivi e radiofonici g Servizi n. 2
5 - Materiali Materiale, - . .| Prodotti totali
. : : L . Potenziali beneficiar . : 1
promozionali documenti e Brochure, volantini, pieghevoli, ecc. o realizzati n.
. s o e cittadinanza -
e pubblicazioni | prodotti informativi Totale copie n. 50
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Prodotti totali

Pubblicazioni, guide, libri realizzati n. 0
Totale copie n.
Sportello _sportello_ap_erto a_I pubblico per le Be_ne_f|C|ar|,_ .| Punti informativi n. 2
; : informazioni relative allo Sviluppo potenziali beneficiar : i
informativo e Totale ore n. 24/settimana
locale Leader e cittadinanza
6 — Help desk modalita e procedure operative adottate Servizio attivato si/nQ Si
Servizio per la gestione dei reclami relativi al Segnalazioni o
segnalazioni mancato rispetto degli standard di qualita rec?ami N 0
e per la ricezione di segnalazioni '
Accessi n. 6.544
Sito Internet Sito internet GAL Tutte le categori¢ Visualizzazioni 21 296
pagina uniche n. '
Facebook Tutte le categorie, Mi piace n. 2.277
Social media Twitter Tutte le categorie | Followers n. 48
Youtube Tutte le categorie| Visualizzazioni n. 91
altro Visite n.
7 - Web, social e . Materiali prodotti n.
llimedia Materiali : , - . n .
mu ; . Video, app, animazioni Visualizzazioni
multimediali
/download n.
o 8 newsletter
Beneficiari 3 Informa
Bollettini, . L o poten2|§|| 'peneflmar.l Uscite n. GAL
Prodotti informativi online periodici portatori d’interesse;
newsletter : 5 IPA
soggetti del .
partenariato; _ informa
Utenti n. 480
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