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ARTICOLAZIONE INTERVENTO

1. LE NUOVE SFIDE PER LO SVILUPPO LOCALE E I 

NUOVI COMPITI PER GAL  E IPA

2. AVVIO DELLE CONSULTAZIONE DELLA COMUNITA’

LOCALE 

3. LA DEFINIZIONE DI UNA NUOVA STRATEGIA DI

SVILUPPO LOCALE PARTECIPATIVO: PRIME IPOTESI 

DI LAVORO 



AMBITO TERRITORIALE DEL GAL

51: SOCI COMUNI:  28     KMQ: 685,37

POPOLAZIONE: 147.554    ABITANTI/KMQ: 215,29

FONDI UE PSR VENETO: 5.900.000    

INVESTIMENTI ATTIVABILI: CIRCA 11 ML



IPA Terre Alte
L’ IPA è un nuovo strumento di programmazione decentrata e del 

sviluppo del territorio previsto dalla LR 35/2001. 

6 ML X 5 PROGETTI CIRCA 10 ML INV E PROGETTI 

STRATEGICI (OSSERVATORIO, UNESCO)

AREA DELL’IPA: 30 COMUNI 229.000 ABIT.
ADERENTI IPA
�30   COMUNI

� 4   ENTI/ISTITUZIONI

�21   PARTI ECON. ESOCIALI



LE SFIDE FUTURE
NUOVA PROGRAMMAZIONE UE 2014-2020

� REALIZZARE LA  STRATEGIA “EUROPA 2020”
CONCENTRAZIONE DELLE RISORSE SU CRESCITA E 
MODERNIZZAZIONE: PROGETTI DIRETTI A 
REALIZZARE UNA CRESCITA INTELLIGENTE 
SOSTENIBILE E INCLUSIVA E LE RIFORME PREVISTE 
DALLE INIZIATIVE FARO

� SVILUPPO LOCALE PARTECIPATIVO E APPROCCIO 
MULTIFONDO : RAFFORZAMENTO INIZIATIVE DI
SVILUPPO LOCALE FONDATE SUI GAL/IPA/PIA-R E 
IL METODO LEADER CHE OPERERANNO PER 
REALIZZARE STRATEGIE TERRITORIALI DI SVILUPPO 
LOCALE INTEGRATE E MULTISETTORIALI



(SEGUE) LE SFIDE FUTURE

� APPROCCIO TERRITORIALE NELL’ATTUAZIONE:
INIZIATIVE BASATE SULLE CARATTERISTICHE DEL 
TERRITORIO, SUI BISOGNI  E POTENZIALITA’ DI SVILUPPO 
DELLE COMUNITA’ LOCALI

STRATEGIA EUROPA 2020 – QSC – CONTRATTO PARTENARIATO 
STATO-CE – PROGRAMMI OPERATIVI 

SVILUPPO LOCALE PARTECIP. INV. INTEG. TERRITOR.

STRATEGIE SVILUPPO LOCALE STRATEGIE SV URBANO

GAL – PIA-R EELL, ORG. SV. REGIONALI

APPROCCIO LEADER PER TUTTI I FONDI E LE AREE QUALE 
METODOLOGIA UNICA PER LO SVILUPPO LOCALE



I NUOVI COMPITI PER GAL/IPA

� ESSERE PORTA DI ACCESSO DEL 

TERRITORIO A POLITICHE, PROGRAMMI E 

RISORSE UE

� SVILUPPO LOCALE PARTECIPATIVO E 

PROGETTI INTEGRATI D’AREA

� GESTIONE APPROCCIO MULTISETTORIALE 

E MULTIFONDO E GESTIONE RETE



TEMPI

� ENTRO IL 2013 A LIVELLO UE: APPROVAZIONE 
QUADRO FINANZIARIO 2014-2020, PACCHETTO 
LEGISLATIVO PROGRAMMI, ACCORDO DI
PARTENARIATO E PROGRAMMI OPERATIVI

� ENTRO IL 2013 A LIVELLO NAZIONALE/REGIONALE:
PREPARAZIONE PROGRAMMI OPERATIVI, PASSAGGI 
ISTITUZIONALI E INVIO ACCORDO DI
PARTENARIATO E DEI PROGRAMMI OPERATIVI 
ALLA CE

� 2014 AVVIO NUOVI PROGRAMMI

� 2015 SELEZIONE STRATEGIE DI SVILUPPO LOCALE E 
NUOVI GAL



INNOVAZIONI DI METODO PER UN USO EFFICACE 

DEI FONDI UE 2014-2020

� PUNTUALE DEFINIZIONE DI RISULTATI ATTESI, AZIONI E 
TEMPI

� VALORIZZAZIONE DEL PARTERNARIATO

� PROMUOVERE LA TRASPARENZA

� MIGLIORARE LA VALUTAZIONE

� PROMUOVERE PRESIDI/CABINA REGIA A VARI LIVELLI DI
GOVERNO PER AZIONI DI CO-PROGETTAZIONE 
STRATEGICA TERRITORIALE



EVOLUZIONE INIZIATIVE DI SVILUPPO LOCALE 

PARTECIPATIVO

� OGGI IN VENETO: 14 GAL, 8 PIA-R, 2 GAC, 25 

IPA. GAL = SV. RURALE  IPA = SV. LOCALE 

� PROGRAMMAZIONE 2014-2020

�GAL PER ZONE RURALI E MONTANE (Reg. 

Feasr, Fse, Rdc) 

� PARTENARIATI PUBBLICO-PRIVATI IN ZONE 

RURALI DIVERSE DA LEADER (art. 36 Feasr)

� PIANI DI SVILUPPO DEI COMUNI IN ZONE 

RURALI (art. 21 feasr)

� INVESTIMENTI TERRITORIALI INTEGRATI 

SVILUPPO URBANO SOSTENIBILE (Rdc, Fesr, 

Fse)



NUOVE AGGREGAZIONI TERRITORIALI

� LA NUOVA DISCIPLINA IN MATERIA DI ESERCIZIO 

ASSOCIATO DI FUNZIONI E SERVIZI COMUNALI (LR 

18/2012 E LR 40/2012) E AMBITI TERRITORIALI 

OTTIMALI

� I NUOVI GAL

� NUOVA STRATEGIA DI INTERVENTO PER LE AREE 

INTERNE

� AGENDA URBANA EUROPEA: ALMENO 5% FESR A 

AMBITI URBANI SIGNIFICATIVI (2 NUOVI 

STRUMENTI) PER AREE METROPOLITANE E CITTA’

MEDIE EUROPEE



LA NUOVA STRATEGIA DI INTERVENTO PER LE 

AREE INTERNE

� TUTELARE IL TERRITORIO E LA SICUREZZA DEGLI 

ABITANTI AFFIDANDONE LA CURA

� PROMUOVERE LA DIVERSITA’ NATURALE E 

CULTURALE E IL POLICENTRISMO APRENDO 

ALL’ESTERNO

� RILANCIARE LO SVILUPPO E IL LAVORO 

ATTRAVERSO L’USO DI RISORSE POTENZIALI MALE 

UTILIZZATE

� PROGETTI PILOTA SUI TERITORI (FONDI UE) E 

MIGLIOR UTILIZO RISORSE ORDINARIE



TEMI PRIORITARI IN LINEA CON EUROPA

� POTENZIAMENTO DI SEGMENTI LOCALI PREGIATI DI

FILIERE PRODUTTIVE GLOBALI

� MODERNIZZARE I SERVIZI 

� INCLUSIONE DEI SOGGETTI FRAGILI

� PROMUOVERE LA DIVERSITA’ NATURALE, CULTURALE DEL 

PAESAGGIO E IL POLICENTRISMO

� MESSA IN SICUREZZA DEL TERRITORIO

� RILANCIARE LO SVILUPPO E IL LAVORO ATTRAVERSO 

L’USO DI RISORSE POTENZIALI



AVVIO DELLA CONSULTAZIONE DELLE COMUNITA’

LOCALI

� CONSULTAZIONE PER DEFINIRE NUOVI OBIETTIVI E 

STRATEGIE DI SVILUPPO DEL TERRITORIO

� IL QUESTIONARIO 

� ELABORAZIONE DATI E PREDISPOSIZIONE DI UN 

DOCUMENTO COMUNE DI 10 GAL VENETI  DA 

PRESENTARE ALLA REGIONE COME STIMOLO E 

CONTRIBUTO DI RIFLESSIONE SULLA NUOVA 

PROGRAMMAZIONE UE 2014-2020

� ESPERIENZA PATTO PER LA CRESCITA DELLE AREE 

MONTANE DEL VENETO ( 5 GAL MONTANI E UNCEM)



PATTO PER LA CRESCITA INTELLIGENTE, SOSTENIBILE 

E INCLUSIVA DELLE ZONE MONTANE DEL VENETO

� IL TRATTATO DI LISBONA 2009 RICONOSCE LA 

PECULIARITA’ DELLE ZONE DI MONTAGNA

� E RICHIEDE CHE I FUTURI P.O. DEVONO TENERE CONTO 

DELLE DIVERSE REALTA’ TERRITORIALI, COMPRESE LE 

ESIGENZE DELLE ZONE MONTANE

� IN QUESTA PROSPETTIVA I 5 GAL MONTANI DEL VENETO E 

UNCEM HANNO PROMOSSO UN PATTO PER LA MONTAGNA

� PER UN NUOVO MODELLO DI SVILUPPO CHE VUOLE 

SUPERARE LA TRADIZIONALE VISIONE DI AREA 

MARGINALE E LA LOGICA TRADIZIONALE DI

CONSERVAZIONE E EVENTUALE VALORIZZAZ. TURISTICA 



PATTO PER LA CRESCITA DELLA MONTAGNA VENETA

� INTENDE CONTRIBUIRE AL RAGGIUNGIMENTO 
DEGLI OBIETTIVI DELLA STRATEGIA “EUROPA 2020”

� MIRA A COSTRUIRE UNA NUOVA AGENDA 
STRATEGICA PER LA MONTAGNA VENETA CON 
INTERVENTI TRASVERSALI SUI QUALI AGGREGARE 
PROGETTUALITA’ E RISORSE

� DA PRIMAVERA 2012: 7 SEMINARI E INCONTRI DI
STUDIO SUL TERRITORIO

� I GAL CON UNCEM HANNO AVVIATO UN PROCESSO 
DI CONFRONTO E CONSULTAZIONE DELLE PROPRIE 
COMUNITA’ LOCALI CON IL FINE DI DEFINIRE IN 
MODO CONDIVISO GLI OBIETTIVI DI SVILUPPO 
SOSTENIBILE A MEDIO TERMINE DI UNA NUOVA 
POLITICA PER LA MONTAGNA VENETA COERENTI 
CON LA STRATEGIA EUROPA 2020



IL QUESTIONARIO

� 7 DOMANDE PER AVERE INDICAZIONI SU QUALI FRA LE 

PRIORITA’ DI AGENDA “EUROPA 2020” E QUALI FRA LE 

PRIORITA’ DEI FUTURI PROGRAMMI DI SPESA RELATIVI A 

CIASCUNO DEI FONDI UE RISULTANO PIU’ STRATEGICHE 

PER LO SVILUPPO DEL TERRITORIO

� DALLA CONSULTAZIONE ESCE IL QUADRO DI UNA 

MONTAGNA VENETA CHE VUOL GIOCARE LA BATTAGLIA 

DELLA COMPETITIVITA’ CON: RAFFORZAMENTO E 

INNOVAZIONE, TIC, UN MODELLO SVILUPPO SOSTENIBILE 

CHE VALORIZZA LE RISORSE DEL TERRITORIO (NATURALI, 

CULTURALI E PAESAGGISTICHE), AZIONI DI CONTRASTO A 

ESCLUSIONE SOCIALE  



I CONTENUTI DEL PATTO

� IMPEGNO A FAR RICONOSCERE E VALORIZZARE, A OGNI 

LIVELLO ISTITUZIONALE, LA PECULIARITA’ DELLE AREE 

MONTANE NEL QUADRO DI AGENDA “EUROPA 2020”

� PROMUOVERE LA PRESENZA DI RAPPRESENTANTI AREE 

MONTANE NEI PARTENARIARI DEI NUOVI PO 

COFINANZIATI DAI FONDI DEL QSC

� COSTITUZIONE GRUPPO LAVORO “MONTAGNA VENETA”

2020” CON ANCHE  RAPPRESENTANTI GAL E IPA 

� PROMOZIONE NELLA FUTURA PROGRAMMAZ. 

REGIONALE DI UN APPROCCIO CHE CONSENTA DI

AFFRONTARE LE PROBLEMATICHE SPECIFICHE DELLA 

MONTAGNA IN UNA LOGICA DI INTERVENTO 

MULTIFONDO

� INSERIMENTO NEL NUOVO PRS VENETO DI UN 

SOTTOPROGRAMMA TEMATICO PER LE ZONE MONTANE.



I CONTENUTI DEL PATTO

� DOVRA’ PREVEDERE IL COINVOLGIMENTO, NELLA 

GESTIONE, DEI GAL  , IN QUALITA’ DI ORGANISMI 

INTERMEDI ESPRESSIONE DELLE COMUNITA’ LOCALI

� INDIVIDUA ALCUNE PRIORITA’ DI INVESTIMENTO SULLE 

QUALI CONCENTRARE RISORSE DEL POR FESR 2014-2020

� INDIVIDUA PRIORITA’ DI INVESTIMENTO DA INSERIRE IN 

UN PIANO DI AZIONE COMUNE IN MATERIA DI

OCCUPAZIONE E INNOVAZIONE SOCIALE NEL’AMBITO 

DEL POR FSE 2014-2020

� IMPEGNO AL FORTE RAFFORZAMENTO DELLE INIZIATIVE 

DI SVILUPPO LOCALE DI TIPO PARTECIPATIVO CONDOTTE 

DAI GAL E ALL’AUMENTO DEI FONDI ALLOCATI SU DI

ESSE



I CONTENUTI DEL PATTO

� IMPEGNO PER “UN PROGETTO STRATEGICO MONTAGNA”

NEL QUADRO DEL FUTURO “CONTRATTO ISTITUZIONALE 

DI PROGRAMMA STATO-REGIONE” PREVISTO DAL FONDO 

PER LO SVILUPPO E LA COESIONE  

� COSTITUZIONE FRA I FIRMATARI DI UN TAVOLO DI

CONCERTAZIONE PERMANENTE DELLA MONTAGNA 

VENETA COORDINATO DAI 5 GAL MONTANI E UNCEM



STRATEGIA DI SVILUPPO LOCALE PARTECIPATO 2014-20

AVVIARE UN PERCORSO PER DEFINIRE:

� QUALE TERRITORIO

� QUALI PARTNER

� QUALI I BISOGNI E LE POTENZIALITA’ DEL 

TERRITORIO E MODALITA’ COINVOLGIMENTO 

� QUALI OBIETTIVI DI SVILUPPO LOCALE

� QUALI PRIORITA’ DI INVESTIMENTO PER I SINGOLI 

FONDI

� QUALE GOVERNANCE, QUALI RISORSE UMANE, 

QUALE ORGANIZZAZIONE

� QUALE RUOLO DEL GAL NEL TERRITORIO.



ATTIVITA’ DA AVVIARE IN ATTESA BANDO REGIONALE 

SI AVVIA UN PERCORSO PER DEFINIRE:

� RIFLESSIONE SUL MODELO DI ORGANIZZAZIONE DELLO 
SVILUPPO LOCALE PIU’ ADATTO AL TERRITORIO

� CONSOLIDAMENTO RELAZIONI FRA GAL E ALTRE 
INIZIATIVE SVILUPPO LOCALE ESISTENTI

� DEFINIZIONE NUOVA AREA TARGET ALLA LUCE NUOVI 
PARAMETRI

� RILEVAZIONE BISOGNI E POTENZIALITA’ DI SVILUPPO IN 
RAPPORTO A EUROPA 2020

� CONSULTAZIONE COMUNITA’ LOCALE SU OBIETTIVI E 
PRIORITA’ INVESTIMENTO 

� FORMAZIONE LEADERSHIP LOCALI CAPACI E RISORSE 
UNMANE

� DEFINIZIUONE POSSIBILI RUOLI DEL GAL NEL’AMBITO 
NUOVI PROGRAMMI 2014-2020



GRAZIE PER GRAZIE PER 

LL’’ATTENZIONEATTENZIONE

galaltamarca.it

Seminario strategico “Europa 2020” – Provincia di TV – 25 gennaio 2013


