Dichiarazione sostitutiva relativa ai famillari conviventi

Dichiarazione sostitutiva di certificazione
(DPR n. 445/2000)

Il sottoscritto DE FAVERI PIERO

nato a Farra di Soligo Prov. TV il 29.08.1962

residente a Farra di Soligo TV Via CARLO CONTE N. 29/A

Codice Fiscale DFVPRI62M29D505K

in qualita di Consigliere CUAA 04212070264
della societa G.A.L. DELL'ALTA MARCA TREVIGIANA SOC.CONS. AR.L.

All. 2

consapevole delle conseguenze previste in caso di dichiarazioni mendaci dagli artt.75 e 76 del D.P.R. 28
dicembre 2000 n. 445 (decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla
base di dichiarazioni non veritiere e sanzioni penali), ai sensi e per gli effetti dell'art. 46 del citato disposto

normativo, sotto la propria responsabilita
DICHIARA

di avere i seguenti familiari maggiorenni conviventi (**);

cognome e nome data nascita luogo di nascita codice fiscale rapporto di
parentela
BASSO 13/02/1965 |CONEGLIANO (TV) {BSSLBT65B53C957H MOGLIE
ELISABETTA
DE FAVERI 11/01/1999 | VITTORIO VENETO |DFVFNC99A11M089T FIGLIO
FRANCESCO (TV)
LUIGI
DE FAVERI LUCIA |25/02/2003 |VITTORIO VENETO |DFVLCU03B65M089T FIGLIO
(TV)

[‘J di non avere familiari maggiorenni conviventi

Luogo e data

Farra di Soligo, 20.05.2022 f /} i /
firrr Autografa (*)

o M

N.B.: questa dichiarazione (che va corredata da un documento di identita in corso di validita) non necessita
dellautenticazione della firma e sostituisce a tutti gli effetti le normali certificazioni richieste o destinate ad una pubblica
amministrazione nonché ai gestori di pubblici servizi e ai privati che vi consentono. L'Amministrazione si riserva di effettuare

controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni (art. 71, comma 1, D.P.R. 445/2000).
In caso di dichiarazione falsa il cittadino sara denunciato all’autorita giudiziaria.
(*) La dichiarazione sostitutiva va redatta da tutti i soggetti di cui all'art. 85 del D.Lgs 159/2011.

(**) Per “familiari conviventi” si intendono “chiunque conviva” con i soggetti di cui afl'art. 85 del D.Lgs 159/2011, purché

maggiorenni.




11 sottoscritto PIERO DE FAVERI nato a Farra di Soligo TV il 29/08/1962, residente a Farra di
Soligo TV in via Carlo Conte, 29/A mail: pidefav@tin.it

accetta

la nomina a componente del Consiglio di Amministrazione del GAL Alta Marca Trevigiana come
approvato dalla delibera dell’ Assemblea del GAL n. 3 del 19.05.2022.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 ¢ delle conseguenze previste dall’art.
75 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 in ordine alla responsabilita penale in caso di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445, sotto la propria
personale responsabilita,

dichiara

¢ di essere informato/a che i dati personali raccolti saranno trattati dai competenti Uffici, anche in
forma automatizzata ¢ che i dati sono oggetto di comunicazione ¢ di diffusione nei limiti previsti
dall’art. 19, commi 2 e 3, del D.Lgs. n. 196/2003, e che gli interessati godono dei diritti previsti
dall’art. 7 del citato decreto;

o di essere informato/a che i dati personali raccolti, il curriculum e per gli amministratori di nomina
pubblica i propri dati economici, patrimoniali e reddituali saranno pubblicati nella sezione
amministrazione trasparente del sito web dal GAL

dichiara inoltre:
a) dinon versare nelle condizioni di ineleggibilita previste dall’art. 7 del D.Lgs. 31 dicembre 2012,
n. 235 o di ineleggibilita specifica all’incarico;
b) di non rientrare in una delle situazioni di inconferibilita o incompatibilita previste dal D.Lgs. 8
aprile 2013, n. 39
Allega altresi:
- curriculum vitae

- copia fotostatica non autenticata del documento d’identita in corso di validita
- dichiarazione in materia di conflitto di interessi e informativa sulla privacy.

Data 20.05.2022
. Firma

Piero de Faveri



Seiopass

INFORMAZION! PERSONALI

POSIZIONE RICOPERTA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Dal 01/07/2019 ad oggi

Dal 01/05/2018 al
30/06/2019

Dal 03/06/1996 al
30/04/2018

Dal 26/04/1993 al
02/06/1996

Curriculum Vitae Piero De Faveri

Piero De Faveri

9 Via Carlo Conte, 29/a — 31010 Farra di Soligo (TV)
. +39043882485 [ +39 338 5300489

=« pidefav@tin.it; piero.defaveri@legalmail.it

Sesso: Maschile | Data e luogo di nascita: 29/08/1962, Farra di Soligo (TV)
Nazionalita: Italiana

Vice segretario — direttore

Vice Segretario — Direttore, funzionario direttivo servizi amministrativi e contabili
Centro di Servizi Casa di Riposo “Francesco Fenzi” di Conegliano (TV)

¢ Mansioni: Direzione e controllo dell Area Amministrativa, nelle attivita di studio,
di ricerca, di elaborazione di piani e di programmi che richiedono elevata
specializzazione professionale, la responsabilita del settore amministrativo,
lstruttoria, la predisposizione e la formazione di atti e provvedimenti di
notevole grado di difficolta.

Attivita o settore: Ente pubblico per il ricovero di anziani autosufficienti e non

autosufficienti

Specialista dei processi di Apprendimento e del Lavoro (gia qualifica funzionale di

Istruttore Direttivo) di cui alla DGR n. 1370 del 29/08/2017.

Regione del Veneto - Venezia

+ Assegnato alfArea Capitale Umano, Cultura e Programmazione Comunitaria -
Direzione Istruzione e Formazione - U.O. Rendicontazione e Contabilita - Ufficio
Bilancio Contabilita e Liquidazioni.

Attivita o settore: Ente pubblico territoriale

Ragioniere Capo — Vice Segretario ~ Cat. D. CCNL Regioni —AA.LL.
Istituto Bon Bozzolla — |.P.A.B. — Farra di Soligo (TV)

* Mansioni: “Collabora con il Segretario Direttore, da cui dipende, nella direzone
e coordinamento dell'attivita amministrativo — contabile e lo sostituisce, anche
con potere di firma, in caso di sua assenza o impedimento. E’ preposto, in
particolare, alla gestione dell'Ufficio Personale e Ragioneria e Ospiti. Svolge Ia
propria attivita nellambito delle materie di competenza con autonomia,
responsabilita e professionalita” Ha svolto prevalentemente le proprie
mansione nella contabilita pubblica ed economico patrimoniale, gestione del
personale ed elaborazione stipendi, Gestione economica delle rette e tutti gli
adempimenti conseguenti.

Attivita o settore: Ente pubblico per il ricovero di anziani non autosufficienti

Istruttore Ragioniere - 6* q.f. - CCNL Regioni —AA.LL.
Comune di San Pietro di Feletto (TV)

e Tributi locali
Attivita o settore: Ente pubblico territoriale
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Dal 25/02/1987 al
23/04/1993

Dal 14/12/1984 al
20/02/1987

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

Da settembre 2013 a giugno
2015

Da settembre 2011 a
settembre 2013

Da settembre 2008 a
settembre 2011

Da settembre 1977 a luglio

1981

COMPETENZE
PERSONALI
Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Francese

Curriculum Vitae

Impiegato di concetto 4° LIV.

Collet S.p.A. — Pieve di Soligo (TV)

¢ Contabilita fornitori
Attivita o settore: Azienda privata metalmeccanica

Impiegato di concetto 3°LIV.

Armeliin & Barazza s.n.c. — Pieve di Soligo (TV)

» Fatturazione e contabilita

Attivita o settore: Azienda privata artigianale di servizi

Piero De Faveri

voto
Master Universitario di Primo Livelio 110/110
Universita Carlo Cattaneo — LIUC — Castellanza (VA)

e Management delle Residenze Sanitarie Assistenziali (MaRSA) conseguito in
data 27/11/2015

Laurea magistrale 109/110
Universita degli Studi di Padova — Dipartimento di Scienze Politiche, Giuridiche e
Studi Internazionali

e Laurea magistrale in Scienze del Governo e Politiche Pubbliche conseguita
in data 19/06/2014

Laurea triennale 106/110

Universita degli Studi di Padova — Facolta di Scienze Politiche

¢ Laurea triennale in Governo delle Amministrazioni conseguita in data
11/10/2011

Diploma di scuola media superiore 50/60

Istituto tecnico Commerciale “M. Fanno” — Conegliano (TV)
¢ Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale conseguito nel luglio 1981

-
[taliano
PRODUZIONE
COMPRENSIONE PARLATO SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione
orale
B2-55 B2-55 B2-5.5 B2-55 B2-55
CEFR — Password
B2 B2 B2 B2 B2
CEFR
Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livelio intermedio - C1/2 Livello avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue
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Conosceze informatiche

Abilita informatiche

Competenze tecniche -
professionali

Patente di guida

Dati personali

Farra di Soligo, 01/12/2020

Curriculum Vitae Piero De Faveri

» Certificato ECDL (European Computer Driving Licence) conseguito in data
06/10/2010
* Buona padronanza degli strumenti Microsoft Office Word, Excel, Power Point.

» Partecipazione a numerosi corsi, work shop, giornate di formazione come da
elenco allegato.

» Cat AB

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel c.v. ai sensi dell'art. 13
del G.D.P.R. (Regolamento UE 2016/679).

Piero De Faveri
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28/12/2018
13/12/2018

05/03/2018
13/11/2017
10/11/2017
03/10/2017

09/03/2017 — 27/06/2017

05/07/2016

11/05/2016 - 25/05/2016

29/03/2016
13/11/2015
20/10/2015
30/04/2015

11/12/2014
17/11/2014
09/10/2014

02/12/2013 - 24/02/2014

03/10/2013 - 10/10/2013

11/04/2013
05/07/2013

30/11/2011
09/06/2011
29/11/2010

25/10/2010
28/05/2010
13/05/2010
16/04/2010

23 —24/02/2010

19/11/2009
18/11/2009
30/09/2009
24/09/2009
07/04/2009
02/03/2009
11/11/2008

16/07/2008
22/04/2008

Curriculum Vitae Piero De Faveri

ELENCO DEI CORSI E GIORNATE DI FORMAZIONE
Formazione specifica in materia di tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori
impiegati nelle attivita d'ufficio — Regione del Veneto - Venezia
Formazione generale dei lavoratori in materia di salute e sicurezza nei luoghi di
lavoro — Regione del Veneto - Venezia
Il nuovo regolamento Europeo sulla Protezione dei dati personali
Le novita IVA del 2017 per gli enti Pubblici- C.S.A. Alta Padovana - Treviso
incontro formativo sulla contabilita economica - Ansdipp Veneto - Padova
Le nuove comunicazioni trimestreali fatture e liquidazioni. — C.S.A. Alta Padovana -
Treviso
Le riforme contabili per le P.A. Conoscere e gestire il bilancio.” 60 ore — Ca’ Foscari
Challenge School - Venezia
Censimento permanente delle Istituzioni Pubbliche — ISTAT — Marghera Venezia
La gestione associata dei servizi sociali e welfare locale alla luce della riforma del
sistema socio-sanitario regionale — Universita degli Studi di Padova — centro
interdipartimentale di ricerca sul nordest - Padova
Percorsi per amministratori di Cooperativa — Confcoop. BL TV — Villorba (TV)
Quale trasformazione per le IPAB del Veneto — Ansdipp Veneto - Vicenza
Incontro formativo sulla contabilita economica — Ansdipp Veneto - Padova
Passaggio dalla contabilita pubblica alla contabilita economico patrimoniale -
Ansdipp Veneto - Padova
Dall'archiviazione alla conservazione digitale - Centro studi Bellunese - Belluno
Contabilita economica e novita fiscali - Ansdipp Veneto - Padova
Il codice dellamministrazione digitale e le regole tecniche per il protocollo
informatico ... — 3Form.er — Bologna
Manager di imprese Cooperative vinicole (30 ore) — Confcooperative Treviso —
Irecoop Veneto — CCIIAA - Treviso
Disposizioni in materia di contabilita delle IPPAB L.R. 43/2012 DGR 780/2013 (10
ore) - URIPA - Padova
Personale 2013: Come gestire le risorse umane negli Enti Locali— EDK Formazione
— Carbonera (TV)
Gli adempimenti attuativi previsti  allintroduzione della  contabilita
economico/patrim. ... - Ansdipp Veneto — Padova
Risorse umane — CBA informatica — Camposampiero (PD)
Modello 770/2011 Semplificato — CBA informatica — Crocetta del Montello (TV)
Gli adempimenti in itinere e di prossima attuazione della Riforma Brunetta ... -
Ansdipp Veneto — Padova
La manovra estiva 2010 e il personale — EDK Formazione — Treviso
Gestione stipendi — CBA informatica — Rovereto (TN)
Le novita del D.Lgs. 150/2009 Riforma Brunetta — Centro Studi Bellunese — Belluno
Lo strumento S.Va.M.A. tra intensita assistenziale e impego delle risorse -Ansdipp
Nazionale — Montebelluna (TV)
Organizzare la turnistica nei servizi socio — assistenziali e sanitari (10 ore) —
3Form.er — Padova
Prevenzione Incendio - Bon Bozzolla - Farra di Soligo (TV)
Primo soccorso e pronto intervento - Bon Bozzolla - Farra di Soligo (TV)
Gestione stipendi — CBA informatica — Cittadella (PD)
Novita in materia di personale derivanti dallipotesi di contratto ... - E. Gaspari —
Crocetta del M. (TV)
La normativa per la salute e sicurezza sui luoghi di lavoro - Bon Bozzolla - Farra di
Soligo (TV)
Le novita nella manovra finanziaria ed i controlli sulla contrattazione decentrata —
Centro Studi Bellunese — Belluno
La contrattazione integrativa — It fondo compensi - Fac. Giurisprudenza - Universita
di Padova — Cittadella (PD)
Turni di lavoro — CBA informatica - Trento
Modello770/2008 Semplificato - CBA Informatica - Rovereto (TN)
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08/04/2008
17/03/2008

18/12/2007
13/11/2007

29/10/2007
28/09/2007
12/06/2007
12/06/2007

05/06/2007
31/05/2007
01/12/2006
29/11/2006
24/10/2006
16/06/2006
156/06/2006
17/10/2005
18/04/2005
23/03/2005
22/02/2005

30/11/2004
22/04/2004

07/04/2004
24/12/2003
29/11/2003

18/04/2002

12-19-26/03/2002

03/12/2001
11/06/2001

12/10/2000
05/10/2000

25/09/2000

06 - 7/04/2000

Curriculum Vitae Piero De Faveri

II'innovo del CCNL EELL ed il sistema delle relazioni sindacali - CSA - Castelfranco
Veneto (TV)

Dalla L. 243/04 alla L. 247/07 le ultime novita previdenziali - CSA - Castelfranco
Veneto (TV)

L'applicativo INPDAP PASSWEB - CSA - Castelfranco Veneto (TV)

Novita legislative e contrattuali sul trattamento economico del personale Regioni e
EELL - CSA - Cittadella (PD)

Il percorso della riforma delle IPAB - Ansdipp Veneto - Padova

Le nuove comunicazioni obbligatorie - Veneto Lavoro - Mestre (VE)

Workshop area personale Stipendi 3 - CBA informatica - Rovereto (TN)

Workshop Contabilita economica - controllo di gestione - CBA informatica -
Rovereto (TN)

Workshop area personale Stipendi 2 - CBA informatica - Rovereto (TN)

Workshop area personale Stipendi 1 - CBA informatica - Rovereto (TN)

Il riordino della previdenza - Ce.spa - Treviso

La privacy in casa di Riposo: modalita di trattamento dei dati - Bon Bozzolla - Farra
di Soligo (TV)

I nuovo sistema previdenziale - E. Gaspari - Dosson di Casier (TV)

Il nuovo CCNL - Anci Veneto - Mogliano (TV)

| nuovi CCNL del personale dip. del Comparto Regioni e EELL area Dirigenziale -
E. Gaspari - Longarone (BL)

Contabilita economica e Controllo di Gestione economica - CBA informatica -
Padova

Denuncia Mensile Analitica - INPDAP - Treviso

La gestione e I'utilizzo dellapplicativo INPDAP per le pensioni - 3Form.er - Bologna
Privacy e sicurezza in Casa di Riposo: principi normativi - Bon Bozzolla - Farra di
Soligo (TV)

Prendersi cura dell'ospite in Casa di Riposo - Bon Bozzolla - Farra di Soligo (TV)
La trasformazione delle Ipab: aspetti giuridici, contabili ed amministrativi - CBA
Informatica - Rovereto (TN)

La contabilita economica delle IPAB ed il controllo di gestione - CBA Informatica -
Crocetta del Montello (TV)

Corso base di contabilita economico - patrimoniale per ex IPAB (20 ore) - Dott. Gian
Mario Colombo - Milano

La sicurezza del lavoratore nella Casa di Riposo - Bon Bozzolla - Farra di Soligo
(TV)

La gestione economico finanziaria nelle IPPAB analisi degli aspetti fiscali - Sogesea
- Piove di Sacco (PD)

Il Controllo di gestione per attivita finali nelle strutture residenziali per anziani (18
ore) - Studio Idea - Creazzo (V)

CCNL Regioni ed AALL - Aran - Venezia

Progressioni di carriera e incentivi per il personale non dirigente dei Comuni -
Publiform - Padova

T.F.R. Fondi di previdenza integrativa - Centro Studi Amministrativi MT - Treviso
Nuovo testo unico in materia di ordinamento degli EELL - Centro Studi
Amministrativi MT - Treviso

Le code contrattuali relative al comparto del personale Regioni AALL - Centro Studi
Amministrativi MT - Treviso

La gestione economico finanziaria nelle IPAB (10 ore) - Sogesea S.r.l. - Padova

14-21-28/05/1999 - 04/06/1999Corso aggiornamento per Ragionieri ed Economi delle |IPPAB (15 ore) - Ansdipp -

02/06/1999
09/09/1998

09/06/1998
28/11/1994

Piove di Sacco (PD)

Corso aggiornamento per addetti uffici personale iPPAB - Ansdipp - Piove di Sacco
(PD)

D.Lgs. 155/97 - Igiene prodotti alimentari sistema HACCP - Tecnojoint s.n.c. - Pieve
di Soligo (TV)

Corso base stipendi - CBA informatica - Rovereto (TN)

Corso Avanzato Excel 5.0 (16 ORE) - Eurosystem — Treviso
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Q_—<- (SRR Curriculum Vitae Piero De Faveri

1991-1993 Scuola di formazione allimpegno sociale e politico — Diocesi di Vittorio Veneto —
Ufficio per la pastorale sociale e del lavoro — Vittorio Veneto (TV).

H

Farra di Soligo, 01/12/2020 v J

9@% De Faveri

L0 W

i
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ALLEGATO 1
MODELLO DICHIARAZIONE IN MATERIA DI CONFLITTO DI INTERESSE
E INFORMATIVA SU PRIVACY

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA ATTO DI NOTORIETA’
(Art. 21 e 47 D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445)

I sottoscritto DE FAVERI PIERO

nato a FARRA DI SOLIGO Prov. TV il 29/08/1962

C:F: DFVPRI62M29D505K

residente a FARRA DI SOLIGO (TV) CAP 31010 in VIA CARLO CONTE, 29/A

(SE COMPONENTE DEL CDA)

in relazione alle attivita svolte in qualita di componente del Consiglio di Amministrazione del GAL
dell’Alta Marca Trevigiana Soc, Cons a R.L. nominato con deliberazione dell’ Assemblea dei soci n.

03 del 19/05/2022

— con specifico riferimento alle disposizioni adottate da] GAL dell’Alta Marca Trevigiana Soc,
Cons a R.L per l’identificazione, verifica, monitoraggio e gestione delle possibili situazioni di
conflitto di interesse rilevabili nell’ambito della propria attivita di cui alla Delibera del CDA n. §

del 11.01.2018 con allegato Regolamento interno del Conflitto di interessi da me ricevuti;

ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 “testo Unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa”, consapevole della
decadenza dei benefici di cui all’art. 75 D.P.R. 445/2000 e delle conseguenze penali previste
dall’art. 76 del medesimo D.P.R. per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci,

DICHIARA

Sotto la propria responsabilita, di:

1. essere titolare/rappresentante legale di ditte, imprese, aziende agricole i cui interessi siano
coinvolti nello svolgimento delle attivita del GAL nell’attuazione della strategia di sviluppo
locale prevista dal PSL 2014-2020 o nell’ambito dj altri interventi progettuali attivati dal
GAL

DENOMINAZIONE P.IVA/C.F. SEDE

SOCIETA,
e

2. di possedere le seguenti compartecipazioni finanziarie e/0 patrimoniali di ditte, imprese e

aziende agricole (diversi da quanto comunicato al punto 1) che 'possono porlo in situazioni

di conflitto di interessi con la funzione svolta per conto del GAL nell’attuazione della

strategia di sviluppo locale prevista dal PSL 2014-2020 o nell’ambito di altri interventi
rogettuali attivati dal GAL.

DENOMINAZIONE P.IVA/C.F. SEDE
SOCIETA* |
/
/




3. di avere in corso un contratto di prestazione di attivita professionale per conto di
associazioni, ditte, imprese e aziende agricole che possono porlo in situazioni di conflitto di
interessi con la funzione svolta per conto del GAL nell’attuazione della strategia di sviluppo
locale prevista dal PSL 2014-2020 o nell’ambito di altri interventi progettuali attivati dal

GAL
N. PROG.VO | TIPO RAPPORTO DI COLL. DENOMINAZIONE | COD.
COLLABORAZIONE | descrizione SOGG. FISC.
sintetica
-/

4. di aderire all’associazione/organizzazione (diversa da partiti politici o sindacati), anche a
carattere non riservato, i cui interessi siano coinvolti dallo svolgimento dell’attivita del GAL
nell’attuazione della strategia di sviluppo locale prevista dal PSL 2014-2020 o nell’ambito
di altri interventi progettuali attivati dal GAL

DENOMINAZIONE CODICE FISCALE
ASSOCIAZIONE/ORGANIZZAZIONE
CANTINA Col AL 96,40 CO0{¥8P320 26
consoReio DY TUTEL PRS0 ik O0Z3042026

5. di essere il coniuge, il parente entro il 4° grado od il convivente i cui interessi pOSsSono
essere coinvolti dallo svolgimento dell’attivita del GAL nell’attuazione della strategia di
sviluppo locale prevista dal PSL 2014-2020 o nell’ambito di altri interventi progettuali
attivati dal GAL

Tipo di | Cognome | Nome Data e |C.F. Denominazione | Riferimenti
parentela luogo di soggetto (P.I. o C.F.
_— nascita interessato sede ecc.
//
—

6. di non rientrare in alcuna delle situazioni sopra riportate

7. note:

Qualora dovessero verificarsi nuove o diverse situazioni sara presentata tempestivamente una nuova
dichiarazione.
I F.

Luogo e data rma

Farra di Soligo, 20 maggio 2022

Allegare documento d’identitd in corso di validita




INFORMATIVA SULLA PRIVACY AI SENSI DEL'ART. 13 DLGS. 30 GIUGNO 2003,
N.196 E DELL'ART. 48 DEL DPR 28 DICEMBRE 2000, N.445

Il trattamento delle informazioni che La riguardano sara improntato ai principi di correttezza,
trasparenza e di tutela della riservatezza. In osservanza di quanto previsto dall'art 13 del DLgs n.196
del 2003.La informiamo di quanto segue:

Al sensi dell’art. 13 D.Lgs. 196/2003 (di seguito T.U.) ed in relazione ai dati personali di cui
Gruppo di Azione Locale (GAL) dell’Alta Marca Trevigiana entrera in possesso.La informo di
quanto segue:

1. Finalita del trattamento dej dati.
Il trattamento & finalizzato unicamente, nell’ambito dell’attuazione da parte del GAL del
Programma di' Sviluppo Locale (PSL) 2014-2020 nell’ambito del PSR Regione Veneto o

nell’ambito degli altri interventi progettuali attivati dal GAL, relativamente all’aspetto delle misure
adottate e degli atti comprovanti I’assenza di conflitto di interesse.

2. Modalita del trattamento dei dati.

a) Il trattamento & realizzato per mezzo delle operazioni o complesso di operazioni indicate all’art.4
comma 1 lett.a) T.U.: raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione,
elaborazione, modificazione, selezione, estrazione, raffronto, utilizzo, interconnessione, blocco,
comunicazione, cancellazione e distruzione dei dati.

b) Le operazioni possono essere svolte con p senza ’ausilio di strumenti elettronici o comunque
automatizzati.

¢) Il trattamento & svolto dal titolare e/o incaricati del trattamento.
3. Conferimento dei dati

Il conferimento dei dati personali comuni e sensibili & strettamente necessario ai fini dello
svolgimento delle attivita di cui al punto 1.

4. Rifiuto di conferimento dei dati.

L’eventuale rifiuto da parte dell’interessato di conferire dati personali nel caso di cui al punto 3
comporta I’impossibilita di svolgere le attivita di cuj al punto 1.

5. Comunicazione dei dati.

I dati personali possono venire a conoscenza delgi incaricati del trattamento e possono essere
comunicati per le finalita di cui al punto 1 degli organismi comunitari, nazionali e regionali preposti
ai controlli previsti dalla normativa comunitaria, nazionale e regionale e, in genere, a tutti quei
soggetti cui la comunicazione sia necessaria per il corretto adempimento delle finalita indicate nel

punto 1.

6. Diffusione dei dati.

I dati personali non sono soggetti a diffusione.




7. Trasferimento dei dati all’estero.

I dati personali possono essere trasferiti verso Paesi dell’Unione Europea e verso Paesi terzi rispetto
all’Unione Europea nell’ambito delle finalita di cui al punto 1.

8. Diritti dell'interessato.

L’art. 7 T.U. conferisce all'interessato 1’esercizio di specifici diritti, tra cui quello di ottenere dal
titolare la conferma dell'esistenza o meno di propri dati personali e la loro messa a disposizione in
forma intelligibile; I’interessato ha diritto di avere conoscenza dell’origine dei dati, della finalita e
delle modalita del trattamento, della logica applicata al trattamento, degli estremi identificativi del
titolare e dei soggetti cui i dati possono essere comunicati; I’interessato ha inoltre diritto di ottenere
’aggiornamento, la rettificazione e Pintegrazione dei dati, la cancellazione, la trasformazione in
forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione della legge; il titolare ha il diritto di
opposrsi, per motivi legittimi, al trattamento dei dati.

9. Titolare del trattamento.

Titolare del trattamento ¢ “Gruppo di Azione Locale (G.A.L.) dell’Alta Marca Trevigiana Societa
Consortile a Responsabilita Limitata riconosciuta con sede legale e operativa in Via Roma, 4 — Villa
Brandolini 31053 Solighetto di Pieve di Soligo TV Tel. 0438/82084 Fax. 0438/1890241
www.galaltamarca.it e-mail segreteria@galaltamarca.it PEC galaltamarca@pec.it

Consenso ex art. 23 D.Lgs. 196/2003

Pienamente informato, ai sensi dell’Art. 13 D.Lgs. 196/2003, presto il consenso al trattamento dei
miei dati personali.

Data Firma
Farra di Soligo, 20 maggio 2022 Pierd De Faveri

!



